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BBeaenne

B 3TOM KpaTtkoM pyKOBOACTBE OYIyT paccMaTpHBAThCS M AHATU3UPOBATHCS PA3IMIHBIE CHTY-
alyy, B KOTOPBIX IT1aBHYIO posib UrpaioT Kiment u Crienuyanuct, B 4acTHOCTH (B ToM uucie) FOpucr.
ConepxaHue 3Toro mejeBpa OyJeT HaCTOJIBKO ITPOCTBIM, YTO €0 MOXKHO 0003BaTh Kak «[1lnsna» nim
Kak elle ofHa ouepeqHast «MHCTpyKLMs» Uil IOPUCTOB, KOTOPYIO CJIeAyeT MPOUYUTATh BCETO JIMIb
OJIUH pa3.

4l He MPU3BIBaI0 HEYKOCHUTENBHO COOMIOAATh BCE Te MPaBMJIa, KOTOphble OyIyT MPONHCAHBI
3aeck. byner creiiHO Bam camuM He 0CO3HATh TOTO, YTO Bbl TPOUUTANH U B AAJIbHENIIIEM POAOIIKATH
AENCTBOBATh TaK, KaK BbI IPUBBIKJIM AENATh JI0 IPOYTEHHS HACTOSAIIETO PyKOBOACTBA.

41 He cnoplo, 4TO JOJIroe BpeMsl JIIOAU IPUAEPAKUBAIUCE (Ppasbl «B 4yKOU MOHACTBIPh CO CBOUM
YCTaBOM He XOASIT» M MOJOOHbBIE BhIPAKEHHsI PU3BIBAIIM HAPO, IIPHUAS B HOBYIO CHCTEMY (B HOBOE
MECTO) He MPOSABIATH U3JUILIHIOK UHUIMATUBY U MPUAEPKUBATHCS 3/ICIIHUX ITPABUIL

K cuactblo, cpenu 3TOro Hapoaa BBHISIBISUIM «IUIJIOMAaTOB», KOTOPbIE, KaK pa3 TaKu, CMOIJIA
JOHECTH JI0 HApOJia CMBICII 3TOIO BhIpakeHHs1, OOBITPaB B CBOIO M0JIb3Y €ro 3HAYEHUeE.

Bynyun tem cambiM «auruioMatom» Hamero Hapoga OOO «AyTcopcuHr» (fajiee mo Tek-
CTy — «AyTCOPCHHT» ), KOTOPBIH (Hen30exHO) ctai yactbio OO0 «fOpPuHaHC» (Hajee Mo TeKCTy —
«lOp®PuHaHC»), TUM PyKOBOACTBOM s XOUY: [TOKa3aTh M paccka3aTh Bam, kak Ha camoM gene pado-
TAIOT «BAIX MPABUJIa B3AUMOJICHCTBUSI C KJIMEHTAMI»; YTO MOXKHO OBUIO CENATh EIlie JTydIlie, YTOObI
KJIMEHT YIIeN «yIOBIETBOPEHHBIM» ellle Oe3 MOoMydYeHHs] PeabHON MOMOIIH; KaK HY)KHO «JTIOOUTh
KJIMEHTa», YTOObl OH «JPYXKWJI» TOJIBKO C HAMHU ...HYy ¥ MHOToe Jpyroe, 4To B BallleM MOHUMAaHUU
BaM HENPHEMJIMMO KaK «KOPOJIIO IOPHUCTIPYICHIIMN», a ellle TOYHEE, «MOHOIIOJIUCTY>» Ha PhIHKE I0pH-
AWYECKUX ycayr B paguyce S0 (mAaTuaecaTi) METpoB.
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