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Аннотация
НеНумерология, или статистический психоанализ, – это самая

точная интерпретация матрицы Пифагора из существующих на
сегодняшний день трактовок. Это научный подход, в основе
которого лежит психология поведения личности. Без магии,
колдовства и эзотерических знаний.

Книга содержит уникальный набор техник и кодов,
позволяющих за 2 минуты узнать о человеке 99% скрытой
информации! В ней вы найдете тактические советы для решения
множества современных проблем. Вы сможете:

– найти идеального мужа или жену;
– почувствовать перемены в жизни;
– справиться с психологическими проблемами;
– развить свое обаяние и сексуальность;
– найти контакт с ребенком;
– исправить отношения в семье и многое другое.



 
 
 

Изучение методики неНумерологии поможет раз и навсегда
принять себя настоящего, узнать и раскрыть свой истинный
потенциал! А также научит элементарными способами влиять на
людей и работать с их личными уникальными качествами!
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Введение

 
Здравствуйте, мои дорогие читатели, давайте знакомить-

ся!
Я – Ольга Перцева, эксперт-нумеролог, экономист, пси-

холог, ученый, автор уникальной методики статистического
психоанализа, в основе которого заключен квадрат Пифаго-
ра.

Мой путь к познанию этой науки был предначертан судь-
бой или матрицей, в которой моя реализация была очевидна.
Я просто прикоснулась к своей профессиональной миссии, и
все сложилось так быстро и правильно, как и должно полу-
чаться у тех, кто узнает собственный потенциал, используя
мою методику. В процессе чтения и вы обязательно узнаете
свой путь.

Другими словами, когда вы делаете то, что положено (ис-
полняете свою миссию), события вокруг вас складываются
максимально эффективным образом. Вас замечают, перед
вами открывается больше возможностей, вы получаете по-
настоящему высокий социальный и материальный результат,
вас уважают, вами гордятся, вы становитесь богаче.

Но нумерология важна не только для того, чтобы узнать
себя, но и понять окружающих. Вы задумывались над тем,
как выбрать качественные услуги? Найти отличную няню?
Хорошего мастера маникюра, строителя или учителя для ре-



 
 
 

бенка? Как выйти замуж, правильно выбрав мужа или же-
ну? Понять любимых не на словах, а по-настоящему, снизив
конфликтность в отношениях?

Где бы вы ни жили – в мегаполисе или маленьком городе,
качество услуг и личных взаимоотношений заметно снижа-
ется. Меняются наши мораль, духовность, вместе с этим воз-
растает риск остановиться не на «тех» людях. Выбрав еди-
ножды «не того», вы попадаете в воронку определенных со-
бытий. Хорошо, когда они в целом позитивны, а если нет?

У современного человека сегодня нет времени на вторую
попытку. Нам нужен точный «выстрел», попадание в десят-
ку, для того чтобы не решать мелкобытовые вопросы, а иметь
возможность заниматься проектами на стратегическом уров-
не.

Именно такая задача стоит у меня сегодня: научить вас
делать единственно правильный выбор и получать гаранти-
рованный результат!

Помните: вы держите в руках уникальную книгу. Это не
просто очередная версия и авторский взгляд на нумероло-
гию. Это инструмент, всегда работающий безошибочно, ваш
помощник. И если после прочтения моей книги вы решите
стать экспертом-нумерологом, то я рекомендую вам прой-
ти курс в нашей онлайн-школе, который научит на практике
оперировать всеми полученными знаниями.



 
 
 

 
Глава I

Психоматрица по
системе Ольги Перцевой

 
 

Что такое нумерология?
 

Что же такое неНумерология или статистический психо-
анализ? Это возможность по дате рождения составить внут-
ренний «цифровой» портрет любого человека. Узнать его
амбиции и запас энергии, его силу и возможности, опреде-
лить профессиональное предназначение, потенциал и спо-
собности. Помните, не бывает матрицы без таланта, как не
бывает плохих и хороших цифр. Все, что мы видим, – наши
особенности, которые мы способны сделать лучше. Или при
необходимости изменить матрицу так, как нам это выгодно.

Я часто слышу такой вопрос: «Как я могу изменить мат-
рицу, если дату рождения изменить невозможно?» Вам и
не надо менять этот день. Матрица – базовое состояние,
набор качеств, уникальных особенностей, с которыми
вы пришли в этот мир. Однако у всех нас есть некоторые
сложности, преодолев которые мы достигаем выдающихся
результатов. Именно выдающихся, нас с вами не интересуют
посредственные итоги. Занимаясь нумерологическим анали-



 
 
 

зом, наша цель – вычислить свои слабости, применить тех-
ники по отношению к ним и исключить фактор, мешающий
свершениям и счастью!

Например, моя мама («Энергия» 222222) – прекрасная хо-
зяйка – требовала от меня («Энергия» 2) идеального порядка.
Она искренне не понимала, что мне это трудно, но терпела
(опять же благодаря энергии). Если бы она знала об анализе
матрицы, то, восприняв мою уникальную природу, переста-
ла бы требовать невозможное, а постаралась помочь мне на-
учиться распоряжаться своим временем. Мой призыв к вам
такой: если вы понимаете своих близких и не ждете от них
того, что им не свойственно, вы не нервничаете, не злитесь,
а значит, жизнь становится комфортнее, а вы – счастливее.

Кстати, в дальнейшем добиться успеха мне очень мешал
мой «дефицит энергии». Я не оставила ему шанса, просто
уничтожила его проявления техникой, которую вы узнаете
из этой книги.

Одним словом, матрица помогает нам проанализировать
свои особенности, чтобы опираться на сильные стороны, а
слабые – искоренять. Мешает низкая инициатива – ломаем
себя и действуем активно. Мешают страхи – убираем их тех-
никами и идем дальше.

Надеюсь, вам не кажется, что я как специалист в области
личностного роста не имею проблем, о которых пишу? Пра-
вильно, они у меня есть, как и у других людей. У нас долж-
ны быть трудности, преодолевая которые мы добиваемся вы-



 
 
 

сот, растем и процветаем. Какой смысл идеальному челове-
ку что-то менять, если природа обо всем позаботилась? Его
тело не требует вложений, у него нет страха, есть деньги…
У меня было все не так идеально.

Хочу рассказать, как однажды перепутала матрицу клиен-
та со своей, просто не туда нажала в рабочем приложении.
Первая, самая правдивая мысль была такая: «Какой ужас!
И как с этим жить? Какой сложный противоречивый психо-
тип». Так я впервые была объективна сама с собой и призна-
ла все свои многочисленные недостатки. К счастью, это было
давно, и я усердно работала над собой.

Мой характер (1111111) – большой, сильный, с хорошим
аппетитом. Никогда не мечтала о чем-то простом и доступ-
ном, хотелось всего побольше и сразу, за что дорого распла-
чивалась. Потому что при дефиците энергии (в моей карте
всего одна двойка) получить все моментально нереально!

Я проработала многие сложности в своей матрице: дефи-
цит энергии, ослабленный сектор «Интерес», угнетающий
страхами и депрессиями, была Бета-самкой, конкурировала
не только с мужчинами, но и в целом со средой. Иногда мне
казалось, что я сопротивляюсь самой судьбе, живу вопреки.
У меня были дикие панические атаки и необъяснимое рас-
стройство психики из-за перегруза сектора «Логика» (выле-
чить его оказалось проще простого, используя матрицу).

Я пережила развод и проработала сложный коэффициент
в секторе «Семья» (3), не способный на построение долго-



 
 
 

срочных отношений. Избавилась от болезненной энергети-
ческой зависимости, научила преодолевать ее в других. Ни-
велировала негативное поле, связанное с сектором «Логика»
(55) и «Здоровье» (4), справилась с обидчивостью!

Посмотрите, сколько мне потребовалось труда, чтобы
прийти к тому, что я сегодня знаю, и иметь возможность де-
литься этими невероятными секретами с вами.

Если я смогла, значит, и вы сможете!



 
 
 

 
Квадрат Пифагора и
авторская методика

 
Моя методика статистического психоанализа строится на

квадрате Пифагора. Давайте поговорим о ней немного по-
дробнее.

Что такое матрица (квадрат, психоматрица) Пифагора в
моем понимании? Это не что иное, как статистический
психоанализ. Другими словами, наш с вами цифровой
портрет, истинное и искреннее состояние, наше устройство
без шаблонов общества, навязанных моделей мышления и
поведения. Это то, какие мы с вами есть по-настоящему!

Мы никогда не узнаем, как, почему и, главное, зачем Пи-
фагор создал матрицу. Не исключено, что он был проводни-
ком божественных знаний. Возможно, предназначение квад-
рата Пифагора в том, чтобы с его помощью человек мог
достичь максимального духовного и ментального развития.
Мог приблизиться к пониманию гармонии и счастья, познать
себя, Cоздателя и мир. По крайней мере, именно это Пифа-
гор доносил своим адептам, обучая их философии и прочим
наукам.

И неважно, какие календари существовали до сегодняш-
него дня. Мы с вами хорошо понимаем, что все предыдущие
были несовершенны, опирались на непроверенные данные.
Сегодня же мы имеем не просто календарь летоисчисления,



 
 
 

а точный механизм, работающий без сбоев, самостоятельно.
Из всего вышесказанного я делаю вывод: статистический

психоанализ был создан в прошлом для будущего или для
нас с вами настоящих! Поэтому мы, неНумерологи, исполь-
зуем современный календарь для составления психоматри-
цы. Опираясь на многочисленные исследования и статисти-
ку, подтверждаю: он показывает самый точный анализ лич-
ности с погрешностью не более 1–2 %.

Но это не значит, что судьбы людей, рожденных в один
день, сложатся одинаково. На матрицу могут влиять следу-
ющие показатели:

1. Среда рождения – родители, социальная среда, матери-
альный уровень, локация (город, страна)

2. Окружение – коллеги, друзья
3. Муж/жена, любовник/любовница, дети
4. Коды матрицы дают не менее 20 удачных путей профес-

сионального развития, как следствие – человека ждут разные
результаты и судьба.

Если оценивать объективно, то однозначно можно ска-
зать, что матрица и среда неделимы. В процентах эта взаи-
мосвязь выглядит следующим образом:

70 % успеха личности зависит от природных данных или
потенциала матрицы;

30 % – среда (родители, географическое положение, со-



 
 
 

циальный слой) и работа над своими ослабленными показа-
телями.

 
Мои изменения психоматрицы

 

В моей интерпретации отсутствуют некоторые современ-
ные дополнительные секторы, например, «талант» и «ду-
ховное».

Согласно расчету, талант формируется из секторов
«Удача»/«Долг»/«Память». Они могут быть прекрасным до-
полнением к разным видам способностей, но никак не по-



 
 
 

казывают их наличие. Да и вообще, талант есть у каждого.
Другой вопрос, как мы видим его в матрице. Один талантлив
как художник, другой как поэт, третий как врач, и все это –
совершенно разные коды статистического психоанализа.

Понятие «духовное» формируется из «Характера»/«Логи-
ки»/«Памяти». Если взять максимально большие показатели
всех этих секторов, мы получим очень высокий коэффици-
ент духовности. Однако с точки зрения личности и морали
это будет сложный человек, нетерпимый к чужим ошибкам,
хитрый, склонный к обману и наживе любым путем, автори-
тарный, злопамятный и крайне обидчивый, неспособный на
прощение. О какой духовности мы в таком случае говорим?!
К каким силам стремится этот человек без работы над со-
бой? Надеюсь, вам очевиден ответ.

Нет магии, эзотерики и дополнительных религиозных
учений!

Нет и не будет! Во-первых, я как автор этой интерпрета-
ции резко против магии, обмана, безосновательных надежд
и запугиваний! Возможно, я недостаточно просветлена, но,
простите меня, нумерологи других школ, не вижу я карму,
родовые связи и проклятия! Здесь есть присутствие созда-
теля и самостоятельная работа над собой, но не глупости и
сказки!

Во-вторых, мы все устали от обмана. В конце концов,
именно по вине чьей-то бурной эзотерической фантазии у



 
 
 

нумеролога репутация обманщика, шарлатана и просто несе-
рьезного человека, склонного в манипуляции.

 
Преимущества статистического

психоанализа по методу Перцевой
 

1. Отсутствие эзотерики. Все интерпретации подтвержде-
ны реальными исследованиями и практикой, без фантасти-
ки и домыслов.

2. Возможность фактического управления человеком.
3.  Проработка будущих событий с помощью глубокой

оценки личности и ее потенциальных реакций и действий.
4. Прогноз сотрудничества:
– для работодателя
– бизнес-партнеров
– личных отношений
– межличностных контактов (учителя, друзья, партнеры,

обслуживающий персонал и т. д.).
Основная цель анализа по системе Перцевой – понять, что

нет плохих или хороших людей. Мы все со своими особен-
ностями и уникальными реакциями, однако знание матрицы
дает действенные инструменты воздействия на других. С по-
мощью нумерологического анализа можно также раскрыть
свой талант, найти профессиональный путь или миссию.



 
 
 

 
Как рассчитать матрицу?

 
Прежде чем мы перейдем к практике, хочу попросить: за-

будьте о своих личных особенностях.  Отнеситесь к опи-
санию психотипов с научной точки зрения, объективно. Мы
изучаем матрицу, а не конкретно вас.

Итак, как рассчитать матрицу вручную? Пусть и нечасто,
однако это вам пригодится:

1. Сложите все числа даты рождения. Для примера возь-
мём 18.08.1984: 1 + 8 + 0 + 8 + 1 + 9 + 8 + 4 = 39. Это первое
дополнительное число , подчеркните его.

2. Сложите цифры первого дополнительного числа между
собой: 3 + 9 = 12. Это второе дополнительное число .

3. Вычтите из первого дополнительно числа: 39 – (2 × на
первую цифру даты рождения). Например, 39 – (2 × 1) = 37

Это третье дополнительное число . Если первая цифра в
дате рождения 0 (например, 05), в этом случае умножаете на
число после нуля, в данном примере – на 5.

4. Сложите третье дополнительное число между собой: 3
+ 7 = 10, у вас получится четвёртое дополнительное число ,
подчеркните его.



 
 
 

Теперь, используя все дополнительные числа, а также
цифры даты рождения, заполняем секторы матрицы с со-
ответствующими значениями. Все полученные «1» ставите
в «Характер». Все «2», которые у вас получились в дополни-
тельных числах и есть в вашей дате рождения, идут в сектор
«Энергия». Тройки – в «Интерес», четверки – в «Здоровье».
Все полученные пятерки записываете в «Логику», шестерки
– в «Труд». Семерки относятся к «Удаче», «8» – к «Долгу»,
девятки – к «Памяти». Если каких-то чисел нет, значит, со-
ответствующий сектор будет пуст.



 
 
 

Кроме того, необходимо заполнить оставшиеся значения:
«Темперамент» – считаем количество чисел в  «Интере-

се»/«Логике»/«Удаче»  по диагонали матрицы. Их сумма со-
ставит коэффициент этого сектора.

«Быт»: считаем количество цифр в  «Здоровье»/«Логи-
ке»/«Труде». Их сумма равна коэффициенту сектора.

«Целеустремленность»: сумма цифр, которые есть в сек-
торах «Характер»/ «Здоровье»/ «Удача».

«Семья»: сумма цифр, имеющихся в секторах «Энерги-
я»/«Логика»/ «Долг».

Сектор «Стабильность»: количество цифр в секторах
«Интерес»/«Труд»/«Память».

Далее вычислим Число Судьбы, которое даёт професси-
ональный вектор. Для этого сложите все цифры даты рожде-
ния. Например, 18.08.1984 = 1 + 8 + 0 + 8 + 1 + 9 + 8 + 4 = 39,
затем это число между собой до получения односимвольно-
го 3 + 9 = 12; 1 + 2 = 3.

Исключением является Число Судьбы 11. Если второе до-
полнительное число – 11, то далее сложение не требуется.



 
 
 

Рассчитать матрицу можно не только вручную. Исполь-
зуйте любой удобный для вас интернет-ресурс или восполь-
зуйтесь nenumerolog.ru.



 
 
 

 
Пустые секторы: что делать?

 
«Караул! – пишут мне почти каждый день. – У меня в мат-

рице столько пустых секторов! А у ребенка так вообще по-
чти пустая матрица. Как быть? Это можно исправить?»

Не всегда хорошо, когда сектор сильный (два числа) и уж
тем более перегружен (три и более цифры). Так, например,
иногда пустое «Здоровье» лучше, чем 4/44/444. Ведь свой-
ства этого сектора – не только красота, сила и здоровье. Это
ещё и агрессия, которая мешает самому человеку и привле-
кает в его жизнь конфликты.

При наличии большого количества пустых секто-
ров всегда найдётся один очень мощный. Напри-
мер, «Характер» (11111/111111/1111111) или «Энергия»
(2222/22222/222222) обладают особой силой и способны пе-
рекроить матрицу так, как это удобно самому человеку.

Пустой сектор «Логика» зачастую лучше наличия в нем
цифр (5/55/555), так как может компенсировать ослаблен-
ный «Интерес» (3/пуст). Кроме того, он помогает справить-
ся со страхами, унынием, потому что у человека просто нет
желания и потребности анализировать ненужное. Такие лю-
ди быстрее засыпают, у них редко бывает аэрофобия.

При пустом секторе «Память» человек, возможно, рассе-
янный. Но таким людям проще не принимать обиды близко
к сердцу и переживать конфликты в паре.



 
 
 

Отсутствие цифр в «Труде» и «Удаче» вообще ничего не
значит. Потому что мало иметь здесь коэффициенты. Важно
знать, как ими пользоваться.

Пустой сектор «Долг» позволяет человеку делегировать,
а, значит, управлять! Многим обладателям сильного сектора
(88/888) этого недостаёт.

Но есть три сектора, которые требуют вашего внимания:
«Быт», «Темперамент», «Семья». Эти показатели могут ме-
шать вам своей пустотой до тех пор, пока вы не признаете,
что такая трудность есть, и не начнёте действовать.



 
 
 

 
Глава II

Анализ психоматрицы
 

Прежде чем приступить к практике, вы должны научиться
видеть в матрице не числа, а тот смысл, который они несут в
секторе. Замечать не коэффициенты, а их значения. И тогда
матрица «оживет». Вы увидите не просто числа, а человека
с его реакциями.



 
 
 

 
Типы восприятия

 
Наверняка вы слышали расхожее выражение: «люди де-

лятся на два типа». До тех пор, пока исследования матрицы
не стали смыслом моей жизни, я относилась к этой фразе
несерьёзно. Однако впоследствии поняла, как была неправа!
Помимо амбициозности (количество единиц в психоматри-
це) сектор «Характер» отвечает за наше восприятие. По это-
му признаку люди делятся на два типа. Восприятие – то, в
каком виде мы принимаем благодарность, относимся к себе
и другим. Это наши амбиции, желания, выбор пути к дости-
жению цели, потенциал для развития милосердия, любви и
сострадания.

 
Первый тип восприятия

 
Нечетное количество единиц в секторе «Характер»

(1 /111 /11111/1111111)
Для этого типа, каким бы объемным он ни был, на пер-

вом месте стоит свой собственный авторитет, желание быть
сильным и профессиональным. Имеет значение то, насколь-
ко уважительно вы относитесь к труду и проделанной работе
этого человека, насколько восхищаетесь его достижениями.

Для первого типа характерна ориентация на свою уни-
кальность. Для такого человека то, что он делает, имеет выс-



 
 
 

шее значение, то, что он говорит, – самое важное. Он счита-
ет себя избранным, лучше других.

Люди первого типа воспринимают комплименты, связан-
ные с их неповторимостью и редкими свойствами. Они про-
воцируют споры только ради доказательства своей уникаль-
ности. Все характеры первого типа очень динамичны, меня-
ют свое поведение, и трансформация матрицы (см. далее)
происходит быстрее, чем у второго типа.

Основные ключи для людей первого типа восприя-
тия: «я с тобой согласен», «вы делаете это вкуснее, чем кто-
либо» и др.

 
Второй тип восприятия

 
Четное количество единиц в секторе «Характер»

(11/1111/111111/11111111)
Для этих людей на первом месте стоит благодарность во

всех её проявлениях и формах. Начиная от «спасибо», «из-
вини» и  заканчивая «будь здоров!» и  «приятного аппети-
та!».

Без благодарности они не понимают, что их любят, не чув-
ствуют отдачи и теряют мотивацию.

Человек второго типа восприятия ждет от окружающих
принятия своего превосходства через постоянные «бытовые
реверансы». Его позиция – быть главным. Не лучше других,
а просто единственным, уникальным. Этот тип более ста-



 
 
 

бильный, сложнее трансформируется, понимает мотивацию
только через положительное подкрепление.

Воспринимает комплименты, связанные с внешностью,
даже дежурные. Похвала должна быть постоянной.

Основные ключи для людей второго типа восприя-
тия: «спасибо», «извините», «помоги мне» и др.

 
А если сектор «Характер» пуст?

 

Интересная ситуация, с которой вы непременно столкне-
тесь в матрицах. Возможно, это даже шокирует. Без пани-



 
 
 

ки!
По большому счету, уровень амбиций характеров 1/11 ма-

ло отличается от пустого сектора. Однако наша с вами зада-
ча определить, к какому типу восприятия будет относиться
человек в данном случае. Поэтому мы будем опираться на
сектор «Долг» (8):

1. Если в секторе «Долг» также нет ни одного числа, мы
определяем «Характер» как 1 или первый тип восприятия.

2. Если в «Долге» есть цифры (8/88/888), мы определяем
«Характер» как 11 или второй тип восприятия.

 
Разница восприятия мешает

отношениям. Как быть?
 

«Мы с тобой одной крови – ты и я!» – помните сакраль-
ную фразу Маугли из произведения Киплинга? Крови-то,
может, и одной, а вот разница в восприятии бывает иногда
очень большой и может сильно осложнять отношения… Хо-
тите узнать, как избежать этого?

Итак, что надо делать, если люди любят друг друга, хотят
быть вместе, но имеют разные типы восприятия? Смирить-
ся, принять и осознать: партнёр любит вас, но не одаривает
вниманием и комплиментами в том объёме, в котором хоти-
те вы.

Знаете, мы с моим замечательным мужем тоже имеем раз-



 
 
 

ные типы – 1111/1111111. Если я забываю сказать «будь здо-
ров!», он искреннее не понимает – что в этом сложного?! А
мне, наоборот, его «будь здорова!» только мешает и кажется
пустой тратой времени.

Или он говорит мало комплиментов моей гениальности
(да, да, я именно так о себе и думаю). Кто-то может начать
обижаться, но знание матрицы и различий в ней помогает
сглаживать большинство конфликтов в паре. Главное – по-
нять и признать это искренне!

Подстроиться под партнёра или осознанно принять его
«язык любви» как свой. Просто запомнить: человек с пер-
вым типом восприятия акцентирует внимание на отноше-
нии к себе. Людям, которые относятся ко второму, нужны и
внешне оформленные знаки внимания. Комплименты в этом
случае должны быть крайне частыми. Одним «спасибо» тут
не обойтись!

Понять, сколько нужно комплиментов, очень легко: если
вас обвиняют в неблагодарности, смело добавляйте еще!



 
 
 

 
Характер (1)

 

Первый сектор отвечает за наши амбиции и внутреннюю
силу, масштаб желания или мечты, восприятие, отношение
к себе и к другим.

 
Характер – 1

 
Одна единица в секторе «Характер» говорит о сочетании

внутренней мягкости и внешней жесткости. Такой человек
боится показаться другим мягким и безвольным. Именно



 
 
 

поэтому он демонстрирует миру излишнюю авторитетность,
занятость. Его основная мотивация – быть уважаемым, боль-
шим, опасным.

Для людей с одной единицей в секторе «Характер» при-
суще желание быть лучше кого-то (друга, соседа, жены), по-
стоянно доказывать свое величие. Основная сложность это-
го типа – закрытость, невозможность понять его внутренний
мир.

Основные ключи для представителей этого типа: «я с
тобой согласен», «вы правы», «вы делаете это лучше меня»,
«ты лучше меня».

Различия интерпретации «1» в мужской и женской
матрице:

– У женщин этот тип характера считается наиболее неж-
ным и изящным. Мужчины готовы бороться за них и до-
биваться внимания. Такие женщины не подпускают к себе
близко, вызывая стремление преодолевать дистанцию.

– Одна единица в секторе «Характер» у мужчин означа-
ет желание доказать свою силу и значимость посредством
внешних атрибутов (влиятельные друзья, знакомства, доку-
менты, подтверждающие власть, брендовая одежда, шикар-
ные авто, дорогие аксессуары). К сожалению, без «косты-
лей» такому человеку очень трудно почувствовать свою си-
лу и мужественность. Внешне он действительно может выда-
ваться и физически, и социальным, материальным статусом.



 
 
 

Но чаще всего окружающим очевидно, что внутри находит-
ся беззащитный, мягкий или даже слабый человек, которого
легко одолеть. Крайне трудно почувствовать эту силу, легче
себя уговорить, что она есть.

Звездный пример
Типичным представителем такого типа характера

является актриса Анджелина Джоли. Посмотрите,
как она держит дистанцию, имея такое сильное
обаяние. В результате вы чувствуете, что она и
близка, и далека одновременно. Вам хочется угнаться
за ней, но дистанция только увеличивается. То же
самое можно сказать о  Монике Беллуччи, которая
относится к этому типу.

Из известных мужчин единица в секторе
«Характер» есть у  Алексея Навального. Обратите
внимание на одну особенность в его речи. О чем бы
ни говорил Алексей, он часто произносит «я» или
опирается на себя и свои реакции.

К представителям этого типа характера также
относится певец Егор Крид.

 
Характер – 11

 
Один из самых комфортных типов. Он в меру мягкий,

хотя может быть твердым в сочетании с некоторыми секто-
рами. Обладатели двух единиц зависят от знаков внимания.
Эта особенность в них выражена максимально ярко. Они



 
 
 

чувствуют свою значимость, если постоянно получают вни-
мание. Ожидание благодарности иногда доходит до абсурда
(им нужно сказать «спасибо» в начале, в процессе и по окон-
чании действия).

Можно легко назвать этот характер деликатным, учти-
вым. Люди именно такого типа фанатично следуют всем пра-
вилам, принятым в обществе. Им нужны «бытовые реверан-
сы»: желать приятного аппетита, хорошего дня, доброго утра
и т. д.

У мужчин и женщин сектор «Характер» (11) проявляется
без особых различий. Главное в отношении к ним соблюдать
правила, оказывать постоянные знаки внимания, принятые
в обществе, не забывать говорить «Добрый день», «До сви-
дания», интересоваться их здоровьем и тд.

«Характер» 11 не имеет врожденной силой воли (если
он не дополнен мощным сектором «Долг» 88/888), поэто-
му нуждается в постоянной внешней поддержке – благодар-
ности общества (грамоты, медали), отличительных знаках
(должность, статус, удостоверение) или овациях.

Важно видеть разницу между настоящей силой характе-
ра как у  1111/11111/111111 и демонстрацией силы, как в
случае 1/11. Чтобы понять ее, вспомните примеры из дикой
природы. Когда врага пытаются напугать небольшие безза-
щитные животные, они применяют демонстрацию устраше-
ния (раздуваются, меняют окрас, увеличиваясь в размерах
на время и тд.).



 
 
 

Звездный пример
Представители этого типа больше всего

нуждаются в признании своих заслуг обществом и
хотят быть полезными. Поэтому такой характер
можно встретить у многих известных людей,
например у  Виктора Цоя, Элтона Джона, Николь
Кидман, Жерара Депардье и др.

 
Характер – 111

 
Один из самых непредсказуемых типов характера, для ко-

торого присуща постоянная смена настроений. Невозможно
предугадать, что выступит катализатором для резкого пере-
хода, когда человек из душевного, гибкого и близкого пре-
вращается в закрытую, эгоистичную, холодную личность. В
зависимости от ситуации такое поведение может напоминать
истерику.

Человек может измениться буквально за секунду. Только
что вы вместе смеялись над шуткой, а теперь он отчитывает
вас за плохое чувство юмора.

Однажды на консультации я услышала такую фразу от
женщины, муж которой имел этот тип характера: «Если бы
вы мне сейчас не объяснили, что это его природная особен-
ность, я бы продолжила думать, что муж болен шизофрени-
ей или у него раздвоение личности».



 
 
 

Различия интерпретации «111» в мужской и женской
матрице:

– женщины этого типа со стороны могут казаться каприз-
ными и истеричными, окружающим их бывает трудно по-
нять;

– мужчины с таким характером бывают непредсказуемы-
ми, двуличными, капризными, эгоистичными и даже стран-
ными.

Звездный пример
Также как и характер, имеющий 11, этот тип

– один из самых артистичных, свойственный людям
творческой среды. Но здесь другая основа. Характер
111 сам по себе настолько гибкий, подвижный,
непредсказуемый, что человек невольно играет.
Постоянная динамика позволяет легко изменяться.
Человек как бы меняет маски, поэтому так много
известных артистов имеют этот тип характера:
Опра Уинфри, Елизавета Боярская, Алла Пугачева,
Вера Брежнева, Сергей Шнуров, Руслан Белый, Майкл
Джексон и… Сталин. Вопреки расхожему мнению о
деспотичности Иосифа Виссарионовича это не совсем
так. В результате исследований удалось определить
его истинную дату рождения, согласно которой в
секторе «Характер» у  него 111. Возможно, именно
эта динамичность воспринималась окружающими за
властность, тогда как жестокосердие Сталина было
обусловлено сочетаниями в других секторах.



 
 
 

 
Характер – 1111

 
Характер лидера, золотая середина. Для этого типа свой-

ственно здоровое стремление добиваться результатов, вести
за собой других. Человек чувствует себя главным, не допус-
кает даже мысли, что может быть по-другому («Я – лидер,
кто же еще?!»).

Различия интерпретации «1111» в  мужской и жен-
ской матрице:

– мужчины этого типа – сильные личности, альфа-самцы,
которые всячески подчеркивают свое лидерство и маскулин-
ность;

– женщины, имеющие «1111» в секторе «Характер», чув-
ствуют в себе силу и свой потенциал, готовы бороться за ме-
сто у руля наравне с мужчинами.

Звездный пример
Чтобы почувствовать лидерские особенности этого

типа, понаблюдайте за известными представителями
такого характера – Владимиром Путиным, Сергеем
Безруковым, Константином Хабенским. Думаю, вы
согласитесь со мной, что в каждом движении этих
мужчин чувствуются сила здоровых амбиций и
мужественность.

Среди звездных представительниц типа – Крис



 
 
 

Дженнер, Паулина Андреева, Ким Кардашьян,
Виктория Боня.

 
Характер – 11111

 
Динамичный, вспыльчивый тип, который можно назвать

утрированной формой 111. Человек, имеющий 5 единиц в
секторе «Характер», горит желанием контролировать все и
всех в своей жизни, вплоть до мелочей.

Основная особенность этого типа – обозначение и охра-
на собственных границ (от вещей до запрещенных тем в раз-
говоре). При нарушении правил легко переходит на резкий
тон, желая доказать свое превосходство силой. При контроле
может переходить границы дозволенного. Стремится иметь
все и сразу. Считает свое мнение первостепенным и лучшим
из возможных.

Различия интерпретации «11111» в мужской и жен-
ской матрице:

– для женщин характерно желание контролировать всех
окружающих. Они часто спорят и конкурируют, усердно до-
казывая свое превосходство;

– у мужчин контроль имеет еще более гипертрофирован-
ную форму. Таких людей в буквальном смысле интересует
все вокруг. С годами, при определенных условиях, контроль
ослабевает из-за трансформации матрицы (об этом явлении



 
 
 

см. далее).
Звездный случай
Такой тип характера принадлежит Венсану

Касселю, Дональду Трампу, Ким Чен Ыну, Ксении
Собчак.

 
Характер – 111111

 
Близок в интерпретации к  «Характеру» 1111, однако к

всему вышеперечисленному добавляется желание контроли-
ровать все, что касается его обладателя. Такой человек отно-
сится ко второму типу восприятия и ориентирован на поло-
жительное подкрепление (чтобы его подстегнуть к действию
или мотивировать, нужно хвалить хоть что-то хорошее из
его работы, тогда он захочет повторить это вновь).

Слова-ключи: «помоги мне», «извини», «спасибо».
Само собой, такие амбиции предполагают сильный кон-

троль, желание доминировать, но при этом огромная сила
воли способна сотворить чудеса трансформации с самим че-
ловеком. «Характер» 111111 не воспринимает слабость, по-
этому сам готов исправить любой неразвитый сектор, кото-
рый мешает достижению цели.

Звездный пример
Ярким представителем характера 111111 является

голливудский актер Бред Питт.



 
 
 

 
Характер – 1111111

 
Редкий тип, «серый кардинал». Точно так же, как и 11111,

любит контроль, охраняет свои границы и правила. Обычно
проявляет себя спокойно. При таком объемном характере,
как правило, ослаблен сектор «Долг», поэтому человек боит-
ся нагрузки на совесть и стремится освободится от лишней
ответственности.

Это настоящий «серый кардинал». Он хочет власти, все
лучшее и престижное, но при этом не любит упреков. При
умелом обращении или создании условий становится очень
мягким и переходит в состояние 1+888 (набожность, мило-
сердие, филантропия).

Такой характер пифагорейская школа считает сложным и
даже нелицеприятно называет «деспотичным». Так ли это
на самом деле? Мои наблюдения не позволяют давать такое
определение этому характеру!

Надо всего лишь знать особенности восприятия таких лю-
дей, и тогда вам будет проще с ними общаться:

1. Первое и самое главное к чему стремится человек, име-
ющий 7 единиц в секторе «Характер», – полный контроль!
Его природа такова, что он всегда будет задавать вам уточ-
няющие вопросы. И если хотите гармонии в отношениях, то
должны это понять и принять.

2. Границы! Не провоцируйте человека на реакции, от ко-



 
 
 

торых испытаете шок. Границы существуют не только для
определённых действий, но и для тем разговоров. Как пра-
вило, люди с характером «1111111» всегда их обозначают
вслух: стучите в дверь, когда входите в комнату, спрашивай-
те, сколько ложек сахара положить в чай, и т. д. Подчерки-
вайте, что знаете, как это важно, своими действиями.

3. Перемены. Имея такое большое количество единиц, у
человека есть шанс стать другим (11 = 8). Это, возможно,
произойдёт и само собой с течением времени. Но можно,
приложив немного усилий, помочь совершить эту трансфор-
мацию быстрее.

4.  Но есть сочетания, при которых этот тип характе-
ра можно расценить как жестокий: 1111111 + 44 («Здоро-
вье») + 8 («Долг»). Надо понимать, что наличие агрессии и
вспыльчивости здесь обусловлено именно (44)! Да, характер
«1111111» выставляет свои требования, но реакция полно-
стью зависит от сектора «Здоровье».

Итог: деспотичность этого типа условна, с таким челове-
ком можно договориться, а то и вовсе помочь ему преодо-
леть свои недостатки и трансформировать его матрицу в бо-
лее мягкое состояние.

Звездный пример
Среди известных личностей не так часто можно

встретить этот редкий характер, но все же
случается: Ольга Перцева (нумеролог), Дмитрий
Дибров.



 
 
 

 
Характер – 11111111

 
Сильный лидерский тип, но ни в коем случае не деспот.

Характер второго типа, требующий деликатности, всех при-
нятых в обществе знаков внимания (например, проводить
гостя, если он уходит, пожелать хорошего дня, пожать руку
при встрече и т. д.). Не выносит споров. Может испытывать
желание надавить, чтобы получить необходимое ему коли-
чество знаков внимания.



 
 
 

 
Конец ознакомительного

фрагмента.
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