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В тихом омуте черти водятся

(Народная мудрость)



Все события и персонажи вымышлены, любые совпадения с реальными людьми случайны.



Пролог



Как и большинство учреждений Озерска Университет начинает активную работу в девять часов утра. А сейчас пока восемь. Коридоры и аудитории еще не заполнены шумными ватагами студентов. Нестойкая тишина царит в здании. Она настолько тревожна, что готова взорваться от первой же пронзительной трели звонка. А уж тогда ей конец. Коридоры немедленно заполнятся живой, подвижной, гомонящей студенческой массой.

В еще приличном, но если присмотреться повнимательнее, давно не ремонтированном вестибюле охранники сменяют друг друга каждый день. Все, как один брутальные, пузатые, краснолицые – военные пенсионеры в прошлом в немалых чинах. Наверное, Ректор подбирал их по своему образу и подобию. «Все равны как на подбор, с ними дядька Черномор» – начальник охраны полковник в отставке Черномор. Это не прозвище, а реальная фамилия. Здоровенный пожилой мужик, ростом под два метра, весом килограммов под сто пятьдесят, явно избалованный в прошлом дамским вниманием. Он всегда по-своему учтив, не пропускает ни одну сотрудницу из обслуживающего персонала, не из профессорско-преподавательского состава, конечно, а уборщиц, бухгалтеров, столовских работниц без замечания, комплимента или просто «здрасссьте», сказанного особенным интимным тоном.

Скоро начнет работать киоск с большой стеклянной витриной, где аккуратно расставлены книги, учебные пособия и канцелярка. Он расположен слева от входа. С другой стороны справа, симметрично левому, стоит точно такой же застекленный киоск с окошечком для дежурной, она под роспись в журнале выдает ключи от кабинетов и аудиторий.

Посередине у одной из прямоугольных колонн скромно притулился «терминал имени Демидовой», который так шутливо называют, потому что это именно ей удалось «раскрутить» рачительного Ректора на модернизацию справочной службы. Вопросы о том, где находится ректорат, туалет, бухгалтерия или столовка постоянно возникают у абитуриентов, первокурсников, их родителей и посетителей университета. Терминал оснащен компьютером и дает возможность выйти на сайт учебного заведения, где можно получить исчерпывающую информацию, касающуюся всех сфер деятельности Универа. На переменах терминал постоянно окружен компаниями студентов весьма непринужденно ведущих себя.



Грешники и праведники



Справа располагается крепкая, всегда запертая дверь в святая святых Университета – Центр научно-информационных технологий, а коротко ЦНИТ. За его прочной дверью сидит свой собственный охранник за входным турникетом. Чтобы попасть внутрь, надо нажать кнопку звонка. К чему вводятся такие чрезвычайные меры безопасности в и так хорошо охраняемом здании Диана поняла недавно.

По Универу из уст в уста, строго на ушко передается секретная информация о том, что Ректор намерен отправить на пенсию директора ЦНИТ Элеонору Пифагоровну Разину, в прошлом широко известную в научных кругах пожилую даму – доцента. И причиной тому вовсе не преклонный возраст.

Разину знает весь научный мир. Доцент Разина имеет огромное количество наград, премий и званий, является автором многих научных публикаций, поэтому попросить ее удалиться на заслуженный отдых Ректор пока не решается. По давней университетской традиции люди такого ранга, как она и в мир иной должны перейти на посту, не покидая трудового поприща. Таких на пенсию не отправляют.

Всю свою жизнь Элеонора Пифагоровна провела в стенах альма-матер, не считая, конечно, выездов на отдых и на международные конференции, симпозиумы, научные форумы.

В юности окончила математический факультет Университета, начала работать в первом в республике вычислительном центре, еще в молодости стала его руководителем. Несомненно внесла большой вклад в создание информационного образовательного пространства и подготовку специалистов в области информационных технологий.

Но начиная с лихих девяностых ЦНИТ, как оказалось, работал не столько во славу Университета, сколько на карман предприимчивой дамы. Разина организовала весьма прибыльный бизнес в помещениях и на технике Универа. Ее подчиненные – программисты разрабатывали сайты для многочисленных предприятий и организаций не только города, но и республики. У входа в свою резиденцию посадила охранника, чтобы никто не нагрянул с неожиданной проверкой. Благодаря деловой хватке и предприимчивости Элеоноры Пифагоровны избранные сотрудники ЦНИТ и сама доцент в лихие годы не голодали. Нельзя не восхищаться тем, что в ее руках любое дело спорится. Наука и практика рядом идут, как говорится, рука об руку. Превосходный современный топ-менеджер, наверное, мог бы из Разиной получиться.

Но, как говорят в бизнес – кругах: делиться надо. С кем-то не поделилась, кому-то чего-то недодала и информация о левых заказах просочилась к Ректору. «Когда знает один – знает один, когда знают два – знает и свинья», – как говорил Мюллер. Тут никакой охранник за вертушкой не поможет. Что интересно, о намерениях Ректора по отношению к Разиной знали в Универе все, кроме нее самой. Она до сих пор пребывала в святом неведении.

Слева длинный коридор ведет к входу в Научную библиотеку Университета с отделом редких книг, одну из лучших в городе. В ее фондах хранятся бесценные рукописи и архивные материалы, западноевропейские инкунабулы и славянские первопечатные книги, редкие издания XVII-XX веков, изобразительные материалы, гравюры, плакаты, книжный экслибрис, старинные документы. Наиболее известной и ценной частью фонда являются частные коллекции. Без специального разрешения в отдел никого не пускают. К сожалению, редкие книги «живут» здесь на общих основаниях, в таких же условиях, что и остальные книги в хранилище. Никто не следит за температурно-влажностным режимом, здесь нет специальных увлажнителей и термометров. Правда жалюзи на окнах в отделе всегда закрыты, поэтому в царстве редких книг сумрачно – солнечный свет разрушает древнюю бумагу. Все библиотекари – люди с высшим образованием. Кроме хранения книг, в задачи библиотекарей входят научно-методическая работа, описание книжных памятников, изучение фонда, и экскурсии по библиотеке. Каждый занимается определенной темой, изучает ее, пишет научные статьи, публикует монографии, участвует в конференциях. Здесь обитают исключительно праведники, которые трудятся «не корысти ради». К сожалению библиотека большую часть учебного времени пустует, также как и другие, менее именитые библиотеки. Старшее поколение, еще читающее книги, уходит. Средний возраст смотрит сериалы. Молодежь сидит в Интернете, чатах и соцсетях. Неужели время книг прошло безвозвратно? Да нет же! Конечно существуют люди, которые еще читают. Но любителей старых, добрых, шелестящих страниц становится к сожалению все меньше.

Посередине вестибюля вверх, к высотам знаний ведет широкая, торжественная лестница. Местами ее каменные ступени стерты, так много торопливых ног прошло по ним. У подножия лестницы на небольшом письменном столике лежат стопами «Университетская газета» и почему-то питерская, бесплатная газета «Невские берега».



Диана



Холодно кивнув Черномору, Диана неторопливо поднималась по лестнице. Черномор, не обидевшись, долго, с удовольствием смотрел ей вслед. Внешность девушки полностью соответствовала его представлениям об идеальной красоте. Посмотреть, прямо скажем, имелось на что. Диана была девушка рослая, с весомыми достоинствами. Худышкой она и в детстве не была, а в юности напоминала персонажей картины Ботичелли «Весна», с их рельефными формами и дивными волнистыми волосами цвета гречишного меда. А за пять лет прилежной учебы в Универе насидела еще десять – пятнадцать лишних килограммов. Зато обладала мечтой всех гламурных барышень-няшек из социальных сетей – грудью пятого размера. Таким роскошным бюстом несправедливая природа наградила далеко не всех представительниц прекрасного пола. Отличница, она во всем – отличница. Одета Диана была без затей, как школьница, в серое, строгого покроя платье с отложным воротником и длинноватыми, неловкими рукавами, туфли носила старомодные, но удобные, без каблука. Длинные волосы убраны в тугой пучок на затылке, белокожее лицо – без тени косметики, на переносице – россыпь неназойливых веснушек. Все выдавало в ней приезжую. Буквально пальцем показывало – провинциалка!

      Еще в детстве Диана сильно отличалась от своих сверстниц. Она задавала взрослые вопросы о смысле жизни. Глубоко погрузившись в свои мысли, часто даже не замечала, когда к ней обращаются. Спрашивала: «А? Это вы мне?» Странная девочка. Она чувствовала себя одинокой в компании, не такой, как все, и часто бывала отчуждена в семье.

В раннем детстве не доставляла родителям никакого беспокойства. В выходные дни просыпалась рано, самостоятельно шла на кухню, где часами тихо рисовала за кухонным столом, выпив приготовленное мамой с вечера молоко с печеньками. Рано научилась читать. Не любила дачу. Ее родители, как и все тогда, на советскую дачу свозили весь хлам из городской квартиры, и Диане там было неуютно. Она хотела обратно в городскую квартиру, где ждали любимые книги. Красота природы оставляла ее равнодушной. «Как будто с другой планеты», – говорят про таких.

В крошечном городке у северного моря, откуда Диана была родом, практически все население занято промысловым ловом рыбы на сейнерах и траулерах или работой на железной дороге. Главной мечтой всех девушек, ее ровесниц является удачное замужество. С моряком-рыбаком или работником узловой железнодорожной станции. А за кого еще там можно выйти замуж? Принцы на белых скакунах далеко стороной объезжают захолустный городишко. Ни для кого не секрет, что женщин повсеместно больше, чем мужчин. Не успеешь отхватить своего, и привет – старая дева. Просроченный товар, ни один купец не польстится. Все будут вслед хихикать и пальцем показывать. Так что уж замуж невтерпеж. Хоть за бабника, хоть за дурака, хоть за алкаша. Диана же о замужестве не задумывалась, она мечтала о научной карьере. Совершенно нетипичный случай!

Диана, погруженная в свои мысли, даже не заметила, полного откровенного восхищения, взгляда пожилого ловеласа. В последнее время Университет лихорадит со страшной силой. Какие только слухи не ходят в кулуарах. Помимо смены директора ЦНИТ, в Университете обсуждались еще две острые темы. Первая – образование в Универе нового Управления по информационно-издательской деятельности. Вторая – слияние двух вузов Озерска и естественно следующее за этим беспрецедентное сокращение штата. О том, что слияние вузов неизбежно, в Озерске заговорили сразу после того, как Министерство образования и науки России признало старейший вуз города – Педагогическую академию неэффективным вузом, подлежащим реорганизации. Минобрнауки обнародовало результаты мониторинга эффективности всех высших образовательных учреждений страны. Подобное исследование в России проводилось впервые, и целью его было повышение конкурентоспособности ведущих отечественных университетов. Отношение к этому исследованию было неоднозначным. Многие связывают его с грядущими реформами системы высшего образования в целом по стране.



Аспирантура



Сегодня Диане не сиделось дома, в смысле, не совсем дома, а в комнате на двоих в университетской общаге, где она жила последние пять лет. А все потому, что сегодня Диана вступила в храм науки в новом статусе – она теперь аспирантка! Диана окончила филологический факультет Университета с красным дипломом и поступила в аспирантуру. «Успешное окончание Университета еще не повод останавливаться на достигнутом», – рассуждала Диана.

Надо признать, что далеко не все студенты, получившие диплом, считают необходимым переход на следующую ступень образовательной лестницы под названием «аспирантура». Для большинства защита диссертации кажется вообще делом бессмысленным. Для некоторых студентов, чего греха таить, лишних три года обучения – это возможность не пойти служить в армию. Для других – оттянуть время, чтобы определиться с будущим местом работы. И лишь немногие хотят получить еще больше знаний. Диана относилась к последним. Она всегда мечтала о научной карьере. А для этого необходимо защитить в ближайшие три года кандидатскую диссертацию, после чего можно приступить к исследованиям и написанию научных статей или заняться преподавательской деятельностью. Ну и конечно же, любой человек, который сознательно строит свое будущее, а Диана была именно таким человеком, понимает, что ученая степень сделает его карьеру более перспективной.

За привычной внешней сдержанностью Дианы скрывалось, безудержное ликование: «Ура! Свершилось! Мало того, что я получила красный диплом! Я поступила в ас-пи-ран-ту-ру! Слово-то какое замечательное, Господи, длинное, значительное!».

Прощай, затхлая комната на двоих в общежитии! Прощайте, единственные на целый этаж, а значит замызганные удобства, состоящие из душа и туалета в конце длинного, тускло освещенного коридора. До свидания, студенческая столовка с ежедневным гороховым супом и рыбной котлетой. А главное, пока! противная соседка Катя, гадкая шлюха, постоянно крутившая шашни с кем попало, и мешавшая учиться.

      Здравствуй, квартира, которую обещали подарить родители на окончание Универа! Нет, они вовсе не олигархи, не подумайте плохого. Диана, как уже было сказано, родом из маленького провинциального городка Приморска, естественно расположенного на берегу северного моря, ее отец – моряк, рыбак, мама – экономист в портовой бухгалтерии. И чтобы подарить дочери двухкомнатную квартиру в Озерске, им пришлось расстаться со своей обжитой «трешкой» в Приморске и переехать в доставшийся по наследству от бабушки неблагоустроенный дом-дачу на окраине городка.

      Учиться в аспирантуре конечно интересно, но есть две проблемы. Первая и самая главная – чтобы продолжить учебу, Диане надо найти работу. Теперь ведь у нее нет повышенной стипендии круглой отличницы. Диана даже сходила на прием к Ректору, рассчитывая на его понимание и помощь, но он удивил нудными рассказами о том, как сам подрабатывал в молодости, когда учился, и заявлением, что в Университете приветствуется бесплатная работа.

Ну, как это бесплатная? А есть на что, платить за квартиру, одеваться? Разговор с Ректором оставил странный, неприятный осадок. Страшно далек он был от народа и в частности от ее, дианиных насущных проблем. Пребывал в каком-то другом, хорошо материально обеспеченном мире, крайне далеком от рутинных житейских вопросов.

И вторая проблема: научный руководитель Дианы в аспирантуре, филологическая дама-доцент сразу невзлюбила Диану за самостоятельность и независимость суждений, неумение вовремя поддакнуть. Елена Денисовна Дворкина вообще девушек не любила, предпочитая аспирантов-юношей. В частности конкурента Дианы – странного, не от мира сего длинноволосого парня в потертом джинсовом костюме, часто небритого, с обшарпанным старым портфелем в руках. На нем (на портфеле), как будто было написано: «все мое ношу с собой». По мнению Дианы это был дилетант, который в нужный момент умеет сделать умное лицо и «косит» под непризнанного гения. Вот ему научный руководитель охотно уделяла свое драгоценное время. И по-своему, наверное, была права. Молодые люди более перспективны, как ученые. С девушкой носишься, как с писаной торбой, а она выйдет замуж, родит, потом еще раз родит, вот и вся наука.



Семья или карьера?



Диана еще не имела опыта профессиональной конкуренции, поэтому часто задумывалась, вот интересно, действительно ли женщине сделать свою карьеру намного сложнее, чем мужчине? Диана интуитивно предполагала, что чаще всего именно так и происходит. При одном и том же уровне компетенции предпочтение всегда отдают «штанам».

Чехов писал, что настоящий мужчина состоит из двух ипостасей – «мужа» и «чина». Для мужчины семья или карьера – это выбор, в котором карьера уже изначально стоит на первом месте. И потому неудивительно, что общество с большим пониманием принимает мужчин-профессионалов, пожертвовавших своими отношениями. Существует в литературе и кино такой типаж одинокого профи, воспринимающего женщин не более, как физиологический объект, временный отдых, забаву. Как доктор Рихтер, например. И никто их не осуждает.

Для женщины напротив – карьера, это своего рода роскошь, а не необходимость. Для нее однозначный выбор всегда плох. Женщины с карьерой чаще жалуются на то, что не было времени найти своего мужчину, родить детей. Их гораздо больше, чем тех, кто сетует на семью, не позволившую сделать карьеру.

Ставить семью на первое место – значит, пожертвовать карьерой. Выдвигать на первый план карьеру – возможно, вообще не обрести семью. В кино тема бизнесвумен, которая «ни с каких каблуков не упадет», одна из популярных. И почему-то режиссеры показывают их не очень-то счастливыми.

      Как бы ни суетились феминистки, равная ценность мужчины и женщины совершенно не отменяет разного жизненного предназначения. Эти роли обусловлены самой природой и накладывают на мужчину и женщину разные обязательства. Когда в семье появляется маленький ребенок, это вносит изменения в жизнь обоих родителей. Но в раннем возрасте малышу все же больше необходима мать.

Для мужчины рождение ребенка становится стимулом достичь больших материальных возможностей для своей семьи. И это может привести к подъему в карьере.

Для женщины же, напротив, материнство означает необходимость далеко задвинуть, возможно даже на несколько лет профессиональные амбиции.

На рынке труда для большинства вакансий, кандидат мужского пола всегда предпочтительнее (читай – выгоднее) для работодателя, чем женщина детородного возраста. Это кажется несправедливым?

Но все правильно. Женщинам всегда труднее. Природа вообще создала их более уязвимыми, не говоря уже о месячных, ПМС, беременности, вынашивании и кормлении ребенка, а теперь часто и воспитании детей в одиночку. Они всегда должны следить за приоритетами в обществе, а не жить по принципу «и на елку сесть, и рыбку съесть».

      Что важнее – семья или карьера? Все равно, что спрашивать, что важнее – пить или есть или кого ты любишь больше папу или маму?

"Миллионы женщин умудряются прекрасно совмещать семью с работой. Да и вообще, понятие счастья у каждого своё. Нам с детства говорят, что нужно закончить школу, поступить в престижный институт, удачно жениться или выйти замуж, работать на приличной работе. И как правило, говорят это родители, братья и сестры, друзья, люди, желающие нам добра, которым мы привыкли доверять, поэтому мы послушно делаем то, что они нам советуют. А потом вдруг обнаруживаем, то что мы делаем, нам совсем не нужно, но время упущено и перестроить свою жизнь уже невозможно. Поэтому надо делать то, к чему ты сам стремишься, то, к чему тянет именно тебя», – такой глубокомысленный вывод из всех этих соображений сделала Диана.

      Надо заметить, что Диана была уже девушка взрослая и разумная. Не поступив в Универ с первого раза – не набрала нужного количества баллов – она пошла учиться в педагогический техникум и закончила его с красным дипломом. Лишь после этого поступила в Университет. Таким образом, она была на четыре года старше университетских однокурсников и не вписывалась в их легкомысленные тусовки еще и по возрасту. Ей стукнуло уже двадцать семь. Самое время всерьез подумать и о карьере, и о семье.



Целомудрие



Одна деликатная тема, которую Диана не могла ни с кем обсуждать, не давала ей покоя. Но себе-то можно признаться. Ее уже давно порядком тяготила невинность. Целомудрие имеется ввиду, если кто не понял. Старшее поколение семьи в лице консервативной бабушки и мамы при каждом удобном случае твердили, что до свадьбы «ничего ни-зя»! И для большей убедительности качали перед ее носом указательным пальцем. Папа красноречиво молчал, но было понятно, что он думает так же. Ее уверяли, что есть жизнь «до этого» и «после этого». Повторяли, что никто никогда на «испорченной» девушке не женится.

А глянцевые журналы, Интернет, телевидение и популярная литература наоборот всячески призывают плюнуть на все и отдаться не узаконенной страсти. Если нельзя, но очень хочется, тогда не то что можно, а даже нужно, хотя бы для здоровья!

В пубертатный период в восьмом-девятом классе, когда только появился интерес к сексу, было страшно, что кровь пойдет, что будет больно. Да и не прилично.
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