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Аннотация
Во втором, переработанном и дополненном, издании

практикума (предыдущее вышло в 2003  г.), подготовленном
коллективом специалистов во главе с профессором И. С.
Клециной, представлены методические разработки практических
и семинарских занятий по гендерной психологии. Практикум
предназначен для подготовки студентов гуманитарных,
технических и естественнонаучных направлений в области
гендерной психологии и других гендерно–ориентированных
дисциплин.

Данное практическое пособие адресовано преподавателям
высших учебных заведений, читающим курсы и спецкурсы по
гендерной тематике, исследователям, аспирантам, студентам и
всем тем, кто интересуется гендерной проблематикой или хотел
бы с ней познакомиться.



 
 
 

Все права защищены. Никакая часть данной книги не может
быть воспроизведена в какой бы то ни было форме без
письменного разрешения владельцев авторских прав.
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Ирина Сергеевна Клецина
Гендерная психология

 
Предисловие ко второму изданию

 
Впервые эта книга вышла в 2003 г. Это было первое оте-

чественное учебное пособие, с помощью которого вузовские
преподаватели проводили практические и семинарские за-
нятия в процессе чтения курсов по гендерной психологии
и другим дисциплинам гендерной направленности. Появле-
нию 2–го издания «Практикума по гендерной психологии»
способствовали следующие обстоятельства. Во–первых, 1–
е издание в целом было положительно оценено преподава-
телями и пользовалось спросом у специалистов, интересую-
щихся гендерной проблематикой. Однако авторами были по-
лучены и некоторые критические замечания, связанные с со-
держанием некоторых разработок. Поэтому появилась необ-
ходимость скорректировать и доработать ряд тем.

Еще одним обстоятельством, побудившим авторов к под-
готовке 2–го издания практикума, явилось приращение зна-
ния в сфере гендерных исследований. За прошедшие пять
лет опубликованы новые научные и учебно–методические
работы; многие гендерные специалисты защитили доктор-
ские и кандидатские диссертации; существенно расширился



 
 
 

круг интересующихся гендерными проблемами не только на
уровне научных исследований, но и в сфере практических
приложений теоретического знания. Следовательно, содер-
жательную часть практикума необходимо было дополнить
и обновить с учетом современного уровня развития отече-
ственной и зарубежной гендерной психологии.

Данное издание практикума по гендерной психологии су-
щественно отличается от своего первого варианта. Хотя
общее количество текстов практически не изменилось, 15
методических разработок являются совершенно новыми, а
остальные обновлены и дополнены в теоретической и в прак-
тической частях.

Новые методические разработки посвящены весьма акту-
альным темам, которые ранее не были включены в практи-
кум в силу неразработанности в методическом плане. Эти те-
мы раскрывают такие проблемы, как роль феминизма в раз-
витии гендерных исследований в психологии, гендерный ас-
пект родительства, роль художественной литературы в вос-
питании детей и взрослых и др. Достаточно широко пред-
ставлена проблема сексуальности с позиций гендерного под-
хода, обсуждается также такая актуальная для гендерного
направления тема, как насилие в семье.

В методических разработках использованы ссылки прак-
тически на все отечественные работы по гендерной пробле-
матике, которые появились в последние годы; немало ис-
пользовано также и зарубежных источников.



 
 
 

Изменился и состав авторов практикума, почти третья их
часть – новые авторы. Некоторые преподаватели не смогли
принять участие в работе над новым изданием в силу различ-
ных обстоятельств, однако основной состав авторов остался
прежним. В работе над 2–м изданием практикума приняли
участие восемь новых авторов.

Неизменной осталась общая концепция практикума, ко-
торая определяется, как и в прежнем издании, идеями ген-
дерного подхода.

Не изменилась и общая структура практикума, вклю-
чающая четыре раздела: «Введение в гендерную психоло-
гию», «Гендерная социализация», «Гендерные характери-
стики личности», «Прикладные аспекты гендерной психоло-
гии». Эти разделы в общих чертах отражают сложившуюся
на сегодняшний день структуру гендерной психологии как
научной области знания и учебной дисциплины.

В первом разделе рассматриваются самые общие вопросы
гендерной психологии: содержание понятия «гендер», обы-
денные гендерные представления, психофизиологические и
психологические различия между полами, психологические
характеристики гендерных групп, роль феминизма в разви-
тии гендерных исследований.

Во втором разделе представлены методические разработ-
ки практических занятий, которые помогут студентам осо-
знать способы и механизмы влияния основных институтов
социализации (семья, школа, художественная литература) на



 
 
 

формирование у участников социализационного процесса
гендерных установок, стереотипов, представлений.

Третий раздел практикума помогает раскрыть содержа-
ние таких ключевых тем гендерной психологии, как ген-
дерные стереотипы, гендерные роли, гендерные установки и
предубеждения личности, гендерная идентичность. Особое
внимание уделено такой характеристике личности, как ген-
дерная компетентность.

В четвертом разделе представлены работы, рассматрива-
ющие гендерную проблематику в ее практическом приложе-
нии.

Сохранилась структура каждой методической разработ-
ки, которая включает следующие части: вводные замечания,
цели занятия, оснащение, порядок работы, контрольные во-
просы для проверки знаний студентов, список использован-
ной литературы и приложения. Все формы проведения заня-
тий относятся в группе интерактивных методов обучения.

Хочется поблагодарить всех тех, кто высказал свои оцен-
ки и критические суждения по поводу содержания методи-
ческих разработок в практикуме.

Авторы надеются, что переработанный и дополненный
практикум окажется полезен как преподавателям, и студен-
там, так и всем, кто интересуется психологией, а также будет
способствовать развитию гендерного направления в психо-
логической науке.

И. Клецина



 
 
 

 
Раздел I

Введение в гендерную психологию
 
 

Глава 1
Что такое гендер

Д. В. Воронцов
 
 

Вводные замечания
 

Разделение людей на мужчин и женщин является цен-
тральной установкой восприятия нами себя и окружающих
[2]. На обыденном уровне рассуждений многие убеждены
в том, что психологические различия между мужчинами и
женщинами связаны с генетическими, анатомическими и
физиологическими особенностями мужского и женского ор-
ганизма. Однако факт телесного несходства мужчин и жен-
щин еще не говорит о том, что именно отсюда происходят и
все наблюдаемые различия между ними, включая психоло-
гические. Ведь биологические различия имеют и социокуль-
турный контекст, определяющий, какие личностные и пове-
денческие характеристики в данное время и в данном обще-



 
 
 

стве ожидаются от мужчины, а какие – от женщины, какие
характеристики считаются людьми важными для мужчины, а
какие – для женщины. Да и то, как мы воспринимаем биоло-
гические различия между полами, тоже определяется куль-
турными факторами.

Как указывает французский историк Т. Лакер, в Европе
до XVII в. базовыми отличительными признаками понятий
«мужчина» и «женщина» считались социальный статус ин-
дивида и исполняемые им социокультурные роли, а не анато-
мо–физиологические особенности [6]. Телесное несходство
мужчин и женщин не ставилось под сомнение, однако суть
различий между ними люди усматривали отнюдь не в биоло-
гии. Длительное время в европейской культуре существова-
ла однополая модель человека, описанная античным фило-
софом–врачом Галеном во II в. н. э. Согласно этой модели
организм женщины рассматривался как биологически несо-
вершенный мужской организм. В галеновской схеме струк-
турно–морфологических соответствий репродуктивных ор-
ганов женский организм имеет точно такие же половые ор-
ганы, что и мужской. Единственное отличие между ними
усматривалось в том, что у женщины в силу «недостаточ-
ной жизненной энергии» эти органы находятся внутри, то-
гда как у мужчины они располагаются снаружи. Женские ге-
ниталии вплоть до 1700–х гг. не имели собственного назва-
ния. Для их обозначения использовались термины, обозна-
чающие мужские половые органы, и только контекст опре-



 
 
 

делял то, о каком теле – мужском или женском – идет речь.
Собственно половые различия фиксировались не онтологи-
ческими, а социологическими категориями. Природное тело
рассматривалось как подчиненное социальному бытию чело-
века, потому что телесное считалось временным, нестабиль-
ным образованием, выполняющим только вспомогательные
функции в человеческой жизни.

Мировоззренческие сдвиги в европейском сознании, про-
изошедшие в эпоху Возрождения, изменили взгляд на роль
тела в жизни человека. Оно стало считаться единственной
реальной, объективно существующей характеристикой ин-
дивида – в противоположность условности и произвольности
социальных определений различных человеческих качеств,
в том числе и сексуальных. Если в античной и средневековой
Европе психологические и социальные различия мужчин и
женщин соотносились с различиями в их социальном стату-
се, то после XVII в. корни социальных и психологических
различий стали усматривать в анатомии мужчин и женщин.
А точнее, в способности женщины к деторождению и свя-
занными с ней физиологическими процессами: менструаци-
ей, лактацией, гормональными сдвигами и т. п. Таким обра-
зом, к XIX в. вопрос о сексуальных различиях между муж-
чинами и женщинами был подменен вопросом о репродук-
тивных функциях организма, что в конечном счете приве-
ло к возникновению в европейской культуре двуполой моде-
ли человека, в которой мужское и женское представляли со-



 
 
 

бой два антагонистических полюса. Новая модель позволяла
рассматривать социально обусловленные сексуальные разли-
чия в поведении личности как биологически детерминиро-
ванные, возникающие на основе неодинакового анатомиче-
ского, клеточного строения, эндокринных, психофизиологи-
ческих и иных телесных функций. Так в европейском созна-
нии утвердилось представление о том, что пол человека яв-
ляется биологическим феноменом и что полов у человека
только два.

С точки же зрения современного биологического знания
пол человека имеет многоуровневую организацию [4]:

 генетический пол (определенный набор генов);
 гонадный пол (наружные и внутренние половые органы,

железы внутренней секреции);
 морфологический пол (телесные характеристики – сте-

пень оволосения тела, мышечная масса и распределение жи-
ровой ткани);

 церебральный пол (дифференциация мозга под влия-
нием тестостерона).

Только на уровне гонадного пола, а точнее, на уровне ге-
нитальной подсистемы мы можем говорить о четком деле-
нии на две противоположные формы половой организации
– мужские и женские половые органы, выполняющие разные
функции в процессе размножения (репродуктивные функ-
ции). Поэтому обоснованность жесткого разделения людей
на два пола может быть поставлена под сомнение. Даже на



 
 
 

генетическом уровне ученые сомневаются в четкости деле-
ния пола на два, поскольку Y–хромосома, с которой связан
мужской пол, по–видимому, является дефектным вариантом
Х–хромосомы, с чем связано значительное многообразие ва-
риаций структуры этой хромосомы и возможности сцеплен-
ных вариантов (например, ХХY). Кроме того, только один
ген Y–хромосомы отвечает за производство тестостерона. И
если этот участок в Y–хромосоме отсутствует или дефектен,
то плод все равно развивается по женскому типу, несмотря
на наличие мужской хромосомы.

Однако в сознании большинства людей присутствует ред-
ко осознаваемая познавательная установка на то, что поче-
му–то именно гениталии являются основным критерием и
начальной точкой отсчета при оценке всех составляющих
биологического пола. Получается, что различием репродук-
тивных функций тела люди пытаются объяснить наличие
психологических и социальных различий между мужчина-
ми и женщинами. В действительности же биологические (по-
ловые) признаки определяют не столько психологические
различия, сколько уровень психической (психофизиологи-
ческой) активности организма, имеющего мужские или жен-
ские гениталии.

С биологическими факторами связаны двигательная по-
движность, возможности применения мышечной силы в том
или ином виде деятельности, возбудимость нервных процес-
сов, скорость психофизиологических реакций и т. п. Биоло-



 
 
 

гически обусловленная активность психофизиологических
процессов всегда получает социокультурную и личностную
интерпретацию, связанную с тем, в каком социальном кон-
тексте развиваются и реализуются эти биологические (по-
ловые) особенности. В социально–психологическом плане
различные аспекты биологического пола личности связаны
с процессом социального восприятия, с системой социаль-
ных отношений, возникающих на основе любого из аспектов
сексуальности. Реализация личности в сексуальной сфере
определяется мотивами, целями, ценностными ориентация-
ми и предоставленными обществом и культурой средствами
реализации природных (половых) возможностей в тех или
иных поступках. Даже сексуальные желания, как реальность
психологического переживания, определяющего стремление
к некоторому объекту, оказываются связанными с социаль-
ным восприятием и оценкой этого объекта и потому имеют
самостоятельное, а не исключительно биологическое опре-
деление.

Кроме того, личность мужчины и женщины в психоло-
гическом смысле характеризуется качествами, приобретае-
мыми и реализующимися в процессе общения, социального
взаимодействия в контексте межличностных и обществен-
ных отношений. Для того чтобы адекватно понять природу и
происхождение психологических различий между мужчина-
ми и женщинами, мы должны учитывать это обстоятельство.
Поскольку в поведении человека биологические и социаль-



 
 
 

ные характеристики тесно переплетены, мы никогда не мо-
жем со стопроцентной убежденностью утверждать, что раз-
личия, обнаруживаемые в мужском и женском поведении,
имеют однозначно биологическое происхождение. Для про-
яснения биологических и социально–психологических ас-
пектов мужского и женского поведения американский пси-
холог Р. Столлер в конце 1960–х гг. предложил понятий-
но разделить человеческую сексуальность по двум аспектам:
биологическому, за которым он предложил закрепить тер-
мин «пол», и социальному, за которым он предложил закре-
пить термин «гендер» [7].

Идея о выделении двух измерений пола – биологического
и социального – возникла у Р. Столлера при исследовании
феномена транссексуальности: субъективной убежденности
человека в своей принадлежности к противоположному по-
лу. В этом феномене наиболее четко отражается тот факт,
что природные характеристики организма существуют для
человека только как некоторые символы, наделенные соци-
альным и личностным смыслами и ценностными значения-
ми.

Термин «гендер» до Р. Столлера был только грамматиче-
ской категорией, обозначающей мужской, женский или сред-
ний род высказываний в английском языке. Грамматический
термин «гендер» («родовой признак») в английском язы-
ке отражает контекстуальную, а не постоянную (онтологи-



 
 
 

ческую) сущность мужских и женских качеств.1 Использо-
вание этой грамматической категории в качестве социаль-
но–психологического понятия было призвано подчеркнуть
тот факт, что биологические характеристики сексуальности
не даны человеку непосредственным образом, а всегда пре-
ломляются через призму индивидуального сознания и соци-
альных представлений, т. е. существуют в виде субъектив-
ного и зафиксированного в культуре знания о них. С введе-
нием этого термина психологические черты женщин и муж-
чин, часто приписываемые только биологическим основани-
ям, получили объяснение посредством процессов аккульту-
рации и социализации.

Быть мужчиной или женщиной в психологическом пла-
не означает субъективную уверенность в том, что каждый
представитель того или иного биологического пола (обла-
дающий определенными гениталиями и телесными характе-
ристиками) обладает специфическими личностными и по-
веденческими характеристиками, соответствующими этому
полу. Следовательно, пол в социальном взаимодействии вы-
ступает, прежде всего, как когнитивная схема – обусловлен-
ные культурой представления о том, какие личностные при-
знаки свойственны людям того или иного пола. К такому вы-

1 В английском языке, в отличие от русского, грамматический род слов в пред-
ложении (gender) определяется контекстом высказывания, а не задается структу-
рой слова. Именно поэтому слово «гендер» в психологическом анализе не может
быть адекватно воспроизведено русским аналогом «род», поскольку в русском
языке сама структура слов уже наделена родовым признаком.



 
 
 

воду пришли американские социальные психологи С. Кес-
слер и У. Маккенна [5]. В результате последующих иссле-
дований феномена транссексуальности в направлении, за-
ложенном Р. Столлером, эти ученые поставили под сомне-
ние само существование объективной биологической реаль-
ности пола, зафиксированной в этом понятии. С. Кесслер и
У. Маккенна утверждают, что пол в том виде, как он пони-
мается в биологии и обыденном знании, является продук-
том социального взаимодействия в повседневной жизни, т. е.
он выступает всего лишь разновидностью гендера как систе-
мы социальных отношений, складывающейся по произволь-
но выбираемому генитальному критерию разделения людей
на группы, и разновидностью системы социальных представ-
лений (убеждений) о неизбежности такого разделения.

Биологический пол, так же как и гендер, фактически яв-
ляется социальным конструктом – продуктом устойчивых
интерпретативных практик, возникающих на основе когни-
тивных схем восприятия. В психологическом и социальном
плане биологический пол всегда существует для личности в
виде условной системы объяснений (интерпретаций). Отри-
цая дуализм разделения сексуальности на пол и гендер, С.
Кесслер и У. Маккенна предложили обозначать термином
«гендер» не только социокультурные представления и инди-
видуальные когнитивные схемы восприятия биологическо-
го пола, но также и те аспекты бытия женщины или мужчи-
ны, которые традиционно считались биологическими. Они



 
 
 

предложили оставить за термином «пол» только репродук-
тивную активность. Именно С. Кесслер и У. Маккенна вве-
ли практику обозначения термином «гендер» любые прояв-
ления пола, не связанные прямо с репродуктивной активно-
стью.

Когда речь заходит о психологическом анализе и иссле-
довании гендерных характеристик личности, характеристи-
ки биологической активности нередко смешивают с поведе-
нием в социально–психологическом смысле. Смешение по-
ловых и гендерных характеристик приводит к тому, что к
характеристикам мужественности и женственности одновре-
менно относят и психофизиологические, и социокультурные
аспекты психологических различий. Тогда как в ситуациях
реального взаимодействия между собой люди редко связы-
вают биологические особенности своего организма с гендер-
ными характеристиками. На смешении половых и гендерных
различий часто строится критика гендерного подхода к объ-
яснению поведения людей.

В методологическом плане исследование гендерных ха-
рактеристик личности может осуществляться в рамках двух
подходов: полоролевом и социально–конструктивист-
ском. Полоролевой подход сводит гендер к одному из его
социально–психологических проявлений – гендерным сте-
реотипам (схемам восприятия). Полоролевой подход вполне
вписывается в трактовку термина «гендер», предложенную
Р. Столлером Ведь с его помощью обозначались социокуль-



 
 
 

турные представления о личности мужчин и женщин, свя-
зывавшие психологические особенности с половой принад-
лежностью человека, объективность существования которой
еще не ставилась под сомнение. Поэтому сторонники этой
методологии интерпретируют наличие двух противополож-
ных гендеров (мужского и женского) как социокультурное
или субъективное отражение природной данности: двух био-
логических полов, которым соответствует то или иное обу-
словленное природой содержание связанных с полом соци-
альных ролей.

В наиболее развернутом виде социально–психологиче-
ская теория гендерной схемы была разработана С. Бем [1].
Гендер как система представлений («гендерная линза», по
определению С. Бем) является неотъемлемой частью куль-
турного дискурса (реальной практики использования язы-
ка, в который заложены гендерные различия в виде грам-
матических родов и правил их употребления) и социальных
практик общения, взаимодействия и деятельности людей.
И в этом случае он имеет множественные формы проявле-
ния, которые не сводятся лишь к совокупности половых ро-
лей, предписанных обществом по признаку пола. Гендером
будет и специфический язык общения, и разделение тру-
да между мужчинами и женщинами, и распределение власт-
ных отношений, и система ценностей, и многое другое. По-
вседневные практики социальной жизни ограничивают воз-
можности произвольного использования образцов социаль-



 
 
 

ного взаимодействия и сочетания личностных качеств муж-
чинами и женщинами, но однозначно не предписывают аб-
солютного следования доминирующим гендерным моделям.
Концепция гендерной схемы С. Бем удачно накладывает-
ся на первоначальное представление о гендере как социаль-
ной надстройке над биологическим полом. Многие исследо-
вания, называемые в психологии гендерными, центрируют-
ся исключительно на выделении содержательного многооб-
разия гендерных схем, представленных в различных соци-
альных группах и ситуациях социального взаимодействия,
оставляя за скобками механизмы их формирования.

В социально–конструктивисткой методологии отри-
цается наличие причинной зависимости между мужской и
женской телесной (и психофизиологической) организацией
и социально–психологическими характеристиками лично-
сти. Система социальных и межличностных отношений, ко-
торая складывается между людьми разного пола и сексуаль-
ных предпочтений, а также с разной ориентацией на те или
иные модели поведения (гендерные роли), не может быть по-
нята и объяснена без учета властного измерения этих отно-
шений (доминирования и подчинения, паритета и неравен-
ства, внутригруппововго фаворитизма и межгрупповой дис-
криминации). Отношения мужского и женского являются
отношениями различия, сконструированного как неравен-
ство социальных возможностей. Властная асимметрия отно-
шений подчеркивается разницей в гендерно–специфичных



 
 
 

паттернах общения, которые на самом деле маскируют дис-
криминацию под «объективное» гендерное различие [3].

В психологии механизмы социального конструирования
гендера нередко сводятся к процессу социализации. Соот-
ветственно гендерные исследования превращаются в поиск
половых различий, возникающих в процессе социализации.
Однако представление о социальном конструировании ген-
дера существенно отличается от классической теории по-
ловой социализации, разработанной в рамках полоролевого
подхода Т. Парсонса, Р. Бейлза и М. Комаровски. В социаль-
но–конструктивистской методологии подчеркивается актив-
ность личности в создании гендерных отношений в процессе
общения и взаимодействия людей, а не простое усвоение и
воспроизводство социальных норм.

Для развития и закрепления адекватного понимания со-
держания понятия «гендер» целесообразно развивать у сту-
дентов навыки обнаружения гендерных характеристик в по-
вседневных практиках общения и социального взаимодей-
ствия, а также навыки критического анализа текстов, посвя-
щенных гендерным проблемам.

Цель занятия
1.  Закрепление у студентов представления о социаль-

но–психологическом содержании понятия «гендер».
2. Развитие навыков критического анализа и интерпрета-

ции литературы, посвященной гендерной проблематике.
Оснащение



 
 
 

1. Цветные маркеры.
2. Текст доклада Б. Франсиз «Гендер – социальный кон-

структ или биологический императив», представленный на
Седьмой конференции Австралийского научно–исследова-
тельского института семьи «Будущее семьи: исследователь-
ские и политические проблемы» (см. приложение). У каж-
дого студента должен быть собственный экземпляр текста, в
котором он может делать пометки цветными маркерами при
выполнении задания.

Порядок работы
Этап 1. Знакомство. Презентация личного гендерного

образа.
Этап 2. Обсуждение личных презентаций.
Этап 3. Групповая дискуссия «Настоящий» мужчина,

«настоящая» женщина.
Этап 4. Тренировка навыков критического анализа тек-

стов, посвященных гендерным проблемам.
Практическое занятие предполагает групповой формат

работы с применением методов активного социального обу-
чения (социально–психологический тренинг), желательно в
гетерогенном по гендерному признаку составе. Занятие це-
лесообразно проводить в два приема: до изучения теоре-
тических основ гендерных исследований – этапы 1–3, по-
сле теоретического информирования – этап 4, когда
студенты уже ознакомились с содержанием понятия «ген-
дер» и основными подходами к интерпретации его содер-



 
 
 

жания. Этапы 1–3 реализуют цель продемонстрировать сту-
дентам процесс конструирования гендерных характеристик
в процессе общения. Этап 4 реализует цель развития навы-
ков критического анализа текстов. Текст доклада Б. Франсиз
может быть дан для самостоятельного анализа студентам в
качестве домашнего задания, а этап 4 – проведен в ходе от-
дельной встречи (дополнительного занятия).

Этап 1. Знакомство. Презентация личного гендер-
ного образа

Участники (студенты и ведущий) рассаживаются в ауди-
тории по кругу. Ведущий занятия предлагает всем предста-
виться в произвольной манере: назвать имя, которое участ-
ник предпочитает в качестве обращения к себе, одно прила-
гательное, наиболее емко характеризующее личность участ-
ника с его/ее точки зрения, а также немного рассказать о се-
бе (что считает нужным для презентации своего публичного
Я). Процедуру знакомства необходимо проводить даже в тех
группах, члены которых давно и хорошо знают друг друга.
Это позволяет не только настроить участников на работу, но
запустить процессы осознания себя и перейти к выполнению
второго этапа.

После процедуры знакомства ведущий занятия предлага-
ет участникам представить себя группе в качестве мужчины
или женщины (в соответствии со своим полом).

Этап 2. Обсуждение личных презентаций
Во время обсуждения ведущий может обратить внимание



 
 
 

участников на то, что в представлениях себя группе они пре-
имущественно говорят не о биологических признаках муж-
чин и женщин, а о таких личностных качествах, которые
возникают и проявляются только в процессе межличност-
ного взаимодействия и в социальном пространстве. Также
следует обратить внимание участников на то, что собствен-
но половые признаки очень редко выступают теми личност-
ными характеристиками, которыми мы пользуемся для пре-
зентации своего образа в качестве мужчины или женщины.
При этом отдельные личностные характеристики могут быть
общими в гендерных образах как студентов–мужчин, так и
студенток–женщин. Во время обсуждения ведущий может
заострить внимание на том, что большинство предъявляе-
мых характеристик оказываются непосредственным образом
не связанными с биологическим полом, хотя студентам бы-
ло дано задание представить себя в качестве мужчины или
женщины. Из этого можно сделать вывод, что эти понятия
и характеризующие их признаки, которые на поверхности
сознания связываются с биологическими факторами, на са-
мом деле определяются социальными отношениями и си-
туациями межличностного взаимодействия. Если бы пол и
гендер представляли собой взаимозависимые переменные,
то в презентациях участников непременно в равной степе-
ни оказались бы представлены морфофункциональные и со-
циально–психологические характеристики. Однако, несмот-
ря на явные морфофункциональные (биологические) разли-



 
 
 

чия участников между собой, большинство из этих харак-
теристик не находят места в определениях себя в качестве
мужчин или женщины. Следовательно, в реальных практи-
ках взаимодействия мужчин и женщин между собой основ-
ной акцент в восприятии различий делается именно на со-
циально детерминированных характеристиках, а сами поня-
тия мужского и женского отражают содержание социальных,
а не биологических качеств.

Этап 3. Групповая дискуссия «Настоящий» мужчи-
на, «настоящая» женщина

Инструкция: «Каждый из вас в процессе представления
себя в качестве мужчины или женщины использовал те или
иные характеристики, которые нередко повторялись у пред-
ставителей противоположного пола. А есть ли какие–либо
личностные и поведенческие качества, которые однознач-
но могут охарактеризовать человека как мужчину или жен-
щину? Кого мы называем мужчиной, а кого – женщиной?
Давайте составим список качеств «настоящего» мужчины и
«настоящей» женщины. Обоснуйте свою позицию».

Ведущий записывает все предлагаемые студентами ха-
рактеристики для обобщенного портрета личности каждого
пола. После составления двух списков ведущий предлагает
ранжировать выбранные качества в соответствии с их зна-
чимостью для характеристики человека в качестве мужчины
или женщины. Ведущий подчеркивает, что участники долж-
ны прийти к общему итоговому мнению.



 
 
 

По завершении обсуждения и формировании общего ито-
гового «портрета» «настоящего» мужчины и «настоящей»
женщины ведущий просит участников оценить:

• насколько отличается полученный образ от стереотип-
ного, распространенного мнения;

• насколько каждый из участников мужского или женско-
го пола соответствует этому образу;

• какие чувства возникают у участников в результате та-
кого сравнения.

При подведении итога дискуссии ведущему следует обра-
тить внимание студентов на следующие аспекты получения
согласованного гендерного образа.

1. Роль социальных ожиданий в формировании итогового
образа.

2. Влияние доминирующей системы ценностей на жела-
тельность проявления зафиксированных в итоговом образе
личностных и поведенческих качеств.

3. Нормативная функция полученного образа/образца.
4. Восприятие мужчин и женщин в реальной жизни в ка-

честве успешных тогда, когда они следуют гендерно–специ-
фичным нормам.

5. Проявление феномена самоподтверждающихся проро-
честв в общении и взаимодействии мужчин и женщин, сле-
дующих этому образцу: мужчины и женщины стараются ве-
сти себя согласно социальным ожиданиям, подтверждая их.

Этап 4. Тренировка навыков критического анализа



 
 
 

текстов, посвященных гендерным проблемам
Ведущий раздает каждому студенту текст доклада Б.

Франсиз (см. приложение), в качестве домашнего задания
предлагает внимательно ознакомиться с его содержанием и
ответить на следующие вопросы:

1. Как автор текста определяет понятие гендера и гендер-
ной идентичности?

2. Соответствует ли это понимание тому, которое принято
в гендерных исследованиях?

3. С чем не согласна автор текста и за что она критикует
гендерный подход?

4. Какие социальные и личностные ценности скрываются
за аргументами автора текста?

5.  Какие признаки поведения Бренды (в описании слу-
чая Джона Мани) отмечаются автором в качестве маскулин-
ных/фемининных? Соответствует ли это пониманию маску-
линности/фемининности в гендерных исследованиях?

6. Что, на ваш взгляд, могло выступить причинами психо-
логических проблем Бренды с точки зрения гендерного под-
хода?

На следующем занятии ведущий разбивает группу на
небольшие подгруппы (3–4 человека) и предлагает каждой
подгруппе обсудить текст в соответствии с вопросами до-
машнего задания. Затем подгруппы возвращаются в общий
круг для групповой дискуссии.



 
 
 

 
Методические указания к дискуссии

 
Во время общей дискуссии следует обратить внимание на

следующие важные моменты.
1. Б. Франсиз использует понятия гендера и пола в каче-

стве синонимов, а также рассматривает их с точки зрения
доминирования или подчинения одного другому. Однако в
гендерных исследованиях речь на самом деле идет о том,
что биологические характеристики сексуальности не имеют
прямой и однозначной связи с наблюдаемыми психологиче-
скими и социальными различиями между мужчинами и жен-
щинами, а гендер и пол являются просто равновозможными
измерениями человеческой сексуальности в биологической
или социокультурной перспективе.

2. Б. Франсиз ссылается на генетическую обусловленность
разделения людей на два биологических пола. Однако во
вводном тексте к этому разделу приводятся современные
данные о спорности факта четкого генетического разделения
людей только на два пола.

3.  Автор неадекватно интерпретирует суть гендерного
подхода, приписывая его сторонникам отрицание биологи-
ческих различий между полами («податливость» биологи-
ческой природы). На самом деле в гендерной теории речь
идет о том, что биологические различия бесспорно суще-
ствуют, однако они всегда наделяются культурно–символи-



 
 
 

ческим значением и помещаются в определенную систему
властных отношений с вертикальной (доминирование/под-
чинение) или горизонтальной (равноправие и равные воз-
можности) структурой. И эта властная структура диктует,
что можно и чего нельзя проявлять в поведении мужчинам
и женщинам.

4. В отношении тезиса Б. Франсиз о том, что девочки и
мальчики задолго до возникновения у них речи и осознан-
ного отношения к действительности выбирают разные иг-
рушки, ведущему следует напомнить студентам о существо-
вании социально–психологического феномена самоподтвер-
ждающихся пророчеств, в соответствии с которым гендер-
ные ожидания родителей побуждают их так выстраивать вза-
имодействие с маленькими детьми (которые в младшем воз-
расте максимально зависят от них в физическом и психоло-
гическом аспектах), чтобы поведение детей могло быть про-
интерпретировано в соответствии с имеющимися родитель-
скими ожиданиями.

5. При обсуждении случая Бренды надо обратить внима-
ние на то, что автор рассматривает признаки маскулинно-
сти и фемининности как биологически обусловленные по-
веденческие реакции, тогда как в гендерном подходе под
маскулинностью и фемининностью понимаются норматив-
ные социальные представления о характеристиках мужчин
и женщин, а также культурно–символические сценарии по-
ведения, включающие в себя не только ожидаемые харак-



 
 
 

теристики, но и сферы деятельности, в которых они долж-
ны проявляться, а также приемлемые сексуальные предпо-
чтения. Следовательно, главной причиной психологических
проблем Бренды с точки зрения гендерного подхода может
быть несоответствие физиологических и морфологических
особенностей ее модифицированного после операции орга-
низма традиционным гендерным стереотипам и ожидани-
ям в отношении «правильного» фемининного поведения, а
также принудительная гетеросексуальность в процессе ген-
дерной социализации. Девочка приходила к доктору Ма-
ни хмурой и угрюмой, потому что ее физиологически обу-
словленная активность интерпретировалась окружающими
(в первую очередь значимыми людьми, родителями) как мас-
кулинная, тогда как она была (по имеющимся гениталиям)
девочкой и не должна была так себя вести. Ее настроение, та-
ким образом, связано с отрицательной социальной оценкой
ее поведения, которое не отвечает гендерным ожиданиям ее
окружения. Поэтому когда Бренде сказали, что она раньше
была мальчиком, она испытала облегчение: теперь ее пове-
дение вписывалось бы в социальные ожидания и ее не ущем-
ляли бы по половому признаку. Следовательно, проблемы
Бренды были связаны с дискриминацией по признаку пола
(девочке нельзя вести себя так, как можно вести мальчику),
что и вызвало ее радость, когда она узнала, что у нее не «род-
ные» гениталии: теперь ее поведение получало оправдание.
Но разве для того, чтобы вести себя в соответствии со сво-



 
 
 

ими физиологическими возможностями, человек, чей пол
имеет многомерное существование (см. вводный текст), дол-
жен обязательно демонстрировать «правильные» гениталии?

6. Когда Б. Франсиз приводит доводы биофизика М. Дай-
монда, она совершает подмену психологического содержа-
ния понятий маскулинности и фемининности биологиче-
ским, поскольку в биологии маскулинность и фемининность
означают половые характеристики организма, тогда как в
психологии – гендерные (т. е. возникающие в пространстве
социального взаимодействия, в процессе интерпретации по-
ведения).

 
Контрольные вопросы

 
1. Чем содержательно различаются понятия «пол» и «ген-

дер»?
2. Связаны ли психологические различия с биологически-

ми различиями мужчин и женщин? Если связаны, то как?
3.  Насколько обосновано с точки зрения современной

биологии разделение людей только на два пола?
4. Какой уровень организации биологического пола вы-

ступает в сознании людей критерием его практического
определения?

5.  Каковы отличия между биологической активностью
мужского и женского организма и социальным поведением
мужчин и женщин?



 
 
 

6. Что значит быть мужчиной или женщиной в психоло-
гическом плане?

7. Какие подходы к проведению гендерного исследования
в психологии вам знакомы?
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Приложение

 
Гендер – социальный конструкт или биологический

императив?2

Б. Франсиз
Споры о том, биология или среда определяют выбор че-

ловеком тех или иных поведенческих ролей и образа жизни,
неотступно преследуют социобиологию. И начиная с 70–х гг.
эти споры вылились в проблему: может ли воспитание (т. е.
культура) взять верх над биологией и определять собствен-
но сам биологический пол? Предлагаемая статья подверга-
ет критике «гендерный вопрос» современного феминизма и
политизацию слова «гендер», которым пытаются заменить
слово «пол» по отношению к человеку.

<…> Радикальный «гендерный феминизм», опираясь на
марксистскую идеологию <…> требовал упразднения разде-
ления людей на мужчин и женщин. Отсюда и возникла под-
мена слова «пол» на «гендер»

<…> Согласно [сторонникам гендерной теории], мужчи-
2 Доклад на 7–й конференции Австралийского научно–исследовательского ин-

ститута семьи (Сидней, июль 2000) / Пер с англ. Д. В. Воронцова. Дано в со-
кращении. Оригинал текста доступен: http://www.aifs.org.au, свободный. – Загл.
с экрана. – Яз. англ.



 
 
 

на и женщина – это не более чем культурные конструкты <…
> еще один пример социального конструирования «биоло-
гического». <…> Биологический пол определяется не внеш-
ними органами [как считают феминистки], а генетической
структурой. Каждая клетка человеческого тела четко может
быть определена как мужская или женская, как и человече-
ский мозг – наш первичный половой орган – из–за присут-
ствия или отсутствия тестостерона тоже является маскули-
низированным или феминизированным уже на стадии вына-
шивания плода. <…>

<…> Меня продолжает беспокоить убеждение фемини-
стов в том, будто человеческая природа является податли-
вым материалом и что социум может лепить из детей все,
что угодно. Я сама мать четырех девочек и четырех мальчи-
ков и по своему опыту знаю, что девочки и мальчики разли-
чаются и вряд ли будут играть в политически корректные,
несексистские игрушки. У нас в семье однажды чуть не раз-
разился кризис, когда мой сын оторвал голову кукле старшей
сестры: он просто хотел посмотреть, как она сделана.

<…> В наших дискуссиях постоянно всплывало имя док-
тора Джона Мани, урожденного новозеландца, получившего
степень по психологии в Гарварде, а затем специализировав-
шегося в качестве исследователя в Балтиморском госпитале
им. Джона Хопкинса. Он считается первым, кто ввел поня-
тие гендерной идентичности для описания внутреннего со-
стояния личности с точки зрения ощущения себя мужчиной



 
 
 

или женщиной. И он же основал первую в мире клинику по
лечению проблем, связанных с гендерной идентичностью, в
госпитале Джона Хопкинса, в котором только и делали то,
что изменяли пол взрослым людям. Джон Мани стал всемир-
но признанным и бесспорным авторитетом в области психо-
логической коррекции людей с неопределенными генитали-
ями и советником по вопросам, связанным с новаторскими
операциями по изменению пола. Его влияние на академиче-
ский и научный мир определило облик науки последних де-
сятилетий.

<…> Однако мало кто знает о показательном факте, опро-
вергающем все построения доктора Мани. Это случай Брю-
са Раймера. Брюс и Брайан Раймеры были нормальными од-
нояйцевыми близнецами–братьями, родившимися в Винни-
пеге (Канада) в 1965  г. Из–за неудачной операции по об-
резанию, которая была проведена с грубыми ошибками, пе-
нис Брюса был обожжен и поврежден. В конце концов вра-
чи клиники Майо в Миннесоте, объясняя невозможность ре-
конструкции органа, посоветовали родителям Брюса – Ро-
ну и Джанет Раймерам попробовать возможность переделать
Брюса в девочку и обратиться к доктору Джону Мани. Тот
уверил родителей, что изменение мужского пола Брюса на
женский имеет все шансы на успех.

Родители не понимали, что предыдущие операции док-
тор Мани делал на гермафродитах и что рекомендованная
им процедура – кастрация и формирование женских генита-



 
 
 

лий, – которая должна была сопровождаться гормональной
терапией начиная с 11–летнего возраста ребенка, является
экспериментом. Такие операции никогда не делались на де-
тях, рожденных с нормальными гениталиями и нервной си-
стемой. Судьба предоставила Джону Мани возможность от-
личного эксперимента с хорошим «контролем» – однояйце-
вым близнецом, что было важно для валидизации результа-
тов.

Педиатр семьи Раймеров в Виннипеге возражал против
этой операции и рекомендовал, чтобы они подождали до то-
го времени, пока ребенок не достигнет школьного возраста,
чтобы сделать фаллопластику – хирургическое восстановле-
ние пениса. Однако Джон Мани, следуя одному из важных
положений своей теории – представлению о сензитивном пе-
риоде для развития гендерной идентичности, требовал быст-
рого принятия решения. Согласно его представлениям, до
возраста 2,5–3 лет ребенок оказывается неспособным сфор-
мировать мужскую или женскую идентичность. Брюсу было
тогда 19 месяцев. Мани писал: «Ребенок был еще очень мал,
так что ему можно было приписать любой пол, а эротический
интерес к противоположному полу почти наверняка можно
было бы сформировать позднее, но времени для принятия
окончательного решения было очень мало». В июле 1967 г.,
в возрасте 22 месяцев, Брюсу была сделана операция по из-
менению пола. Ребенка переименовали в Бренду. Принимая
решение, Рон и Джанет Раймеры нисколько не сомневались,



 
 
 

так как боялись перспективы насмешек и унижения их сына
в школе и других общественных местах. Они не могли даже
нанять ему сиделку, потому что простая смена пеленок вы-
ставила бы напоказ ужасную рану.

В те времена пластическая хирургия была в зачаточном
состоянии, считалось, что легче сформировать вагину, чем
восстановить пенис. Поэтому в клинике Джона Мани герма-
фродитам чаще всего приписывали женский пол и кастриро-
вали их. Однако Брюс Раймер не был гермафродитом. Его
родители послушно следовали рекомендациям доктора Ма-
ни, воспитывая Бренду как девочку. На второй день рожде-
ния близнецов Джанет сшила «дочке» платье из белого са-
тина, из которого было сделано ее собственное подвенеч-
ное платье. «Оно было красивым, кружевным, – вспоминает
Джанет. – Но девочка рвала его, пытаясь сорвать с себя пла-
тье. Я думала: «Бог мой, она знает, что она – мальчик, и не
хочет быть девочкой!» Но потом я успокаивалась, надеясь,
что смогу научить ее хотеть быть девочкой».

Эксперимент не удался с самого начала. Бренда не пока-
зывала никаких признаков фемининности, но демонстриро-
вала все признаки маскулинного поведения, включая гру-
бые, подвижные и силовые игры, и стоя мочилась в туалете.
У нее не получалось завязать дружбу со своими однокласс-
ницами, и несмотря на то, что она училась в разных школах
и обращалась к психиатру, имела проблемное поведение и
плохую успеваемость. Ее оставили на второй год, тогда как



 
 
 

брат был переведен в следующий класс. <…>
<…> С точки же зрения [доктора Джона Мани], экспери-

мент был чрезвычайно успешен. Он сопоставлял интересы
Брайна к машинкам, насосам, орудиям и Бренды – к куклам,
кукольным домикам и коляскам. Он сравнивал чистоплот-
ность Бренды и полное отсутствие интереса Брайна к это-
му вопросу. Бренда интересовалась кухонной работой, тогда
как Брайн пренебрегал ею.

Джон Мани описывал Бренду доминантным ребенком,
доминантность которого к возрасту 3 лет превратилась в
«квочкину» заботу о брате. Близнецы казались воплощени-
ем почти зеркального разделения вкусов, темпераментов и
поведения в гендерном отношении, их можно было считать
самым веским доказательством того, что мальчиками и де-
вочками не рождаются. <…>

На протяжении еще нескольких лет Мани продолжал
представлять случай Бренды как успех. А в это время девоч-
ка приходила к нему хмурой, угрюмой, односложно отвеча-
ла на его вопросы и не желала его видеть, так что ее роди-
телям приходилось упрашивать ее пойти к доктору, обещая
за это поездку в Диснейленд. Раймерам пришлось нарушить
конфиденциальность и все–таки рассказать консультантам, к
которым они обратились по поводу поведенческих проблем
Бренды в школе, ее историю болезни. А Мани в то же са-
мое время утверждал, что ее поведение вполне нормально
для активной маленькой девочки и оно ясно отличается от



 
 
 

мальчишеского образа жизни, который ведет ее брат–близ-
нец, так что не вызывает ни у кого никаких подозрений. Ос-
новываясь на сообщениях доктора Мани, обозреватель Лин-
да Воулф писала в книжном обозрении газеты «Нью–Йорк
Таймс» (май 1975 г.) о «мальчике – однояйцевом близнеце,
пенис которого был обожжен после рождения и который с
согласия родителей на хирургическую операцию по переме-
не пола довольно успешно был воспитан в качестве настоя-
щей девочки». В действительности же у Бренды в возрасте
11 лет стали происходить определенные физиологические
изменения: она стала раздаваться в плечах, начали расти му-
скулы, ее шея и бицепсы укрупнились, а голос стал ломать-
ся. Она противилась употреблению таблеток эстрогена, ко-
торые должны были увеличить ее грудь, и категорически не
хотела идти на плановую операцию по дальнейшему форми-
рованию вагины.

Во время визита к доктору Мани в 1978 г., когда тот ор-
ганизовал для нее беседу с транссексуалом, Бренда пришла
в такой ужас, что сбежала из клиники, и когда ее, наконец,
вернули в гостиницу к родителям, она сказала, что покончит
с собой, если они еще раз привезут ее насильно к доктору.
Родители Бренды все еще надеялись на превращение их ре-
бенка в девочку, но в мае 1980 г., когда она начала настой-
чиво убеждать своих эндокринолога и психиатра в Винни-
пеге, что не хочет быть девочкой, те посоветовали родите-
лям открыть ей правду. Чувство злости и удивления Брен-



 
 
 

ды сочетались с чувством глубокого облегчения. Она сказа-
ла: «Неожиданно я поняла, почему я страдала. Я не была ка-
кой–то извращенкой, я не была сумасшедшей».

<…> Биофизик Мильтон Даймонд с коллегами в опытах
над гвинейскими свиньями установил, что внутриутробные
половые гормоны не только играют важную роль в развитии
репродуктивной системы и внешних половых органов пло-
да, но также влияют на процессы маскулинизации или фе-
минизации мозга. Результаты этих исследований были опуб-
ликованы в 1959 г. в журнале «Эндокринология». В после-
дующей статье, озаглавленной «Критическая оценка онто-
генеза полового поведения человека», Даймонд полностью
опроверг теорию Мани. Сообщая о результатах, полученных
на гвинейских свиньях, этот исследователь утверждал, что
дородовые факторы ограничивают влияние культуры, науче-
ния и социальной среды на гендер человека. Приводя при-
меры из биологии, психологии, психиатрии, антропологии и
эндокринологии, он доказывал, что гендерная идентичность
жестко связана с мозгом начиная с момента зачатия. Позд-
нее данные, полученные на гвинейских свиньях, были под-
креплены наблюдениями за девочками, которые испытыва-
ли влияние тестостерона в утробном периоде (случайно или
в результате приема таких препаратов их матерями). <…>

<…> Сама Бренда (в последующем получившая имя Да-
вид), узнавшая о себе правду и вернувшая себе свою сексу-
альную идентичность, к своему 15–летию жила как мальчик.



 
 
 

Он стал принимать инъекции тестостерона, в 1980 г. – про-
шел болезненную операцию по удалению грудей. В 1981 г.
ему была сделана операция по восстановлению пениса. К
22 годам ему была сделана повторная, более успешная фал-
лопластика. В сентябре 1990  г. Давид Раймер женился на
Джейн Фонтэйн, матери–одиночке, имеющей трех детей.

<…> До тех пор пока Давид Раймер не заявил публич-
но о суровом испытании, которое ему довелось пройти, ме-
дицинская общественность не была восприимчива к опасно-
стям, которыми полна практика лечения детей–гермафроди-
тов. Такая глухота, без всякого сомнения, поддерживалась
их уважительным отношением к феминистскому движению,
которое до сих пор убеждено в возможности создания ан-
дрогинного общества посредством принятия контрсексист-
ских образовательных практик. <…> Нормальные мальчики
калечатся в процессе феминистского воспитания, и это толь-
ко начинает привлекать внимание политиков. <…> И мое
убеждение таково, что дети должны воспитываться, а взрос-
лые – жить в соответствии с тем полом, который соответству-
ет их хромосомному набору. Мозг – это первичный половой
орган, и он запрограммирован на то, чтобы быть мужским
или женским. <…>



 
 
 

 
Глава 2

Исследование гендерных
характеристик студентов

Л. В. Штылева
 
 

Вводные замечания
 

В программе любых гендерно–ориентированных курсов
должны быть занятия, направленные на актуализацию и про-
блематизацию существующих у студентов гендерных пред-
ставлений. Основная цель таких занятий – снятие «гендер-
ной цензуры». Без такой работы, как показала многолетняя
и разнообразная практика чтения гендерных курсов, блоки-
руется возможность продвижения студентов к освоению со-
держания гендерного подхода.

Гендерные представления являются частным случаем со-
циальных представлений, которые формируются у каждо-
го человека в процессе гендерной социализации. Они ле-
жат в основе гендерно–окрашенного поведения индивидов,
«гендерного дисплея» личности, суждений о природе пола и
межполовых различий, соотношении ролей и статусов муж-
чин и женщин в обществе. В педагогической деятельности
гендерные представления учителей влияют на формирова-



 
 
 

ние более или менее благоприятной среды для развития лич-
ности учащихся. Об этом свидетельствует тот факт, что от
мальчиков и девочек учителя заранее ожидают разного по-
ведения и отношения к занятиям, различий в выборе пред-
метов и разных достижений в естественных и гуманитарных
науках [2, с. 84–85].

Исследования психологов показывают, что в зависимо-
сти от того, какими гендерными представлениями руковод-
ствуются педагоги, они по–разному строят свое общение с
учащимися. Если педагоги придерживаются традиционных
представлений относительно природы пола и межполовых
отношений, то у выпускников формируются, как правило,
жесткие патриархатные установки относительно рамок по-
ведения мужчин и женщин, собственная самореализация в
профессиональной и семейной сферах так же ограничивает-
ся стереотипами нормативной женственности и мужествен-
ности.

При определенных условиях гендерные представления
могут принимать характер гендерных стереотипов, хотя эти
понятия не идентичны друг другу. «Под гендерными стерео-
типами понимаются стандартизированные представления о
моделях поведения и чертах характера, соответствующие по-
нятиям «мужское» и «женское»» [3, с. 19]. Иными словами,
не все гендерные представления и не всегда являются сте-
реотипными, но могут ими стать при отсутствии способно-
сти человека критически мыслить и анализировать окружа-



 
 
 

ющую действительность. В этой связи задача преподавателей
гендерных курсов заключается в том, чтобы сформировать
и поддерживать у студентов самостоятельность мышления в
вопросах, связанных с проблематикой пола, развивать спо-
собность подвергать сомнению и анализировать содержание
тех или иных гендерно–окрашенных характеристик, требо-
ваний, посланий и рекомендаций, которые зачастую подают-
ся окружающими как привычная социальная норма.

Многие практики гендерного просвещения отмечают спе-
цифические сложности, с которыми приходится встречать-
ся в студенческих аудиториях [1]. Они связаны с ревизией
и болезненностью пересмотра личностно значимых гендер-
ных представлений, которые затрагивают фундаментальные
жизненные ценности взрослого человека.

Безусловно, прежде чем что–то изменять, необходимо ис-
следовать имеющееся. Гендерные представления студентов
являются тем благодатным материалом, который может быть
эффективно использован для пробуждения интереса к про-
блематике и формированию навыка гендерного анализа яв-
лений социального мира. Для изучения гендерных представ-
лений используются различные методы и приемы: автобио-
графические эссе, интервью, рисуночные техники, дебаты,
ролевые игры и инсценировки и пр.

Наш опыт показал, что наиболее эффективными в озна-
комлении взрослых людей со сложным инновационным зна-
нием являются активные формы работы (круглый стол,



 
 
 

практикум, социально–педагогический тренинг) и методи-
ческие приемы (работа в микрогруппах, обмен опытом),
активирующие индивидуальный личный и профессиональ-
ный опыт участников, требующие выраженного отношения
и формулировки собственной позиции по обсуждаемой про-
блеме.

Формы работы, связанные с дополнительной работой
взрослых людей после занятий (самостоятельная работа с
литературой, письменные задания), не только методически
уместны, но также должны быть точно отобраны по объе-
му (письменные задания) и количеству (список литературы
к прочтению).

Учитывая вышеизложенную информацию, мы хотим при-
вести пример шестичасового занятия, которым могут откры-
ваться такие курсы, как «Гендерная психология», «Гендер-
ный подход в педагогике», а также курс по выбору «Фактор
пола в образовании» и др. Занятие является самостоятель-
ным дидактическим компонентом, может проводиться в те-
чение 1–2 дней в интерактивном режиме, с использованием
тренинговых приемов и опорой на жизненный опыт обуча-
ющихся.

Предлагаемая разработка является базовой, так как пред-
полагается возможность комбинирования, включения до-
полнительных заданий и упражнений, каждое из которых
имеет свой психолого–педагогический смысл и дидактиче-
скую задачу в общей концепции блока.



 
 
 

Цель занятия
Подготовка участников(ц) курса к нетрадиционному

представлению проблематики пола и отношений полов в об-
ществе, снятие барьеров традиционного восприятия соци-
ально–психологических характеристик и социальных ролей
мужчин и женщин.

Задачи занятия:
• проблематизация индивидуальных гендерных представ-

лений студентов;
• демонстрация неочевидности гендерной асимметрии в

обществе;
• вскрытие феномена культурного конструирования соци-

альной реальности, в том числе социополового опыта инди-
вида;

• побуждение к исследовательской активности, желанию
познакомиться с гендерной концепцией отношений полов в
обществе.

Оснащение
Необходимы большие листы бумаги, маркеры разного

цвета, диагностические анкеты, краткий гендерный глосса-
рий (раздаточный материал).

Порядок работы
Этап 1. Диагностическое анкетирование.
Этап 2. Упражнение «Перевертыши» и групповое обсуж-

дение.
Этап 3. Дискуссия «В каких сферах общество ждет раз-



 
 
 

ного поведения от мужчин и женщин?».
Этап 4. Обсуждение понятия «Гендерный стереотип».
Этап 5. Упражнение «Цена стереотипа».
Этап 6. Дискуссия «Кто формирует гендерные стереоти-

пы?».
Этап 7. Дискуссия «Зачем гендерное равенство нужно

мужчинам и женщинам?».
Этап 8. Групповая рефлексия «Что ценного и полезного

я сегодня узнал(а) о себе?».
Этап 1. Диагностическое анкетирование
Занятие начинается с предложения заполнить диагности-

ческую анкету (см. приложение), цель которой – выявить
индивидуальные гендерные представления о «типично жен-
ских» и «типично мужских»:

• чертах личности;
• семейных ролях;
• профессиональных ролях (профессиях) мужчин и жен-

щин.
Анкета остается у студентов до окончания занятия. На

ее основе организуется следующее задание: обсуждение ген-
дерных представлений участников.

Этап 2. Упражнение «Перевертыши» и групповое
обсуждение

На листе бумаги, прикрепленном на доске, яркими марке-
рами в две колонки записать «типично мужские» и «типич-
но женские» качества, которые зачитываются студентам из



 
 
 

заполненных анкет. Как правило, в каждой колонке оказы-
вается от 10 до 30 качеств. Преподаватель обращает внима-
ние аудитории, что это знание взято из опыта участников за-
нятия. Затем предлагает обсудить, какие из перечисленных
качеств принадлежат всегда только девочкам и женщинам, а
какие – мальчикам и мужчинам. Называя по порядку каче-
ства, записанные сначала в первой, а затем во второй колон-
ке, преподаватель просит всех подумать:

• встречались ли в жизни женщины/мужчины с противо-
положными качествами: добрая(й) – злая(й), умная(й) – глу-
пая(й), сильная(й) – слабая(й), заботливая(й) – эгоистка(т)
и т. д.;

• может ли этим же качеством обладать человек другого
пола – женщина может быть решительной и твердой? А муж-
чина – нежным и заботливым?

Аудитория неизбежно приходит к выводу, что явными
и бесспорными являются только анатомо–физиологические
различия. Все остальное – относительно, различия между
людьми одного пола могут превосходить различия между по-
лами. Задача преподавателя – обратить внимание на отно-
сительность и конструируемость представлений, на то, что
реальное противоречие и разнообразие социополового пове-
дения людей в жизни недостаточно рефлексируется и осо-
знается. Общество неосознанно тяготеет к «мифу о том, что
женщины и мужчины – два разных мира» и о «врожденных
различиях полов». Как правило, после этого упражнения мы



 
 
 

даем самое первое, самое легкое определение «гендер – это
социальный пол». Даются пояснения, что когда мы говорим
о «мужчине и женщине», то имеем в виду биологический
пол. Когда мы рассуждаем о «женском и мужском», то имеем
в виду социальные характеристики пола. Их принято назы-
вать гендерными. В связи с этим преподаватель предлагает
студентам проанализировать значение гендерных ожиданий
общества для формирования личности.

Этап 3. Дискуссия «В каких сферах общество ждет
разного поведения от мужчин и женщин?»

Как правило, студенты говорят о том, что общество ожи-
дает разного поведения от мужчин и женщин в семье при вы-
боре профессий, в отношении к политике, следованию тра-
дициям, к армии и войне, к сексу, появлению в СМИ, вос-
питанию детей и заботе о них, стремлению получить доход
и заработать деньги, отношению к внешнему виду, возрасту
вступления в брак, возрасту начала половой жизни и др.

Преподаватель организует обсуждение, употребляя во-
просы «как вам кажется, почему.», «какой», «как». Задача
– обратить внимание на «двойной стандарт» в отношении
ожиданий общества относительно поведения мужчин и жен-
щин, социально неограниченное поведение мужчин и кон-
троль над поведением женщин. (В зависимости от ситуации
и особенностей аудитории можно ввести понятия сегрегации
и дискриминации по полу.) В аудитории, как правило, непре-
менно звучит высказывание относительно «мужских приви-



 
 
 

легий», объясняемых тем, что «мужчина – добытчик».
Уместно подчеркнуть, что все сведения берутся из соци-

ального опыта и наблюдений участников занятия, что выска-
занные представления достаточно устойчивы и потому опре-
деленным образом влияют на людей, заставляют их менять
свое поведение, чтобы оправдывать социальные ожидания.

Этап 4. Обсуждение понятия «Гендерный стерео-
тип»

Студентам раздаются материалы (глоссарий) с определе-
ниями понятий «социальный стереотип», «гендерный сте-
реотип». Уместно попросить привести примеры стереотипов
национальных, возрастных, гендерных (относительно жен-
щин, относительно мужчин), обсудить, откуда они берутся.

После обсуждения мы просим студентов высказать свои
мнения относительно целесообразности следования гендер-
ным стереотипам. Мнения, как правило, расходятся. Тогда
мы предлагаем проанализировать преимущества и недостат-
ки для мужчин и женщин наиболее распространенного в
России представления о гендерных ролях.

Этап 5. Упражнение «Цена стереотипа»
Проанализируем стереотип «мужчина – добытчик, а жен-

щина – хранительница очага». Высказываемые по ходу об-
суждения идеи заносятся в таблицу на доске (табл. 1).

Таблица 1. Результаты анализа стереотипа «мужчи-
на – добытчик, а женщина – хранительница очага»



 
 
 

Это упражнение вскрывает мнимость «мужских преиму-
ществ», неожиданно для многих – высокую «цену» гендер-
ного мифа для жизни и здоровья мужчин, а также социаль-
ную и личностную неустойчивость, узость жизненного про-
странства для женщин.

Основной вывод работы на этом этапе может состоять
в том, что неосознанное следование традиционным гендер-
ным стереотипам ограничивает самореализацию и жизнен-
ное пространство как женщин, так и мужчин, ухудшает ка-
чество реальной жизни и даже сокращает ее продолжитель-
ность.

Этап 6. Дискуссия «Кто формирует гендерные сте-
реотипы?»

Цель этого задания – сформировать представления об ин-
ститутах гендерной социализации и гендерных технологи-
ях. Обычно студенты легко устанавливают список факто-
ров гендерной социализации: традиции, культура, религия
и церковь, семейное и формальное воспитание, образование
и различные образовательные учреждения, «улица», сверст-
ники, значимые взрослые, СМИ, поп–музыка, искусство и
литература и др.



 
 
 

Если ситуация и время позволяют, можно дать определе-
ния понятий «институт гендерной социализации», «гендер-
ные технологии», «субъекты и факторы гендерной социали-
зации», «гендерная идентичность» и обсудить их.

Этап 7. Дискуссия «Зачем гендерное равенство
нужно мужчинам и женщинам?»

Преподаватель просит студентов представить и описать
общество, свободное от гендерных стереотипов. Обсужда-
ются преимущества нового социального порядка для жен-
щин и для мужчин, для развития индивидуальности каждого
члена общества и для общества в целом.

Цель этого задания – ориентировать участников семина-
ра на социальное проектирование, неизбежным этапом кото-
рого является гендерная экспертиза, развитие критическо-
го мышления. Описывая идеальные представления гендер-
но–сбалансированного общества, студенты выходят за рам-
ки традиционных полоролевых представлений, делают сле-
дующий шаг на пути расшатывания собственных стереоти-
пов.

Главным выводом при выполнении этого упражнения яв-
ляется предположение, что в новом обществе будут созданы
лучшие условия для самореализации каждого человека, что
проблематика гендерного равенства важна как для женщин,
так и для мужчин.

Этап 8. Групповая рефлексия «Что ценного и полез-
ного я сегодня узнал(а) о себе?»



 
 
 

Мы предлагаем рефлексивную методику оценки результа-
тов гендерного образования. По нашему мнению, она в боль-
шей степени, нежели другие методы, отражает сложные про-
цессы личностных изменений участников, соответствует ин-
терактивному характеру обучения и человеческой потребно-
сти в самовыражении. Сдвиги в сознании не могут происхо-
дить одномоментно, актуальна проблема «критического сро-
ка», накопления и осмысления информации. Тем не менее
выражение своих чувств по поводу услышанного на занятии,
вербализация возникших вопросов и сомнений способству-
ют проблематизации опыта участников. Приведем несколь-
ко высказываний из рефлексий студенток спецкурса (мате-
риалы разных лет).

1. Все время думала – как жаль, что эти знания пришли
к нам только сегодня! Я полжизни чувствовала себя «белой
вороной», потому что меня возмущало отношение к женщи-
нам как к людям второго сорта, которым в жизни всего нуж-
но меньше, чем мужчинам, и которые обречены только «по-
могать», «утешать», «прощать» и «терпеть». По крайней ме-
ре, теперь я точно знаю, что это «глюки», созданные обще-
ством. А дальше – есть выбор (Анна, студентка 3 курса).

2. У меня полное смятение чувств. Как будто все поста-
вили с ног на голову. Я испытала замешательство, но теперь
хочется больше узнать и думать, думать, думать… (Женя,
школьный психолог).

3. Когда я впервые услышала слово «гендер», то воспри-



 
 
 

няла его как что–то далекое, не имеющее отношения лично
ко мне, но после «перевертыша» я почувствовала себя «го-
лым королем». Все, в чем я была так уверена, совсем не так
однозначно. В конечном итоге эта тема глубоко меня затро-
нула. Я подумала, что в нашей семье я часто навязываю сыну
образ «мачо», а он совсем другой. Получается, что я ломаю
его индивидуальность. Есть над чем поразмыслить (Ольга,
учительница).

4. Самое главное событие для меня сегодня – это откры-
тие очевидного: все вокруг нас – конструкт. Разумеется, я не
о природе говорю, а о социальных явлениях. Второе откры-
тие – это сила гендерных стереотипов и их влияние на нашу
жизнь. Каждая из нас несет за спиной огромный рюкзак сте-
реотипов. Что теперь с этим делать и как, вот в чем вопрос
(Наталья, воспитательница ДОУ).

5. Как бы пропуская через себя все, что сегодня говори-
лось в аудитории, я ясно увидела, что и в моей жизни оста-
вили свой след гендерные стереотипы (Валентина, воспита-
тельница приюта).

6. Буду стараться избегать (не использовать) стереотип-
ных полоролевых установок в общении, уверенно «пропа-
гандировать» право каждого учащегося на свое (обоснован-
ное) мнение независимо от того, что от него хотят услышать
(Елена, психолог школы–интерната).



 
 
 

 
Вместо контрольных вопросов

 
Методическая разработка занятия обычно завершается

«контрольными вопросами». Предложенный вниманию кол-
лег жанр занятия не предполагает обязательного усвоения
понятий, хотя они и вводятся в процессе упражнений. Го-
раздо важнее ради выполнения миссии дидактического бло-
ка организовать процесс «управляемой рефлексии». С этой
целью мы предлагаем студентам вечером после занятия вы-
полнить дома творческое задание: написать эссе о своей ген-
дерной идентичности. Мы просим студенток(ов) поразмыш-
лять над вопросами.

1. Каковы ваши собственные представления о женствен-
ности и мужественности, о присущих мужчинам и женщи-
нам чертах характера и особенностях поведения?

2.  Каковы, как вам кажется, истоки ваших гендерных
представлений и идеалов? Какое отношение имеют к ним ро-
дители и другие родственники, игрушки и игры вашего дет-
ства, одобряемое и запрещаемое в детстве поведение?

3. Как ваши личные гендерные стереотипы проявляются
в отношениях с вашими близкими, с вашими детьми, с кол-
легами по работе?

4. Как вам кажется, кто (или что) сыграл решающую роль
в становлении вашей гендерной идентичности? Если може-
те, определите вашу гендерную идентичность (дайте ей на-



 
 
 

звание, опишите модель).
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1. Сейчас одна из самых модных тем ток–шоу на телеви-
дении и радио – что значит быть «настоящей женщиной» или
«настоящим мужчиной». Какими, по вашему мнению, каче-
ствами должны обладать такие женщины и мужчины?

2. Возможно, вам приходилось встречаться с выражением
«женское счастье». Как вы думаете, что под ним подразуме-
вается? (напишите, пожалуйста)

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
3. Как вы думаете, существует ли «мужское счастье»? Ес-

ли «да», то в чем оно заключается?
(напишите, пожалуйста)
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
4. Если существуют по–настоящему «мужские» и «жен-

ские» профессии, то приведите, пожалуйста, примеры (до 6
позиций по каждому полу).



 
 
 

5. В чем, по вашему мнению, заключается разница между
девочками и мальчиками?

а) в психическом развитии (внимание, память, речь, мыш-
ление)

б) в поведении

в) в общении



 
 
 

6. Что, по вашему мнению, особенно важно в воспитании
девочек и в воспитании мальчиков? (напишите, пожалуйста)

7. Каковы, по вашему мнению, особенности воспитатель-
ного воздействия на ребенка мужчины–воспитателя и жен-
щины–воспитательницы?

(напишите, пожалуйста)

8. Какие, по вашему мнению, качества должны воспитать



 
 
 

родители у своих детей?

9. Когда вы первый раз услышали о социально–психоло-
гической категории «гендер»?

♦ сегодня;
♦ в этом году;
♦ несколько лет назад. Спасибо за работу!



 
 
 

 
Глава 3

Взаимосвязь биологических и
психологических характеристик

личности: гендерный аспект
Н. П. Реброва

 
 

Вводные замечания
 

В процессе изучении гендерной психологии является важ-
ным ознакомление студентов с биологическими аспектами
половых различий, с основными данными о физиологиче-
ских особенностях мужского и женского организма, а также
о степени их влияния на личностные особенности и пове-
дение мужчин и женщин. В биологии пол определяют как
совокупность морфологических и физиологических особен-
ностей организма, обеспечивающих половое размножение
[12]. Наличие двух полов предполагает различие в строении
и функционировании организмов, относящихся к каждому
из них. Внешние и внутренние различия мужского и женско-
го организма называют половым диморфизмом. Иными
словами, половой диморфизм – это различия между полами,
обусловленные биологическими факторами [17].



 
 
 

Термин «пол» имеет несколько значений, каждое из кото-
рых отражает основные этапы половой дифференциации. Во
время оплодотворения закладывается генетический (хромо-
сомный) пол. Известно, что в ядрах клеток человека одна па-
ра хромосом различна у мужчин и женщин. Женский гено-
тип ХХ обусловливает то, что все яйцеклетки содержат Х–
хромосому, мужской XY – то, что в одной половине сперма-
тозоидов находится Х–хромосома, а в другой – Y–хромосо-
ма. В зависимости от того, какой сперматозоид проникнет
в яйцеклетку, такой генотип будет у эмбриона: если Х, то
разовьется женский организм, если Y – мужской. Таким об-
разом, сочетание хромосом в момент оплодотворения опре-
деляет генетический пол.

Следующим этапом является формирование у эмбриона
гонадного пола. В клетках с генотипом XY происходит пре-
вращение зачаточных гонад в семенники, а в клетках с гено-
типом XX – в яичники. Эта дифференцировка заканчивает-
ся ко второму месяцу внутриутробного развития, после че-
го клетки семенников начинают вырабатывать мужские по-
ловые гормоны – андрогены. В дальнейшем (на восьмом ме-
сяце беременности) активность этих клеток прекращается и
они находятся в атрофированном состоянии до начала поло-
вого созревания организма.

Андрогены влияют на формирование соматического по-
ла, определяют дифференцировку тканей по мужскому типу.
Между организмом матери и плода существует тесная связь.



 
 
 

Если под влиянием каких–либо факторов (например, стресс
матери, прием фармакологических препаратов и т. п.) содер-
жание андрогенов в крови плода уменьшено, то формирова-
ние гениталий может идти по женскому типу, несмотря на
мужской генотип. Наряду с развитием гениталий на сомати-
ческом этапе формируются и другие половые особенности
строения тела. В том числе происходит формирование опре-
деленных мозговых структур («половых центров»), которые
контролируют секрецию гонадолиберинов (гормонов гипо-
таламуса) по мужскому или женскому типу. Первоначально
независимо от генетического пола в гипоталамусе эмбриона
присутствуют два центра, контролирующих секрецию гона-
долиберинов: тонический и циклический. Под влиянием ан-
дрогенов у мужских эмбрионов циклический центр тормо-
зится, остается только тонический, а у женских эмбрионов
сохраняются оба центра.

При рождении ребенка на основании внешних гениталь-
ных признаков определяют гражданский (паспортный)
пол. После рождения наступает социальный этап формиро-
вания пола, в процессе которого происходит осознание при-
надлежности к определенному полу, формирование соответ-
ствующего поведения. На этом этапе важную роль играют
социальные влияния, которые перерабатываются мозгом и
соотносятся с биологическими особенностями организма.

С учетом многообразия этих механизмов в психологии
пол характеризуют как комплекс телесных, поведенческих



 
 
 

и социальных признаков, определяющих индивида как муж-
чину или женщину [17].

Изучение феномена полового диморфизма и особенно-
стей его проявления в различных сферах поведения челове-
ка имеет самостоятельное значение для гендерной психоло-
гии. При этом интересен не только вопрос о том, какие су-
ществуют различия между мужчинами и женщинами, но и
в какой мере биологические свойства детерминируют в пси-
хологических особенностях индивида.

Влияние биологических особенностей человека на его
психическое развитие опосредуется сложнейшей системой
связей и отношений. Исходя из идеи о многоуровневой ор-
ганизации, личность человека можно рассматривать в поня-
тиях объектных и субъектных свойств. К объектным свой-
ствам относят телесные (соматические) свойства, а к субъ-
ектным – психические свойства. Промежуточным звеном
являются психофизиологические свойства, под которыми
понимают совокупность биологических свойств, определяю-
щих особенности поведения человека. Поскольку психофи-
зиологические свойства находятся в тесной связи с сомати-
ческими, целесообразно рассмотреть некоторые соматиче-
ские особенности мужчин и женщин.



 
 
 

 
Особенности соматических

характеристик мужчин и женщин
 

Мужчины и женщины отличаются по целому ряду морфо-
логических характеристик и в том числе по размерам тела
[16]. Рост человека колеблется в пределах 150–200 см и за-
висит от ряда факторов, среди которых основными являются
пол и расовая принадлежность. У мужчин, как правило, рост
больше, чем у женщин. Для населения России средний рост
составляет около 175 см для мужчин и 165 см для женщин.

Выраженные половые различия существуют в конститу-
ции тела. Например, кости мужчин характеризуются боль-
шими размерами, более крупными суставными поверхно-
стями, более резко выраженными местами прикрепления
мышц. Мышцы у мужчин составляют 42 % общего веса те-
ла, у женщин – 36 %, жировая ткань у мужчин —12 %, а
у женщин 18 %. Мужчины и женщины имеют достоверные
отличия в пропорциях тела – у мужчин по сравнению с жен-
щинами явно большая ширина плеч и меньшая ширина таза.
Очевидно, что эти показатели отражают лишь общую тен-
денцию, они имеют большой индивидуальный разброс, зави-
сят от образа жизни человека. Например, физическая тре-
нировка вызывает уменьшение жировой ткани и увеличение
массы мышечной ткани.

Размеры отдельных частей тела пропорциональны росту.



 
 
 

Этой общей закономерностью можно объяснить половые от-
личия в размерах мозга.

Масса головного мозга у взрослого человека колеблется в
диапазоне 1100–2000 г. Мужской и женский мозг отличается
по весу: в среднем у мужчин вес мозга равен 1394 г, а у жен-
щин – 1245 г [16]. Такие различия обусловлены разными об-
щими размерами тела и соответственно размерами черепа,
масса мозга коррелирует с размерами тела и формой чере-
па. С возрастом масса мозга женщин уменьшается несколько
меньше, чем у мужчин. Малый вес мозга женщин не связан
с меньшим количеством нейронов. По некоторым данным,
у женщин в коре больших полушарий плотность нейронов
больше, чем у мужчин [1].

Установлено, что общие размеры мозга не определяют
уровень интеллекта и психические возможности индиви-
да. Морфологической основой индивидуальных различий в
психической сфере и поведении могут быть относительные
размеры отдельных структур мозга, участвующих в регуля-
ции определенных функций. В литературе последних 10–
15 лет приводятся данные о половых различиях в структур-
ной организации отдельных подкорковых и корковых обла-
стей мозга. Исследования подкорковых образований посвя-
щены в основном ядрам гипоталамуса, регулирующим поло-
вое развитие и обмен веществ в организме. Работы школы
шведского ученого Д. Свааба [21] показали, что у взросло-
го человека существует половой диморфизм отдельных ядер



 
 
 

переднего гипоталамуса, например, супрахиазменное ядро
отличается у мужчин и женщин по размеру (у мужчин в два
раза больше) и форме.

Выявлены отличия в размерах нервных путей, соединяю-
щих правые и левые структуры мозга (так называемые ко-
миссуральные пути). Обнаружены половые различия в пе-
редней комиссуре, связывающей правый и левый таламусы:
поверхность этой комиссуры у женщин в два раза больше,
чем у мужчин. Существенные различия обнаружены и в раз-
мерах мозолистого тела – структуры, соединяющей правое и
левое полушария мозга. У мужчин больше передний отдел
мозолистого тела, а у женщин – задний отдел. Соотношение
объема мозолистого тела к объему головного мозга больше
у женщин по сравнению с мужчинами [1].

Половые различия обнаружены и в некоторых корковых
областях головного мозга. Работами канадской ученой С.
Вительсон с соавторами [23] описаны различия в височной
доле, которые выражаются в типах ветвлений сильвиевой бо-
розды и в организации слуховой ассоциативной коры. Ши-
рина слуховой коры у женщин и мужчин одинакова, однако
количество нейронов в единице объема мозгового вещества
у женщин на 11 % больше, чем у мужчин. Обнаружены раз-
личия активности нейронов некоторых областей коры и под-
корковых ядер. У женщин активность выше в корковой об-
ласти, осуществляющей регуляцию эмоциональных процес-
сов (поле 47), а у мужчин она превалирует в моторных струк-



 
 
 

турах (поле 8 и хвостатое ядро). Подавляющее большинство
авторов подчеркивают, что асимметрия мозговых структур
выражена в большей степени у мужчин по сравнению с жен-
щинами.

Таким образом, в современной литературе имеются дан-
ные, свидетельствующие в пользу представлений о наличии
полового диморфизма в строении мозга человека. Частота
сообщений заставляет признать реальность существования
таких различий по крайней мере как обоснованную рабочую
гипотезу. В то же время необходимо обратить внимание на
следующие моменты. Во–первых, большинство сведений о
половых различиях в строении мозга получены при иссле-
довании небольшого числа мужчин и женщин. Во–вторых,
многие данные не подтверждаются при повторных исследо-
ваниях с использованием других экспериментальных мето-
дов. Так, например, часто не совпадают данные о различии
мозговых структур у мужчин и женщин, полученные при по-
смертном исследовании с использованием анатомического
метода и при жизни с помощью метода ядерного магнитного
резонанса.

Следует также отметить, что посвященные половому ди-
морфизму мозга исследования часто не учитывают индиви-
дуальные особенности, в частности такие, как ведущая рука
и преобладающий вид деятельности. В целом вопрос о влия-
нии индивидуального опыта на развитие мозговых структур
практически не изучен, хотя есть данные о его существенном



 
 
 

влиянии на строение отдельных областей мозга. Например,
величина мозолистого тела связана с ведущей рукой: у лево-
руких и амбидекстров мозолистое тело массивнее, чем у пра-
воруких. Влияние ведущего вида деятельности демонстри-
руют данные, полученные при прижизненном изучении моз-
га музыкантов [1]. Оказалось, что у праворуких музыкан-
тов–пианистов область предцентральной извилины, которая
является представительством руки, более выражена слева и
справа, чем у немузыкантов. Такие результаты подтвержда-
ют возможность перестройки мозговых структур в ответ на
специфическую стимуляцию.

При интерпретации данных о половом диморфизме мозга
человека важно учитывать, что только на основании морфо-
логических сведений о строении различных областей мозга
невозможно делать суждения об особенностях организации
высших психических процессов индивида. Соответственно
и на основе имеющихся сведений о половом диморфизме
мозга нельзя делать выводы о биологической обусловленно-
сти когнитивных или поведенческих реакций мужчин и жен-
щин. Приведенные сведения также показывают, что поло-
вая дифференцировка мозга не исключает его бипотенци-
альности. В отличие от репродуктивных органов, дифферен-
цировка которых альтернативна, мозг может содержать воз-
можности программирования поведения как по мужскому,
так и по женскому типу. Реализация этих возможностей за-
висит от условий индивидуального развития. Например, при



 
 
 

отсутствии опыта взаимодействия с представителями свое-
го вида детеныши обезьян и некоторых других животных не
могут овладеть необходимыми навыками сексуального пове-
дения. У человека автономность сексуального поведения от
репродуктивного увеличивает многообразие форм реагиро-
вания, и влияние социальных факторов здесь более суще-
ственное, чем у животных.

Многие проявления полового диморфизма связывают с
гормональной сферой, с синтезом мужских (андрогенов) и
женских (эстрогенов) гормонов [18]. Половые гормоны ока-
зывают существенное влияние на развитие организма чело-
века на всех этапах его становления [12]. На эмбриональном
этапе эти гормоны способствуют дифференцировке тканей
и формированию половых органов. В период полового со-
зревания усиленная активность гонад у мальчиков и девочек
регулирует развитие половых органов и формирование вто-
ричных половых признаков. У взрослых людей половые гор-
моны регулируют различные процессы, но прежде всего те,
которые связаны с реализацией половой функции. Наруше-
ние секреции половых гомонов сопровождается отклонени-
ями не только в органах половой сферы, но и во всем орга-
низме.

Среди андрогенов основным гормоном является тестосте-
рон. Под влиянием тестостерона не только регулируется по-
ловая функция, но и усиливается обмен веществ, в частно-
сти усиливается синтез белков в нервной и мышечной тка-



 
 
 

ни. Этим объясняется большее развитие мускулатуры у муж-
чин и соответственно большая мышечная сила. Женские по-
ловые гормоны (важнейшими являются прогестерон, эстра-
диол, эстрон) вызывают изменения в организме, характер-
ные для менструального цикла, создают условия для им-
плантации оплодотворенной яйцеклетки, обеспечивают нор-
мальное развитие плода, а также регулируют обмен ряда ве-
ществ, например обмен кальция.

Половые гормоны играют важную роль в организации по-
ведения, в первую очередь они необходимы для репродук-
тивного поведения. Мужские половые гормоны, особенно
тестостерон, влияют на сексуальное поведение. Установле-
но, что уровень тестостерона колеблется, у одного и того же
мужчины в разное время суток и в разные дни он может
изменяться в несколько раз. Однако и при высоком, и при
низком уровне этого гормона половая активность примерно
одинакова, если колебания его концентрации не выходят за
пределы физиологической нормы [9]. Эти данные показыва-
ют, что репродуктивное поведение определяется не столько
гормональными, сколько социальными факторами, роль ко-
торых у человека велика [13].

Половые гормоны могут влиять на эмоциональное пове-
дение. Изменения концентрации эстрогенов у женщин со-
провождаются изменениями аффективного состояния [9].
Такое состояние называют предменструальным синдромом,
так как симптомы проявляются либо за несколько дней до



 
 
 

менструации, либо в первые два дня нового цикла. В этот
период многие женщины (от 30 до 70 % женщин) жалуют-
ся на повышенное беспокойство, раздражительность, внут-
реннее напряжение, чувство беспричинной тревоги, депрес-
сию. Основным фактором, обусловливающим данное изме-
нение эмоционального состояния, считается резкое падение
содержания прогестерона. Параллельно с изменением кон-
центрации гормонов могут меняться и некоторые когнитив-
ные способности. Например, пространственные задачи луч-
ше выполняются женщинами при низком уровне эстрогенов,
а вербальные задачи – при высоком уровне. Однако в целом
существенных изменений когнитивных функций у женщин
в разные периоды цикла не выявлено.

Тестостерон связывают с агрессивными реакциями сам-
цов разных видов, так как установлено, что для проявле-
ния агрессии необходим определенный его уровень. Уровень
агрессивных реакций у мужчин также часто связывают с ан-
дрогенами. В начале ХХ в. считали, что тестостерон явля-
ется гормоном агрессии, и в США кастрировали преступни-
ков, обвиненных в сексуальном насилии [9]. Однако вскоре
оказалось, что снижение уровня тестостерона не делает пре-
ступника менее агрессивным. В настоящее время показано,
что в популяции мужчин колебания этого и других андроге-
нов велики и уровень их концентрации не соответствуют ча-
стоте агрессивных поведенческих актов. Ведущую роль в ча-
стоте проявления агрессивного поведения играют не гормо-



 
 
 

нальные, а социально–психологические факторы, и особен-
но индивидуальный опыт агрессивных действий [18]. В то же
время специалисты в области поведенческой эндокриноло-
гии отмечают, что резкое изменение уровня половых гормо-
нов в крови может способствовать формированию агрессив-
ного поведения. Такой эффект наблюдается при ускоренном
протекании полового созревания: высокие темпы секреции
тестостерона у подростков могут быть причиной агрессивно-
го асоциального поведения. У взрослого человека на прояв-
ление агрессии могут влиять многие гормоны, но ни один из
них не является определяющим для проявления агрессивно-
сти как черты личности.

Таким образом, половые гормоны оказывают влияние на
поведение человека. В то же время любое человеческое по-
ведение, даже связанное с репродуктивной функцией, обес-
печивается эндокринной системой в тесном взаимодействии
с нервной системой, а нервные связи способны перестраи-
ваться под влиянием среды, в том числе и социальной. Ины-
ми словами, поведение человека, его индивидуальные осо-
бенности определяются генетическими, гормональными и
социальными факторами посредством воспитания и обуче-
ния.

Подводя итог изложенным фактам, отметим, что по ря-
ду соматических признаков существуют выраженные отли-
чия между мужчинами и женщинами. Однако эти призна-
ки жестко не детерминируют поведенческие реакции, а в их



 
 
 

влиянии на поведение значимую роль играют социальные
факторы.

 
Особенности психофизиологических

характеристик мужчин и женщин
 

Психофизиологические свойства рассматривают как про-
межуточное звено между соматическими и психическими
свойствами индивида. Имеется целый ряд данных о психо-
физиологических особенностях мужчин и женщин, среди
которых наиболее достоверными являются отличия в сфере
двигательной активности. У мужчин общая мышечная си-
ла и максимальная сила отдельных звеньев (пальцев, кисти,
стопы и др.) выше, чем у женщин [2]. Причем в возрасте
10 лет сила мальчиков и девочек примерно одинакова, за-
тем между 12 и 19 годами сила юношей возрастает быстрее,
чем у девушек, со скоростью, пропорциональной увеличе-
нию роста и веса тела, достигая максимума к 25 годам. Си-
ловые возможности женщин в возрасте 30 лет составляют
примерно 2/3 от силы мужчин того же возраста. Примерно
10 лет силовые показатели мужчин и женщин остаются неиз-
менными, затем силовые возможности женщин снижаются
быстрее, чем у мужчин. Пятидесятилетние женщины обла-
дают в среднем 50 %–ными силовыми возможностями сво-
их сверстников – мужчин. Возможно, большие силовые воз-
можности способствуют формированию у мужчин чувства



 
 
 

превосходства над женщинами, представления о своей неза-
менимости и главенствующей роли.

Некоторые особенности моторики женщин зависят от
особенностей телосложения и мышечной силы, например,
при ходьбе у женщин шаг короче. Меньшая сила рук сказы-
вается на почерке: при письме женщины меньше надавли-
вают на перо, чем мужчины, но они пишут быстрее, буквы
получаются тоньше. Существуют различия в моторном об-
лике – женщины, как правило, более грациозны, их движе-
ния отличаются плавностью. Мужчины характеризуются бо-
лее высокой скоростью моторных реакций на раздражители
разной модальности [3]. При работе, связанной с выражен-
ными затратами мышечной энергии, женщины менее успеш-
ны, а в работах, требующих ручной ловкости, они обнаружи-
вают большую скорость и точность. Последнее утверждение
согласуется с данными о большей успешности в дифферен-
цировании мышечных напряжений женщинами, полученны-
ми в исследованиях школы Б. Г. Ананьева [14]. Следует от-
метить, что половые отличия в точности координации дви-
жений не являются жестко фиксированными и неизменны-
ми, так как эти качества успешно совершенствуется под вли-
янием тренировки. Например, мужчины осваивают не менее
успешно, чем женщины, ряд профессиональных действий,
требующих тонкой регуляции мышечных усилий (сборка
мелких деталей, хирургические манипуляции, игра на му-
зыкальных инструментах и др.). Мужчины, обладая значи-



 
 
 

тельной мышечной силой, не характеризуются существен-
но большей выносливостью по сравнению с женщинами. У
мужчин обмен веществ идет интенсивнее, и они обладают
большей энергией. Это обусловлено повышенным уровнем
гемоглобина, увеличенной жизненной емкостью легких и
уровнем окислительных процессов. Например, в состоянии
покоя уровень «основного» обмена веществ у мужчин при-
мерно на 5 % выше, чем у женщин. При мышечной нагруз-
ке энергетические затраты возрастают у мужчин и женщин
пропорционально ее интенсивности. В то же время количе-
ство энергетических трат у мужчин возрастает более суще-
ственно, и они быстрее, чем женщины, теряют силы [13].

Существует мнение, что женщины характеризуются боль-
шей точностью восприятия, наблюдательностью, внимани-
ем к деталям. Однако экспериментальные данные, подтвер-
ждающие такое распространенное мнение, практически от-
сутствуют. В сенсорной сфере установлены лишь отдельные
различия между мужчинами и женщинами. Например, нару-
шения восприятия зеленого и красного цветов (дальтонизм)
присущи 5–8% мужчин и только 0,1 % женщин. Мужчины
и женщины отличаются по остроте слуха: более низкие ча-
стоты (ниже 1800 Гц) лучше слышат мужчины, а более вы-
сокие частоты – женщины [5]. Отмечена тенденция большей
дифференциальной чувствительности к звуковым и свето-
вым стимулам у женщин по сравнению с мужчинами [14].
Однако в данном исследовании не учитывается фактор обу-



 
 
 

чения, а известно, что дифференциальная чувствительность
может существенно изменяться под влиянием тренировки.

Интересные данные получены в последние годы об осо-
бенностях восприятия боли мужчинами и женщинами [6]. В
лабораторных исследованиях с участием здоровых испытуе-
мых–добровольцев показаны отличия в порогах восприятия
болевых стимулов: у женщин пороги ниже, т. е. они обладают
большей болевой чувствительностью. Многие клинические
наблюдения показывают, что девочки и женщины чаще жа-
луются на боль при различных заболеваниях, боли у них ин-
тенсивнее и продолжительнее, чем у мальчиков и мужчин.
Такие различия восприятия боли часто объясняют биологи-
ческими особенностями, возможными различиями в функ-
ционировании нервных структур, передающих болевые сиг-
налы или влияющих на их передачу.

Боль является сложным многоуровневым психофизиоло-
гическим феноменом. В связи с этим исследователи обраща-
ют внимание на участие психологических и социокультур-
ных факторов в перцепции и переживании боли [6]. Подчер-
кивается, что когнитивные и эмоциональные компоненты
переживания боли неодинаковы у мужчин и женщин. Жен-
щины больше склонны оценивать болевое ощущение как
важное, демонстрируют большую настороженность в отно-
шении боли, готовность жаловаться на нее, в то время как
мужчины это делают неохотно. Для оценки фактора мас-
кулинности/фемининности при восприятии «лабораторной»



 
 
 

боли здоровыми испытуемыми был использован «Полороле-
вой опросник С. Бема». Оказалось, что у мужчин, набрав-
ших высокий балл «маскулинности», болевой порог был вы-
ше, чем у мужчин с низким уровнем маскулинности и у жен-
щин. У женщин степень маскулинности/фемининности не
влияла на восприятие боли. Такие результаты подтверждают
значимость влияния социально–психологических установок
на восприятие боли. Однако роль этих факторов в клиниче-
ских ситуациях при выраженной боли существенно снижа-
ется. В отличие от экспериментальных исследований, в ко-
торых обычно изучается боль слабой или умеренной силы,
в клинических случаях при сильной боли различия между
мужчинами и женщинами в восприятии и переносимости
боли нивелируются.

Приведенные данные не охватывают всего многообразия
процессов восприятия и не дают оснований говорить о вы-
раженном половом диморфизме в перцептивных процессах.
Они показывают, что различные физиологические, социаль-
ные и поведенческие факторы интегрируются и обусловли-
вают субъективный характер процессов восприятия. Иссле-
дования по определению удельного веса каждого из этих
факторов практически отсутствуют. Оценка полового ди-
морфизма в процессах восприятия только на основании био-
логических отличий между мужчинами и женщинами явля-
ется излишне упрощенной, так как игнорирует роль разли-
чий между мужчинами и женщинами, приобретенных в про-



 
 
 

цессе социализации.
Среди психофизиологических характеристик особую

роль играют свойства нервной системы. Изучение полового
диморфизма по этим показателям, проведенное в школе Б.
Г. Ананьева, установило превосходство женщин по подвиж-
ности процесса возбуждения и превосходство мужчин по си-
ле нервной системы. Последующие исследования обнаружи-
ли, что различия по свойствам нейродинамики не столь оче-
видны [10]. Свойства нервной системы рассматривают как
биологическую основу темперамента и некоторых качеств
личности. Отсутствие выраженных половых различий в этих
показателях служит дополнительным подтверждением того,
что биологический пол однозначно не предопределяет пси-
хологический пол человека.

Данные о проявлении свойств нервной системы в реакци-
ях на интенсивные стимулы согласуются с представления-
ми некоторых авторов о более низкой устойчивости к стрес-
су женщин по сравнению с мужчинами. По мнению Д. А.
Жукова, особенно эти различия проявляются при высоком
уровне стресса, когда мужчины демонстрируют лучшую спо-
собность к принятию решений [9]. Автор объясняет биоло-
гические механизмы низкой стрессоустойчивости женщин,
исходя из данных о более медленном возвращении некото-
рых физиологических параметров к норме у женщин по-
сле стрессорных изменений. В частности, после стрессорно-
го воздействия женщинам требуется больше времени, чем



 
 
 

мужчинам, для снижения секреции кортизола (гормона над-
почечников) до исходного уровня. Наряду с этим скорость
мобилизации регуляторных систем в условиях эмоциональ-
ного стресса у женщин выше, чем у мужчин. Это выражается
в более интенсивном нарастании уровня возбуждения, быст-
рой общей эмоциональной активации женского организма.

Вопрос об особенностях поведения мужчин и женщин в
различных стрессовых ситуациях не является окончательно
решенным, и сведения относительно эффективности реаги-
рования мужчин и женщин в таких ситуациях неоднознач-
ны. Считается, что, преодолевая стресс, мужчины и женщи-
ны используют разные копинг–стратегии: женщины больше
фокусируются на эмоциональных и межличностных аспек-
тах ситуации, а мужчины – на концепциях решения про-
блем. При этом женщины используют более широкий диапа-
зон стратегий, чаще прибегают к социальной и эмоциональ-
ной поддержке, чем мужчины.

Важнейшей психофизиологической характеристикой че-
ловека является функциональная асимметрия больших по-
лушарий головного мозга. Межполушарные отношения рас-
сматриваются как ведущая нейрофизиологическая детер-
минанта индивидуально–психологических отличий, так как
они обнаруживают корреляции с различными психическими
процессами [15]. Функциональная асимметрия заключается
в том, что при осуществлении одних психических функций
доминирует левое полушарие, а других – правое. Правое по-



 
 
 

лушарие связывают с образным интуитивным мышлением, а
левое – с рационально–логическим, знаковым. Левое полу-
шарие играет ведущую роль в речевой деятельности, так как
осуществляет фонетический (смыслоразличительный) ана-
лиз речи. Правое полушарие ответственно за эмоциональ-
ную окраску речевого высказывания, понимание контекста.

Существуют данные о половых отличиях в скорости со-
зревания полушарий мозга: у мальчиков к моменту рожде-
ния более зрелое правое полушарие, а у девочек – левое.
Поэтому девочки раньше начинают говорить, а также луч-
ше читают, чем мальчики [8]. В процессе онтогенеза левое
полушарие мальчиков дозревает медленнее, но у взрослых
мужчин функциональное доминирование левого полушария
над правым встречается чаще [19]. Клинические исследова-
ния показывают, что нарушения речи при поражении лево-
го полушария у мужчин встречаются чаще, чем у женщин,
при этом также ухудшаются показатели вербального интел-
лекта по шкале Векслера в большей степени, чем у женщин.
Эти и другие данные подтверждают представления о том, что
у женщин речевые и пространственные способности пред-
ставлены в большей степени билатерально, а у мужчин более
выражена латерализация. Морфологически это может быть
обусловлено тем, что величина задней области мозолистого
тела, соединяющего правое и левое полушария, у женщин
больше, чем у мужчин, что способствует более интенсивно-
му межполушарному взаимодействию. У большинства жен-



 
 
 

щин выше и уровень лабильности (подвижности) нервных
процессов [15]. Считается, что тип полушарного доминиро-
вания у мужчин является устойчивым и сохраняется в раз-
личных жизненных ситуациях.

У женщин меньшая выраженность межполушарной асим-
метрии проявляется в билатеральной организации различ-
ных психических функций, в том числе эмоций. Исследо-
вания с помощью ядерного магнитного резонанса показали,
что у мужчин эмоциональная активность более латерализо-
ванная, т. е. в основном проявляется в одном полушарии, а
у женщин более симметрична [20]. Отмечается также, что
женщины более эмоционально экспрессивны, чем мужчины,
демонстрируют более сильные психофизиологические отве-
ты на эмоциональные стимулы. Авторы обращают внимание
на то, что вопрос о предпосылках половых отличий мозго-
вой организации эмоциональных процессов остается откры-
тым. Данные различия могут быть обусловлены как биологи-
ческими факторами (особенностями структурно–функцио-
нальной организации мозга), так и социально–психологиче-
скими, допускающими более активное проявление эмоцио-
нальных реакций у женщин.

Определенные половые отличия получены при изучении
психофизиологических механизмов речевых процессов. Ре-
чевые функции у большинства праворуких мужчин распо-
ложены в левом полушарии, тогда как примерно у половины
праворуких женщин эти функции представлены в обоих по-



 
 
 

лушариях [7], т. е. взаимодействие правого и левого полуша-
рий при обеспечении вербальных функций выражено в боль-
шей степени. Наряду с этим у мужчин и женщин в органи-
зации речевой деятельности участвуют разные области по-
лушарий [4]. Клинические наблюдения показывают, что при
поражениях левой лобной доли в области моторного центра
речи Брока происходят сходные нарушения речи у мужчин и
у женщин [11]. При поражениях зоны сенсорного центра ре-
чи Вернике (левая височная доля) у мужчин нарушения ре-
чи встречаются значительно чаще, чем у женщин. При таких
разрушениях у мужчин также происходят более выраженные
нарушения вербальной памяти. Приведенные данные пока-
зывают, что у женщин речевые функции соотносятся в боль-
шей степени с передними областями полушария, а у мужчин
наиболее существенна роль задних отделов полушария.

Рассмотренные особенности мозговой организации рече-
вых процессов, возможно, связаны с половыми различиями
в развитии вербального интеллекта. По данным психологов,
у женщин по сравнению с мужчинами вербальный интеллект
развит лучше. Превосходство женщин в развитии речевых
функций начинается с детского возраста, навыками чтения
девочки овладевают раньше мальчиков. В дальнейшем речь
девочек и женщин, как правило, богаче и по словарному за-
пасу, и по грамматическому строю. Женщины обнаружива-
ют более высокие показатели вербальной памяти, чем муж-
чины, что может быть обусловлено большей скоростью меж-



 
 
 

полушарного переноса информации у женщин по сравнению
с мужчинами.

Выраженная межполушарная симметрия у женщин также
может лежать в основе легкости перехода с доминирования
левого полушария на правое и наоборот, т. е. обусловлива-
ет изменение соотношения левополушарных и правополу-
шарных стратегий. Возможно, эта функциональная особен-
ность мозга позволяет женщинам успешно использовать раз-
личные способы восприятия и мышления, что обеспечивает
большую приспособляемость к изменениям условий жизни.

В то же время необходимо учитывать, что рассмотренные
представления о половых различиях в латерализации пси-
хических функций нельзя считать общепризнанными. Су-
ществуют исследования, в которых не обнаружены поло-
вые отличия в мозговой организации когнитивных и эмо-
циональных процессов и которые свидетельствуют об отсут-
ствии различий между полами в межполушарной асиммет-
рии. Особенности межполушарного взаимодействия генети-
чески запрограммированы, однако условия индивидуально-
го развития способствуют или препятствуют их формирова-
нию. Возможны перестройки межполушарных взаимоотно-
шений в процессе индивидуального развития человека под
влиянием различных факторов, например ведущего вида де-
ятельности.

Биологическая обусловленность отличий в эмоциональ-
ных и когнитивных процессах у мужчин и у женщин не явля-



 
 
 

ется полностью доказанной, высказываемые суждения носят
характер физиологически обоснованных гипотез. Необходи-
мо отметить, что для выявления биологических предпосы-
лок гендерных отличий важно изучение соотношения «гено-
тип—среда» в межиндивидуальной вариативности психофи-
зиологических характеристик. Очевидно, что если роль ге-
нотипа в межиндивидуальной вариативности характеристи-
ки высока, то сама характеристика отражает устойчивые осо-
бенности. Из анализа литературы ясно, что работы по изуче-
нию роли генотипа и среды в межиндивидуальной изменчи-
вости практически отсутствуют. В отдельных исследовани-
ях предпринимаются попытки провести сравнительное изу-
чение роли биологических и социальных факторов в фор-
мировании индивидуально–психологических особенностей
мужчин и женщин. Однако в этих работах обычно изучают-
ся немногочисленные и гетерогенные группы мужчин и жен-
щин с использованием разных методических подходов, что
ограничивает возможности сопоставления и обобщения по-
лученных результатов.

Таким образом, на соматическом уровне имеется ряд вы-
раженных различий между мужчинами и женщинами. Од-
нако эти свойства не являются ведущими в формирова-
нии высших психических функций и личностных особенно-
стей индивидов. В психофизиологических свойствах поло-
вые различия не так четки и однозначны, как в соматиче-
ских. В отношении целого ряда свойств такие отличия не



 
 
 

выявлены. Это может быть обусловлено как отсутствием та-
ких отличий, так и тем, что психофизиологические особен-
ности, непосредственно связанные с биологическим полом,
невелики и маскируются индивидуальной вариабельностью.

Биологический пол, скорее всего, является только одной
из многих составляющих, которые определяют личностные
особенности. Культурное наследие, уровень образования,
ведущий вид деятельности, возраст через взаимодействие с
фактором пола вносят существенный вклад в формирова-
ние поведенческих и личностных особенностей мужчин и
женщин. Отсутствие выраженных половых различий в пси-
хофизиологических свойствах дает основание предполагать,
что гендерная социализация, формирование маскулинного
или фемининного типа личности и соответствующего стиля
поведения имеет не столько универсально–биологическую,
сколько социокультурную детерминацию.

Цель занятия
Основная цель данного занятия состоит в том, чтобы

ознакомить студентов с современными данными о психофи-
зиологических особенностях мужчин и женщин. Это даст
возможность студентам лучше понять сложность соотноше-
ний между биологическими и психологическими характе-
ристиками личности. Содержание занятия также позволит
студентам четче осознать, что становление гендерной иден-
тичности не имеет жестких биологических предписаний,
что этот процесс осуществляется и направляется преимуще-



 
 
 

ственно с помощью социальных и культурных факторов.
Оснащение
Необходимое количество диагностических анкет, таблиц

для обобщения психофизиологических характеристик муж-
чин и женщин, бланков–таблиц «Оценка ведущего полуша-
рия», листы нелинованной бумаги, секундомер.

Порядок работы
Этап 1. Вводный. Диагностическое анкетирование на те-

му «Что я думаю (знаю) о психофизиологических особенно-
стях мужчин и женщин?»

Этап 2. Информационный. Обсуждение содержания ма-
териала по теме «Взаимосвязь биологических и психологи-
ческих характеристик личности: гендерный аспект».

Этап 3. Исследование межполушарной асимметрии
(определение ведущего полушария) у мужчин и у женщин.

Этап 4. Заключительный. Подведение итогов занятия.
Этап 1. Диагностическое анкетирование «Что я ду-

маю (знаю) о психофизиологических особенностях
мужчин и женщин»

Цель данного этапа: актуализировать индивидуальные
представления студентов о психофизиологических особен-
ностях мужчин и женщин и о том, какими факторами эти
отличия обусловлены – биологическими или социальными.
Студентам предлагается ответить на вопросы анкеты (при-
ложение 1).

Этап 2. Информационный



 
 
 

Цель данного этапа: ознакомление с теоретическим мате-
риалом по теме «Взаимосвязь биологических и психологи-
ческих характеристик личности: гендерный аспект». Теоре-
тический материал может представляться студентам в фор-
ме лекции, прочитанной преподавателем, или в виде текста,
который они изучают самостоятельно. Учитывая информа-
ционную насыщенность теоретического материала, целесо-
образно предложить студентам составить краткий конспект.
Для лучшего усвоения и закрепления полученных сведе-
ний о психофизиологических различиях между мужчина-
ми и женщинами студентам предлагается заполнить табл. 1.
(Пример правильного заполнения таблицы приведен в при-
ложении 2.)

Этап 3. Исследование межполушарной асимметрии
(определение ведущего полушария) у мужчин и у жен-
щин

Цель этапа – определить доминирующее полушарие в
группах мужчин и женщин. Сопоставить полученные резуль-
таты с данными о межполушарной асимметрии у мужчин и
у женщин, рассмотренными на теоретическом этапе.

 
Полезные сведения

 
Функциональная асимметрия заключается в том, что при

осуществлении одних психических функций доминирует ле-
вое полушарие, а других – правое. Правое полушарие кон-



 
 
 

тролирует двигательные функции левой половины тела, а
левое – осуществляет аналогичный контроль правой поло-
вины тела. Левое полушарие ответственно за речь, анализ
времени, осуществляет последовательную обработку сигна-
лов, оно связано с анализом абстрактных признаков и ло-
гическим мышлением. Поскольку большинство людей яв-
ляются правшами, т. е. правая рука является ведущей, ле-
вое полушарие считают ведущим по моторному контролю.
Основные функции правого полушария – анализ простран-
ственных признаков, параллельная обработка информации,
образное мышление. Имеются данные о роли полушарий в
формировании эмоций. Левое полушарие специализируется
на формировании положительных эмоций, правое связано
преимущественно с отрицательными эмоциями.

Таблица 1. Сравнительная характеристика психофи-
зиологических особенностей мужчин и женщин



 
 
 

У каждого конкретного индивида может быть преобла-
дание функций одного из полушарий, что находит отраже-
ние в особенностях познавательных процессов и эмоцио-
нально–личностной сфере [19]. Например, лица с преобла-
данием правого полушария чаще обнаруживают образный
тип мышления, более успешно решают наглядно–образные
задачи, имеют более высокие показатели нейротизма и тре-
вожности. У левополушарных преобладает знаково–логи-
ческое мышление, положительные эмоциональные состоя-
ния. Особенности межполушарного взаимодействия генети-
чески запрограммированы, однако условия индивидуально-
го развития способствуют или препятствуют их нормаль-
ному формированию. Исследователи не пришли к единому
мнению относительно половых особенностей межполушар-



 
 
 

ного доминирования. Однако большинство авторов счита-
ет, что преобладание левого полушария у мужчин встреча-
ется чаще, чем у женщин. У женщин выявлено более ак-
тивное взаимодействие между полушариями и доминирова-
ние одного (правого или левого) полушария менее выраже-
но. Обобщенные психологические портреты людей с разны-
ми типами межполушарной асимметрии представлены ниже
[15].

Левополушарный тип личности характеризуется доми-
нированием использования правой руки в разнообразных
бытовых, игровых и профессиональных действиях. Преобла-
дает вербально–логическое мышление с последовательным,
поэтапным решением конкретной проблемы. Возможно, по-
этому представители левополушарного типа чаще встреча-
ются среди специалистов технических профессий. В воспри-
ятии речи собеседника больше внимания обращают на ее
смысловое содержание, чем на контекст или эмоциональную
окраску. Эмоционально–личностная сфера характеризуется
некоторым преобладанием положительных эмоций, что про-
является на всех уровнях эмоциональной реактивности –
скорости опознания положительных эмоций, фоновом эмо-
циональном состоянии и субъективных оценках собственно-
го эмоционального статуса. При этом интенсивность внеш-
него выражения эмоций скорее ниже, чем у правополушар-
ных.

Правополушарный тип личности характеризуется



 
 
 

иным набором психологических свойств. В двигательных
действиях (особенно в бытовых) отмечается более или ме-
нее активное использование левой руки наряду с правой.
Двигательные и когнитивные процессы у его представите-
лей протекают медленнее, механизмы произвольного, воле-
вого контроля психических процессов менее успешны. Пре-
обладает образное, целостное восприятие. Пространствен-
ные представления характеризуются успешным восприяти-
ем и запоминанием взаимного расположения объектов. В ор-
ганизации и планировании деятельности важную роль игра-
ет опора на интуицию. В восприятии речи большее внимание
обращается на ее эмоциональную окраску, метафоричность,
контекст. Эмоционально–личностная сфера характеризует-
ся доминированием отрицательной эмоциональной системы
над положительной, более быстрым опознанием отрицатель-
ных эмоций, склонностью к негативным эмоциям при опи-
сании своего состояния. Лица с ведущим правым полушари-
ем чаще встречаются среди представителей художественных
профессий (музыкантов, певцов, художников, дизайнеров).

Существуют различные способы определения ведущего
полушария – по ведущей руке, ведущему глазу, уху и др.
В данной работе рекомендуется использовать комплексный
метод определения доминирующего полушария, апробиро-
ванный в нейропсихологических исследованиях [20]. Ме-
тод позволяет осуществлять экспресс–диагностику ведуще-
го полушария по результатам выполнения нескольких проб,



 
 
 

оценивающих ведущую руку, ведущий глаз и ведущую ногу.
После теоретического знакомства с материалом, приве-

денным в разделе «Полезные сведения», студентам предла-
гается самостоятельно составить индивидуальные психофи-
зиологические портреты и на основе этого сформулировать
гипотезу о возможном доминировании правого или лево-
го полушария. Затем выполняется исследование по опреде-
лению ведущего полушария с применением предложенно-
го комплексного метода. Студенты делятся на группы по
два человека и попеременно выполняют роль исследователя
и испытуемого. Испытуемому предлагается последователь-
но выполнить задания, затем по результатам тестирования
определить ведущее полушарие. Задания и критерии оценки
приведены в табл. 2.

Таблица 2. Оценка ведущего полушария



 
 
 

Итоговая оценка подсчитывается следующим образом:
разница между суммой баллов левого и суммой баллов пра-
вого полушария умножается на 10. Результаты сопоставля-
ются с приведенными нормативными данными.

Если полученный показатель составляет:
1) больше или равен 30 —полное доминирование левого

полушария;
2) от 10 до 30 —неполное доминирование левого полуша-

рия;
3) от 0 до–10 – неполное доминирование правого полуша-



 
 
 

рия;
4) ниже–10 —полное доминирование правого полушария.
Для уточнения оценки ведущего полушария можно по-

просить вспомнить, есть ли у обследованного среди близких
родственников левши или амбидекстры (люди, активно ис-
пользующие как правую, так и левую руку). Учитывая, что
тип межполушарного доминирования в большинстве случа-
ев наследуется, наличие родственников левшей или амби-
декстров указывает на возможное доминирование правого
полушария. Однако эти сведения следует рассматривать как
дополнительные и основное внимание обращать на резуль-
таты, полученные при тестировании. При анализе индиви-
дуальных данных студенты сопоставляют свой психофизио-
логический портрет с результатами экспресс–диагностики,
определяют наличие или отсутствие совпадения полученных
результатов, высказывают суждения о роли биологического
фактора или индивидуального опыта. Например, у студен-
тов, играющих на музыкальных инструментах, может быть
выявлено активное использование левой руки и доминиро-
вание правого полушария, что скорее обусловлено влияни-
ем специального длительного обучения, чем генетическими
факторами.

Результаты исследования, полученные в группе, записы-
ваются в табл. 3.

При анализе групповых данных следует обратить внима-
ние на наличие или отсутствие различий, связанных с по-



 
 
 

лом. В ходе выполнения задания могут быть получены дан-
ные, показывающие преобладание левополушарных как сре-
ди мужчин, так и среди женщин. В ходе обсуждения можно
отметить, что вопрос о ведущем полушарии у мужчин и у
женщин окончательно не решен и, следовательно, получен-
ные данные согласуются с той или иной точкой зрения отно-
сительно данной проблемы.

Таблица 3. Результаты исследования доминирование
правого или левого полушария у мужчин и женщин

Следует также обратить внимание на связь функциональ-
ной специализации полушарий с речевыми и познаватель-
ными процессами. Известно, что установленными психоло-
гическими различиями между полами являются превосход-
ство женщин в развитии речевых функций и превосходство
мужчин в зрительно–пространственных способностях. От-
сутствие четких сведений о половых различиях в межпо-
лушарной специализации не дает оснований для признания
приоритета биологического фактора в половой дифферен-



 
 
 

циации способностей. По сравнению с биологической со-
циокультурная детерминация различий играет более значи-
мую роль в развитии зрительно–пространственных и рече-
вых способностей как у мужчин, так и у женщин, т. е. сам по
себе биологический пол не определяет жестко особенности
психологических различий.

Этап 4. Заключительный. Подведение итогов заня-
тия

На данном этапе подводятся итоги занятия, предлагается
студентам сопоставить данные предварительного анкетиро-
вания с результатами выполнения заданий, определить, из-
менились ли их представления о биологических основах ген-
дерных отличий. Возможные вопросы к студентам: что ново-
го вы узнали в процессе занятия? как изменились ваши пред-
ставления о биологической обусловленности отличий между
мужчинами и женщинами?

 
Контрольные вопросы

 
1. Как взаимосвязаны понятия «пол» и «гендер»?
2. Что такое половой диморфизм?
3. Какие половые различия в соматических характеристи-

ках могут влиять на социальное поведение мужчин и жен-
щин?

4. В каких психофизиологических характеристиках муж-
чин и женщин выявлены значимые отличия, а в каких свой-



 
 
 

ствах достоверных различий не установлено?
5. Какие психофизиологические характеристики подвер-

жены влиянию социокультурных факторов?
6. Какая существует связь половых различий в познава-

тельной сфере с функциональной специализацией полуша-
рий мозга?

7.  Какое значение имеет изучение половых различий в
психофизиологической сфере для развития гендерной пси-
хологии?
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Приложение 1

 
Анкета «Что я думаю (знаю) о психофизиологиче-

ских особенностях мужчин и женщин»
1. Отметьте показатели, по которым мужчины и женщины

отличаются:
1) размер головного мозга;
2) строение отдельных структур головного мозга;
3) мышечная сила;
4) ловкость движений;
5) общий обмен веществ в организме;
6) общая выносливость;
7) чувствительность к зрительным стимулам;
8) чувствительность к слуховым стимулам;
9) чувствительность к тактильным стимулам;
10) чувствительность к болевым стимулам;
11) зрительно–пространственные способности;
12) вербальные способности;
13) интенсивность эмоциональных реакций;
14) агрессивность;



 
 
 

15) способность адаптироваться к условиям окружающей
среды;

16) способность адекватно реагировать в стрессовых си-
туациях.

2.  Отметьте те показатели, отличия по которым между
мужчинами и женщинами обусловлены преимущественно
биологическими факторами:

1) размер головного мозга;
2) строение отдельных структур головного мозга;
3) мышечная сила;
4) ловкость движений;
5) общий обмен веществ в организме;
6) общая выносливость;
7) чувствительность к зрительным стимулам;
8) чувствительность к слуховым стимулам;
9) чувствительность к тактильным стимулам;
10) чувствительность к болевым стимулам;
11) зрительно–пространственные способности;
12) вербальные способности;
13) интенсивность эмоциональных реакций;
14) агрессивность;
15) способность адаптироваться к условиям окружающей

среды;
16) способность адекватно реагировать в стрессовых си-

туациях.
3. Отметьте показатели, отличия по которым между муж-



 
 
 

чинами и женщинами обусловлены преимущественно соци-
альными факторами:

1) размер головного мозга;
2) строение отдельных структур головного мозга;
3) мышечная сила;
4) ловкость движений;
5) общий обмен веществ в организме;
6) общая выносливость;
7) чувствительность к зрительным стимулам;
8) чувствительность к слуховым стимулам;
9) чувствительность к тактильным стимулам; 10) чувстви-

тельность к болевым стимулам;
11) зрительно–пространственные способности;
12) вербальные способности;
13) интенсивность эмоциональных реакций;
14) агрессивность;
15) способность адаптироваться к условиям окружающей

среды;
16) способность адекватно реагировать в стрессовых си-

туациях.
 

Приложение 2
 

Пример правильного заполнения таблицы «Сравнитель-
ная характеристика психофизиологических особенностей
мужчин и женщин».



 
 
 



 
 
 

 
Глава 4

Психология больших
гендерных групп
Н. Г. Малышева

 
 

Вводные замечания
 

Сложно придумать более популярную тему для научных
и житейских дискуссий, чем психология мужчин и женщин.
Безусловно, собранный огромный массив данных и размыш-
лений нуждается в определенной систематизации. В рамках
данной статьи мы предлагаем рассматривать гендерные про-
блемы через призму социально–психологического анализа
больших групп. На наш взгляд, это чрезвычайно важно для
развития гендерного подхода в социальной психологии.

Первый вопрос, на котором останавливаются при обсуж-
дении групп, – это определение понятия. Что же такое ген-
дерная группа? Нам представляется невозможным дать еди-
ное, четкое определение понятию «гендер». Во многом это
является отражением методологических принципов гендер-
ных исследований – идеи множественности, историчности,
конструкционизма обосновывают плюрализм в понимании
основных терминов, и кроме того, единое значение не поз-



 
 
 

воляет отразить динамичность самого означаемого явления.
Однако стоит отметить, что сегодня большинство авторов
признают за гендером социальную природу и характеризу-
ют его как некоторую модель социальных отношений между
мужчинами и женщинами [23]. Эта модель обусловливает,
через определенную систему воспитания и культурные нор-
мы, психологические качества, способности, а также опре-
деляет индивидуальные возможности в образовании, про-
фессиональной деятельности, доступе к власти, сексуально-
сти, семейной роли и репродуктивном поведении. Гендер
представляет собой «совокупность социальных и культур-
ных норм, которые общество предписывает выполнять лю-
дям в зависимости от их биологического пола» [9, с. 21].
Изначально имплицитно предполагалось, что таких статусов
всего лишь два – мужской и женский; сейчас же речь идет о
множестве гендеров [34] и, соответственно, множестве ген-
дерных групп.

Можно выделить ряд социально–психологических при-
знаков, на основе которых выявляют различные группы муж-
чин и женщин, например возраст, этническая (расовая) и
конфессиональная принадлежность, экономический статус и
т. п. [см. 11; 26; 31; 33; 39]. Данные характеристики фиксиру-
ют место каждой гендерной группы в системе общественных
отношений, что позволяет определить, какие социальные ро-
ли и нормы лежат в основе их внутри–и межгруппового вза-
имодействия. Однако важно отметить, что для рассмотрения



 
 
 

этих групп недостаточно определения подобных «объектив-
ных» характеристик; необходимо, чтобы представители ген-
дерных общностей осознавали свою групповую принадлеж-
ность, чтобы они считали предлагаемые признаки значимы-
ми отличиями своей группы от других. Иными словами, ген-
дерная группа должна обладать особой социальной идентич-
ностью.

Таким образом, вслед за И. С. Клециной мы можем опре-
делить гендерные группы как «устойчивые социально–пси-
хологические общности людей, члены которых, осознавая
себя как мужчины и женщины, разделяют и репрезентируют
нормы полоспецифического поведения» [17, с. 133].

Изучение больших социальных групп предполагает ана-
лиз сходных условий их существования, поскольку они
оказывают существенное воздействие на сознание ее пред-
ставителей. Исследователи выделяют два возможных пути
этого влияния:

• через личный жизненный опыт каждого члена группы,
определяемый социально–экономическими условиями жиз-
ни всей группы;

•  через общение, большая часть которого происходит в
определенной социальной среде с четко выраженными чер-
тами данной группы [2].

Именно в данном русле уместно познакомить слушате-
лей/слушательниц с работами, посвященными рассмотре-
нию уникального жизненного опыта женщин и мужчин. По-



 
 
 

добный опыт можно понимать как определенные биологи-
ческие и физиологические особенности представителей раз-
ных полов, которые могут задавать некоторые психологиче-
ские переживания, отличающиеся у мужчин и у женщин.
Однако необходимо учитывать, что «телесные» проявления
определенным образом интерпретируются в социуме и по-
этому могут влиять на психологию не напрямую, а опосре-
дованно, через социальные нормы, правила и табу.

В данном контексте можно рассматривать, как социаль-
но конструируется восприятие и переживание менструации,
беременности и родов у женщин [4, 22, 28, 38]. В отноше-
нии мужчин подобных исследований гораздо меньше, в ка-
честве примера отметим исследования психологических пе-
реживаний, связанных с сексуальной активностью и/или ее
расстройствами [3, 39]. Таким образом, общие для мужчин
или женщин физиологические процессы и биологические
особенности, восприятие и переживание которых задано со-
циальным контекстом, могут быть основой для формирова-
ния психологического единства представителей различных
гендерных групп.

Однако помимо телесного опыта необходимо учитывать
и социальный, который также играет важную роль в фор-
мировании психологии группы. Поэтому особое внимание
стоит уделить рассмотрению процессов гендерной социали-
зации, которые задают разные возможности для представи-
телей разных полов при кажущемся единообразии социаль-



 
 
 

ных влияний. Так, можно рассматривать тот опыт, который
приобретают мальчики и девочки в семье, в школе, в груп-
пе сверстников и т. д. [15, 16, 32, 37]. Важно отметить и те
ограничения и психологические проблемы, с которыми стал-
киваются люди в рамках существующей гендерной системы:
сексизм, кризис маскулинности, ролевые стрессы и т. п. [5,
7, 15, 32].

При знакомстве с другим способом влияния на созна-
ние представителей гендерных групп уместно будет остано-
виться на исследованиях внутри–и межгендерных особенно-
стей общения. Важно помнить, что общение в отечествен-
ной психологии включает в себя не только передачу инфор-
мации, но и взаимодействие, и социальную перцепцию, по-
этому достаточно широкий круг исследований может быть
включен в данный раздел: исследования гендерных особен-
ностей вербальной и невербальной коммуникации; пробле-
мы конфликтов, помогающего и альтруистического поведе-
ния; изучение межличностного восприятия, атрибутивных
процессов, феномена самореализующихся пророчеств, явле-
ний стереотипизации, аффилиации, аттракции и т. п. [7, 10,
19, 20].

Далее имеет смысл обратить внимание на следующий по-
стулат психологии больших групп: «…общие черты в психо-
логии представителей определенной социальной группы су-
ществуют объективно, поскольку они проявляются в реаль-
ной деятельности группы» [2, с. 155]. Действительно, сфе-



 
 
 

ры жизнедеятельности мужчин и женщин до сих пор суще-
ственным образом различаются. Исследования показывают,
что фактически существующее разделение труда приводит к
тому, что различные черты личности становятся более пред-
почитаемыми для представителей того или иного пола. Ана-
лиз домашней работы позволяет сделать вывод о том, что она
обладает рядом специфических особенностей:

• неограниченностью во времени;
• отсутствием формализованных стандартов качества;
•  отсутствием формализованных стандартов внешней

оценки;
• неструктурированностью;
• отсутствием долговременного видимого результата и др.
В целом домашнюю работу можно считать классическим

примером «сизифова труда», так как, по некоторым данным,
около 65 % работы нужно делать снова на другой день [40].

Определенно это позволяет по–новому взглянуть на те
морально–психологические качества, которые предписыва-
ются женщине, например терпение, аккуратность, отсут-
ствие честолюбия, мягкость и т. п. [36]. Особенности психо-
логии мужчин, в свою очередь, могут быть проанализирова-
ны с точки зрения воспитания готовности к выполнению тра-
диционных ролей «защитника» и «добытчика», при испол-
нении которых важными считаются такие качества, как со-
ревновательность, агрессивность, целеустремленность и т. п.
[3, 12, 18].



 
 
 

Особо подчеркнем, что при обосновании разделения тру-
да традиционно используют биологические закономерности,
а также идеи биологического предназначения полов, т.  е.
предположения о том, что женщины и мужчины «созданы»
для разной деятельности. Поэтому на занятиях следует уде-
лить внимание тому, насколько оправданы подобные объяс-
нения, и рассмотреть альтернативные трактовки и интерпре-
тации, которые предлагаются в рамках конструкционистско-
го подхода в гендерных исследованиях [5, 15].

Далее уместно обратиться к описанию структуры пси-
хологии большой социальной группы. Как известно, она
может включать в себя целый ряд элементов – различные
психические свойства, психические процессы и психические
состояния (подобно психике отдельного человека). Это от-
дельная область исследований, которая первоначально бы-
ла широко представлена работами по дифференциальной
психологии, анализировавшими различия протекания пси-
хических процессов у мужчин и у женщин [6, 7]. На дан-
ный момент сходная тематика, но в совершенно ином кон-
тексте, приобретает популярность в рамках культурного фе-
минизма, провозглашающего принцип «равенства в разли-
чии» [12].

С другой стороны, можно выделить две составные части в
содержании психологии больших групп.

1. Психический склад как более устойчивое образование,
к которому могут быть отнесены социальный или националь-



 
 
 

ный характер, нравы, обычаи, традиции, вкусы и т. п.
2. Эмоциональная сфера как более подвижное динамиче-

ское образование, в которую входят потребности, интересы,
настроения [2].

На основании изучения первой составляющей можно ре-
конструировать те нормы, которыми руководствуется данная
социальная группа. Это направление широко представлено в
современных исследованиях гендерного подхода. Выделяют,
например, «нормы мужественности»: стремление избежать
любого намека на женственность; постоянное стремление к
достижению, социальному статусу; агрессивность; нетерпи-
мость к гомосексуалам; высокая и «безрассудная» сексуаль-
ная активность [3, 7, 18].

Исследований, затрагивающих вторую составляющую
психологии больших групп, нам встречалось значительно
меньше. Подобные работы касаются либо рассмотрения по-
ловых различий в области эмоций и мотивации [6, 7], ли-
бо отражения потребностей и интересов мужчин и женщин
в средствах массовой информации [1, 8, 13]. Причем отме-
тим, что исследователи указывают не только на информиру-
ющую, но и конструирующую роль СМИ. Таким образом,
здесь не только фиксируются, но и создаются интересы муж-
чин и женщин. В целом обращение именно к такой неста-
бильной составляющей гендерной психологии представля-
ется нам чрезвычайно перспективным, поскольку позволя-
ет рассматривать и обосновывать идею «множественности



 
 
 

форм гендера». Здесь выделение подгрупп со своими инте-
ресами и настроениями в рамках большой группы получает
дополнительное обоснование.

Следующим моментом, на котором останавливаются ис-
следователи психологии больших групп, является вопрос о
регуляторах социального поведения. Можно выделить
следующие регуляторы: нравы, обычаи, традиции [2]. К ана-
лизу патриархатных традиций обращаются достаточно часто
[24, 29, 30]. Привычки и обычаи складываются под влияни-
ем определенных жизненных условий, а затем закрепляют-
ся и выступают именно как регуляторы поведения. Поэто-
му усилия ряда исследователей обращены на развенчание
«вечных» традиций, на доказательство их альтернативных
трактовок, на выявление истоков их появления, на изменя-
ющиеся жизненные условия, позволяющие скорректировать
и имеющиеся обычаи [5, 15, 36, 37].

Еще одним возможным направлением исследовательской
работы можно считать изучение образа социального ми-
ра, его институтов, власти, законов, норм больших групп
(в нашем случае гендерных) через анализ социальных пред-
ставлений (обыденных представлений какой–либо группы о
тех или иных социальных явлениях, т. е. способ интерпре-
тации и осмысления повседневной реальности). Механизм
связи группы и выработанного ею социального представле-
ния выступает в таком виде: группа фиксирует некоторые
аспекты социальной действительности, влияет на их оцен-



 
 
 

ку, использует далее свое представление о социальном явле-
нии в выработке отношения к нему. С другой стороны, уже
созданное группой социальное представление способствует
интеграции группы, как бы «воспитывая» сознание ее чле-
нов, доводя до них типичные, привычные интерпретации со-
бытий, т. е. способствуя формированию групповой идентич-
ности [2]. Именно поэтому социальные представления игра-
ют важную роль в становлении психологического единства,
и их изучение позволит глубже понять психологические осо-
бенности различных гендерных групп.

Отдельно отметим значимость исследования таких соци-
альных представлений, как гендерные представления – «сеть
понятий, взглядов, утверждений и объяснений о социальном
статусе и положении в обществе мужчин и женщин» [17, с.
188]. Их изучение направлено на выявление содержательно
отличающихся друг от друга представлений; распространен-
ности представлений среди различных групп населения; ана-
лиз социальных и психологических факторов, способству-
ющих трансформации взглядов на взаимоотношения и вза-
имодействие полов и т. п. [5, 7, 14, 17, 27]. Важно учиты-
вать, что гендерные представления, с одной стороны, отра-
жают, а с другой – формируют и транслируют определенные
ценностные ориентации, которые задают своего рода «стер-
жень» каждой культуры. Здесь можно вспомнить исследова-
ния Г. Хофстеде, который детально описал фемининные и
маскулинные общества [18].



 
 
 

Наконец, последним вопросом, на котором мы планиру-
ем остановиться, можно считать вопрос о соотношении
психологии личности и психологии группы. Важно пом-
нить, что психология группы есть общее, присущее, в той
или иной мере, всем представителям данной группы, т. е. ти-
пичное для них, порожденное общими условиями существо-
вания [2]. Поэтому конкретный представитель группы мо-
жет вообще в минимальной степени обладать этими общими
характеристиками. Это объясняется тем, что члены группы
различаются между собой по своим индивидуальным пси-
хологическим характеристикам, по степени вовлеченности
в наиболее существенные для группы сферы ее жизнедея-
тельности и т. д. Безусловно, этот постулат психологии боль-
ших групп позволяет по–новому взглянуть на проблему му-
жественности и женственности, предоставляя возможность
для обоснования наличия внутригрупповых различий [7].
Кроме того, здесь уместно указать на различия между спе-
цифическими психологическими особенностями гендерных
групп и гендерными стереотипами. Это очень важно для по-
нимания того, что не все психологические качества, кото-
рые считаются отличающими представителей одного пола от
другого, действительно присущи только женщинам или муж-
чинам, зачастую эти характеристики просто приписываются
им.

Мы уже упоминали о том, что современные исследова-
ния направлены на выявление специфических черт, прису-



 
 
 

щих мужчинам или женщинам. В этих работах показано, что
число таких характеристик, которые являются общими для
всех представителей данной общности и которые действи-
тельно можно считать гендерными особенностями, крайне
мало. При этом в каждой культуре существуют определен-
ные представления о маскулинности и фемининности, кото-
рые называют гендерными стереотипами. Они обладают вы-
сокой согласованностью, определенной эмоциональной на-
правленностью, устойчивостью и носят нормативный харак-
тер. При этом эти представления зачастую не соответству-
ют реальным различиям – преувеличивая или (в некоторых
случаях) преуменьшая их [17]. В целом можно утверждать,
что гендерные стереотипы фиксируют не реальные различия
между мужчинами и женщинами, а воспринимаемые или
приписываемые.

Обобщая все вышесказанное, остановимся еще раз на тех
направлениях, которые могут помочь создать контекст рас-
смотрения психологических особенностей гендерных групп:

• понимание гендерных групп как психологического об-
разования;

• необходимость анализа индивидуального опыта членов
гендерной группы;

• изучение особенностей внутригруппового и межгруппо-
вого общения;

• рассмотрение реальной деятельности мужчин и женщин
и ее связь с обнаруживаемыми психологическими особенно-



 
 
 

стями;
•  анализ норм, обычаев, традиций каждой гендерной

группы и оказываемого ими влияния на психический склад
данной общности;

• изучение интересов, потребностей, настроений различ-
ных сообществ внутри гендерной группы;

• исследование образа социального мира у представителей
гендерных групп;

• выявление соотношения между психологическими осо-
бенностями личности человека того или иного пола и пси-
хологией гендерной группы.

 
Занятие 1. Игра

«Путешествие по планете»
 

Цели занятия
1.  Применение элементов социально–психологического

анализа больших групп к изучению гендера.
2. Диагностика представлений студентов о маскулинности

и фемининности, выявление распространенных гендерных
стереотипов.

3. Диагностика отношения к изменениям существующей
гендерной системы.

Оснащение
1.  Распечатанные инструкции для каждой группы (см.

приложение 1).



 
 
 

2. Листы ватмана формата А4.
3. Маркеры разных цветов.
4. Карандаши и фломастеры.
5. Возможно, пластилин и другие материалы для творче-

ской работы.
Порядок работы
Этап 1. Подготовка группы к докладу.
Этап 2. Доклады групп.
Этап 3. Обсуждение.
Мы предлагаем провести занятие с применением проек-

тивной техники «Планета», которая в модифицированном
виде представляет собой следующее: группу просят пред-
ставить себе некоторый мир, в нашем случае населенный
людьми с мужскими характеристиками. Затем – еще один, в
котором бы жили люди только с женскими характеристика-
ми. И наконец, третий, обитатели которого сочетали бы в се-
бе и те и другие качества. Подобное конструирование осно-
вывается на проекции собственного переживания маскулин-
ности и фемининности. Эта техника позволяет выделить бо-
лее глубокое содержательное и эмоциональное наполнение
гендерных стереотипов [25, 35].

Предлагаемое занятие может быть частью специального
курса по гендерной психологии, но его можно включать и в
другие курсы. Так, мы проводили его в рамках курса «Соци-
альная психология».

Этап 1. Подготовка группы к докладу



 
 
 

Для проведения занятия необходимо разделить учащихся
на три подгруппы так, чтобы в каждой группе были предста-
вители обоих полов. Каждая из них получает свою инструк-
цию (см. приложение 1) и начинает выполнять задание. Вре-
мя работы 20–30 минут.

Этап 2. Доклады групп
Каждая группа представляет свой доклад на общей «кон-

ференции» (пример см. в приложении 2). На доклад отво-
дится 5–7 минут, затем другие группы могут задать 2–3 во-
проса выступавшим. Таким образом, «конференция» длит-
ся около 45 минут.

Этап 3. Обсуждение
В заключение можно обсудить возможности взаимодей-

ствия этих планет между собой и сделать особый акцент на
диалоге третьей планеты со всеми остальными. Время об-
суждения 15 минут.

Проведенные занятия выявили, что наибольшее затрудне-
ние у неподготовленной аудитории вызывает описание тре-
тьей, «гендерноней–тральной» планеты. Поэтому нам пред-
ставляется возможным следующая модификация этого за-
нятия: на этапе вводных лекций «совершить путешествие»
только по маскулинной и фемининной планетам, чтобы по-
говорить о гендерных стереотипах и соответственно проана-
лизировать их вместе со студентами, а позже, когда понятие
«гендер» будет достаточно хорошо знакомо студентам, мож-
но «посетить» и гендерно–нейтральную планету. «Путеше-



 
 
 

ствие» по третьей планете может проходить в самом конце
курса и быть зачетным, поскольку для ее описания студенты
должны будут обратиться к полученным знаниям по гендер-
ной психологии и соответственно использование этих зна-
ний может демонстрировать успешность усвоения материа-
ла. Возможно, на этом занятии стоит разделить аудиторию
на несколько подгрупп, чтобы увеличить включенность сту-
дентов в выполнение задания и помимо этого получить воз-
можность увидеть и обсудить различные модели «безгендер-
ного» общества.

 
Контрольные вопросы

 
Хотя само занятие носит творческий, поисковый харак-

тер, нам представляется уместной последующая его рефлек-
сия. Для анализа полученных результатов можно предло-
жить студентам ответить на следующие вопросы.

1. На какие стереотипы вы опирались для описания той
или иной планеты? Насколько они распространены в нашем
обществе?

2. Как и когда вы сталкивались с этими стереотипами?
3. Насколько они истинны?
4. Почему и как могли появиться в обществе те или иные

стереотипы?
Это задание может выполняться в форме групповой дис-

куссии или индивидуальной домашней работы.



 
 
 

 
Занятие 2. Игра «Диалог культур»

 
Здесь мы предлагаем модификацию одноименной игры,

разработанной для тренинга межкультурного взаимодей-
ствия для школьников в рамках федеральной целевой про-
граммы «Формирование установок толерантного сознания и
профилактика экстремизма в российском обществе (2001–
2005)» [21, с. 165–169]. В основе описания двух культур, ко-
торое мы предлагаем в нашем варианте игры, лежит пере-
числение ключевых различий между фемининными и мас-
кулинными обществами, эмпирически выявленные Г. Хоф-
стеде [18, с. 215–216].

Предлагаемое занятие может быть частью специального
курса по гендерной психологии, но оно будет уместным и в
рамках других курсов, например этнопсихологии или соци-
альной психологии.

Цели занятия
1. Знакомство с ценностями, нормами и правилами мас-

кулинных и фемининных культур.
2. Опыт эмоционального принятия, «вживания» в иную

культуру.
3. Формирование навыков ведения эффективных перего-

воров между представителями различных культур.
Оснащение
1. Одно большое помещение или два изолированных, что-



 
 
 

бы группы могли работать независимо друг от друга.
2.  Распечатанные инструкции для каждой группы (см.

приложение 3).
3. Листы ватмана формата А4.
4. Маркеры разных цветов.
5. Карандаши и фломастеры.
6. Возможно, пластилин и другие материалы для творче-

ской работы.
Порядок работы
Этап 1. Знакомство групп со «своими» культурами. Этап

2. Проведение «Международного фестиваля». Этап 3. Пе-
реговоры по организации совместного полета на Марс.

Этап 1. Знакомство групп со «своими» культурами
Для проведения занятия необходимо разделить студентов

на две смешанные по полу подгруппы. Для лучшего взаи-
модействия внутри подгруппы желательно, чтобы каждая из
них работала в отдельном помещении либо уединялась мак-
симально далеко от другой команды.

Ведущий раздает каждой группе инструкцию, содержа-
щую описание культуры X (или Y) и перечень заданий, кото-
рые необходимо выполнить (приложение 3). При этом участ-
ники не знают, описание какой культуры получила другая
команда.

После того как каждая группа внимательно прочитает
описание своей культуры, необходимо будет выполнить за-
дания, приведенные в инструкции: придумать название для



 
 
 

своей культуры, прочувствовать ее особенности, обсудить
нормы, ценности и правила поведения. Кроме того, нужно
будет подготовить невербальную презентацию своей культу-
ры на «Международном фестивале» и выбрать делегацию
для ведения переговоров по подготовке совместного полета
на Марс с представителями другой (сильно отличающейся
по многим характеристикам) культуры.

Для выполнения этих заданий понадобятся материалы,
указанные в разделе «Оснащение». Время работы 45–50 ми-
нут.

Этап 2. Проведение «Международного фестиваля»
На этом этапе работы команды должны представить свои

культуры на «Международном фестивале». Важно подчерк-
нуть, что презентация должна быть невербальной и выступ-
ление нельзя комментировать и объяснять словами. Вместо
этого следует изобразить ключевые особенности культуры в
символическом виде – это могут быть сценки, рисунки, тан-
цы, гербы и эмблемы, пантомимы и другие изобразительные
средства.

Команды выступают по очереди. На каждое выступление
отводится 5–7 минут.

Этап 3. Переговоры по организации совместного
полета на Марс

Сразу хочется отметить, что тема переговоров достаточ-
но абстрактна, что позволить обсудить как можно более ши-
рокий круг проблем взаимодействия. Однако можно пред-



 
 
 

ложить студентам и более «прикладные» темы – например,
проведение совместного научно–исследовательского проек-
та; организация совместной студенческой конференции или
школы; образование совместной общественной организации
и т. п. Конечно, в этом случае необходимо будет внести из-
менения в формулировки вопросов, которые приведены в
инструкции для ориентирования команды в задачах перего-
воров, но содержательно они останутся теми же: мотивация
участия, выбор приоритетных задач/проблем, организация
взаимодействия и т. д.

Делегации от обеих культур проводят переговоры по ор-
ганизации совместного полета на Марс. В ходе переговоров
обсуждаются вопросы, приведенные в инструкции. Осталь-
ные участники выступают в роли наблюдателей.

Итогом обсуждения является заключение договора о со-
трудничестве либо отказ от него. Возможен и промежуточ-
ный результат, при котором команды не достигают согласия,
но допускают возможность дальнейших переговоров и выра-
батывают повестку дня для последующих этапов.

Время переговоров 15–20 минут.
После завершения этого этапа игры рекомендуется прове-

сти групповое обсуждение. Некоторые ориентиры для него
представлены в разделе «Контрольные вопросы». Время для
обсуждения 15–20 минут. Таким образом, вся игра будет за-
нимать около двух часов (чем больше размер группы, тем
больше нужно времени), поэтому имеет смысл проводить ее



 
 
 

на сдвоенных парах.
 

Контрольные вопросы
 

Для повышения эффективности занятия необходима
групповая рефлексия полученного в игре опыта. Для обсуж-
дения в группе мы предлагаем следующие вопросы.

1. Насколько просто было вжиться в нормы и ценности
каждой культуры? Они ощущались как близкие, «свои» или
«чужие»? Какие особенности культур Х и Y представлены в
нашей стране?

2.  В какой степени особенности презентации отражали
специфику культур? Какие трудности возникали при их вос-
приятии и понимании?

3. Как шло обсуждение совместного полета на Марс внут-
ри групп и между ними? Какие возникали трудности и как
они разрешались? В чем причины этих трудностей и как
их можно преодолеть? Какие способы ведения переговоров
позволят обеим сторонам достичь удовлетворения своих ин-
тересов?

 
Список литературы

 
1.  Ажгихина Н. Гендерные стереотипы в современных

масс–медиа // Гендерные исследования. № 5. 2000. С. 261–
273.



 
 
 

2. Андреева Г. М. Социальная психология. – М.: Аспект
Пресс, 2006. – 363 с.

3. Бадентэр Э. Мужская сущность. – М.: Новости, 1995. –
304 с.

4. Белоусова Е. А. Родовая боль в антропологической пер-
спективе // Arbor Mundi: Международный журнал по теории
и истории мировой культуры. Вып. 6. 1998. С. 48–57.

5. Бем С. Линзы гендера: Трансформация взглядов на про-
блему неравенства полов. – М.: РОССПЭН, 2004. – 336 с.

6.  Бендас Т. В. Гендерная психология.  – СПб.: Питер,
2005. – 431 с.

7.  Берн Ш. Гендерная психология.  – СПб.: Прайм–ЕВ-
РОЗНАК, 2001.– 320 с.

8. Воронина О. А. Гендерная экспертиза законодательства
РФ о средствах массовой информации / МЦГИ. Проект ген-
дерная экспертиза. – М., 1998. http://www.gender.ru/russian/
public/voronina/soderj.shtml

9.  Воронина О. А. Гендер // Словарь гендерных терми-
нов / Под ред. А. А. Денисовой. – М.: Информация–ХХ1 век,
2002. С. 21–24.

10. Гендер и язык / Сост. А. В. Кирилина. – М.: Языки
славянской культуры, 2005. – 624 с.

11. Гендерные исследования. Региональная антология ис-
следований из восьми стран СНГ: Армении, Азербайджана,
Грузии, Казахстана, Кыргызстана, Молдовы, Таджикистана
и Узбекистана. – М.: Вариант ИСГП, 2006. – 512 с.

http://www.gender.ru/russian/


 
 
 

12. Гиллиган К. Место женщины в жизненном цикле муж-
чины // Хрестоматия феминистских текстов / Под ред. Е.
Здравомысловой, А. Темкиной. – СПб.: Дмитрий Буланин,
2000.

С. 166–186.
13. Гусева Ю. Е. Влияние социально–исторических изме-

нений в обществе на трансформацию гендерных представ-
лений в популярной прессе: Автореф. дис. … канд. психол.
наук. – СПб., 2007.

14. Гусева Ю. Е. Гендерный аспект журнальной полити-
ки: отражение реальности или насаждение традиционных
патриархатных воззрений? // Гендерные отношения в совре-
менном российском обществе: Материалы Второй межву-
зовской студенческой конференции / Под ред. Т. А. Мелеш-
ко, М. В. Рабжаевой. – СПб.: Политехника, 2002. С. 155–158.

15.  Киммел М. Гендерное общество.  – М.: РОССПЭН,
2006. – 464 с.

16. Клецина И. С. Гендерная социализация. – СПб.: РГПУ
им. А. И. Герцена, 1998. – 92 с.

17. Клецина И. С. Психология гендерных отношений: Тео-
рия и практика. – СПб.: Алетейя,

2004. – 408 с.
18. Кон И. С. Маскулинность как история // Гендерный

калейдоскоп / Под ред. М. М. Малышевой. – М.: Academia,
2002. С. 209–229.

19. Крейдлин Г. Е. Мужчины и женщины в невербальной



 
 
 

коммуникации. – М.: Языки славянской культуры, 2005. –
224 с.

20.  Куницына В. Н, Казаринова Н. В., Погольша В. М.
Межличностное общение. – СПб.: Питер, 2001. – 544 с.

21. Лебедева Н. М, Стефаненко Т. Г., Лунева О. В. Меж-
культурный диалог в школе. Кн. 2. Программа тренинга. –
М.: РУДН, 2004. – 300 с.

22. Либоракина М. Первая менструация, или Как женщи-
на приучается быть женщиной // Преображение. Русский фе-
министский журнал. 1994. № 2. С. 49–53.

23. Лорбер Дж. Пол как социальная категория // Хресто-
матия по курсу «Основы гендерных исследований» / Под
ред. О. А. Ворониной. – М.: МЦГИ, 2000. С. 75–80.

24. Малышева М. М. Современный патриархат. Социаль-
но–экономическое эссе. – М.: Academia, 2001. – 352 с.

25. Мельникова О. Т. Фокус–группы: Методы, методоло-
гия, модерирование. – М.: Аспект Пресс,

2007. – 320 с.
26. Мещеркина Е. Бытие мужского сознания: опыт рекон-

струкции маскулинной идентичности среднего и рабочего
класса // О муже(К)ственности: сб. статей / Сост. С. Уша-
кин. – М.: Новое литературное обозрение, 2002. С. 268–287.

27. Нечаева Н. А. Патриархатная и феминистская карти-
ны мира: анализ структуры массового сознания // Гендерные
тетради. 1997. № 1. С. 17–43.

28. Психотерапия женщин / Под ред. М. Лоуренс, М. Ма-



 
 
 

гуир. – СПб.: Питер, 2003. – 208 с.
29. Рубин Г. Обмен женщинами: заметки по политэконо-

мии пола // Антология гендерных исследований / Сост. Е. И.
Гапова и А. Р. Усманова. – Минск: Пропилеи, 2000. С. 99–
114.

30. Синельников А. Поощрение и наказание. Мужчина и
патриархатная власть // Преображение. Русский феминист-
ский журнал. 1997. № 5. С. 5–15.

31.  Тартаковская И. Н. «Несостоявшаяся маскулин-
ность» как тип поведения на рынке труда // Посиделки. 2002.
№ 3 (71). С. 10–18.

32. Тартаковская И. Н. Гендерная социология. – М.: Ва-
риант; Невский простор, 2005. —368 с.

33. Устная история и биография: женский взгляд / Ред.
и сост. Е. Ю. Мещеркина. – М.: Невский Простор, 2004. –
270 с.

34.  УэстК., Зиммерман Д. «Создание гендера» (Doing
gender) // Гендерные тетради / Под ред. А. А. Клецина. Вып.
1. – СПб.: СПб ф–л ИС РАН, 1997. С. 94–124.

35. Фоломеева Т. В., Цехоня О. С. Проективные тесты в
исследовании потребительского поведения // Вестник МГУ.
Сер. 14. Психология. 1997. № 4. С. 73–79.

36. Фридан Б. Загадка женственности. – М.: Прогресс; Ли-
тера, 1993. – 496 с.

37. Чодороу Н. Воспроизводство материнства. Психоана-
лиз и социология гендера. – М.:РОССПЭН, 2006. – 496 с.



 
 
 

38. Щепаньская Т. Б. Телесные табу и культурная изоля-
ция // Феминистская теория и практика: Восток–Запад. Ма-
териалы международной научно–практической конферен-
ции (СПб, Репино, 9–12 июня 1995 г.) / Отв. ред. Ю. Жуко-
ва. – СПб.: Петербургский центр гендерных проблем, 1996.
С. 227–238.

39. Handbook of studies on men and masculinities / Ed. by
M. S. Kimmel, J. Hearn and R. W. Connell.  – London: Sage
Publications Ltd, 2005. – 504 p.

40.  Larson R., Richards M, Perry–Jenkins M. Divergent
worlds: the daily emotional experience of mothers and fathers
in the domestic and public spheres // Journal of Personality and
Social Psychology. 1994. Dec. Vol. 67(6). P. 1034–1046.

 
Приложение 1

 
Инструкции к игре «Путешествие по планете»
Инструкция 1. «Представьте себе некоторую Солнечную

систему, которая состоит из трех планет. Ваш корабль по-
пал в эту систему. Ее необходимо исследовать. Вашей науч-
но–исследовательской группе предстоит высадиться на од-
ной из планет, изучить ее и представить социально–психо-
логический отчет о проделанной работе (пятиминутный до-
клад на общей конференции). Попав на планету, вы поняли,
что все ее жители обладают только мужскими качествами.
Вы посетили Маскулинную планету. Опишите ее, пожалуй-



 
 
 

ста, опираясь на предлагаемые ниже пункты.
1. Природные условия и явления (атмосфера, климат,

количество материков, места, пригодные для жизни, ком-
форт и т. п.).

2. Социальные отношения (уровень развития цивили-
зации; общество, его структура и законы; основные занятия;
вхождение в различные группы; статус, отношение к жите-
лям других планет, отношение к ним других обитателей си-
стемы и т. п.).

3.  Материальные характеристики жителей (статус,
уровень жизни, обустроенность быта, обеспеченность).

4. Межличностные отношения (наличие близких, ин-
тимных отношений; общепринятые формы взаимодействия
между близкими людьми; воспитание детей, методы вос-
питания; жизненный путь ребенка, как ребенок становится
полноправным членом данного общества).

5.  Психологические характеристики (потребности,
интересы, преобладающие эмоции; ожидания; отношение и
представление о будущем; страхи, т. е. социальные представ-
ления об их обществе и т. п.).

Кроме того, вашей группе необходимо представить на суд
коллег некоторый «продукт маскулинной культуры». Мож-
но, например, пересказать содержание популярной на пла-
нете книги или перечень глав какого–нибудь учебника, или
переписать рубрики из распространенного журнала/газеты,
или что–нибудь еще».



 
 
 

Инструкция 2. «Представьте себе некоторую Солнечную
систему, которая состоит из 3 планет. Ваш корабль попал в
эту систему. Ее необходимо исследовать. Вашей научно–ис-
следовательской группе предстоит высадиться на одной из
планет, изучить ее и представить социально–психологиче-
ский отчет о проделанной работе (пятиминутный доклад на
общей конференции). Попав на планету, вы поняли, что все
ее жители обладают только женскими качествами. Вы посе-
тили Фемининную планету. Опишите ее, пожалуйста, опи-
раясь на предлагаемые ниже пункты.

1. Природные условия и явления (атмосфера, климат,
количество материков, места, пригодные для жизни, ком-
форт и т. п.).

2. Социальные отношения (уровень развития цивили-
зации; общество, его структура и законы; основные занятия;
вхождение в различные группы; статус, отношение к жите-
лям других планет, отношение к ним других обитателей си-
стемы и т. п.).

3.  Материальные характеристики жителей (статус,
уровень жизни, обустроенность быта, обеспеченность).

4. Межличностные отношения (наличие близких, ин-
тимных отношений; общепринятые формы взаимодействия
между близкими людьми; воспитание детей, методы вос-
питания; жизненный путь ребенка, как ребенок становится
полноправным членом данного общества).

5.  Психологические характеристики (потребности,



 
 
 

интересы, преобладающие эмоции; ожидания; отношение и
представление о будущем; страхи, т. е. социальные представ-
ления об их обществе и т. п.).

Кроме того, вашей группе необходимо представить на суд
коллег некоторый «продукт фемининной культуры». Мож-
но, например, пересказать содержание популярной на пла-
нете книги или перечень глав какого–нибудь учебника, или
переписать рубрики из распространенного журнала/газеты,
или что–нибудь еще».

Инструкция 3. «Представьте себе некоторую Солнечную
систему, которая состоит из 3 планет. Ваш корабль попал в
эту систему. Ее необходимо исследовать. Вашей научно–ис-
следовательской группе предстоит высадиться на одной из
планет, изучить ее и представить социально–психологиче-
ский отчет о проделанной работе (пятиминутный доклад
на общей конференции). Попав на планету, вы поняли, что
здесь не существует разделения на «мужское» и «женское»,
ее жители не понимают подобного разделения. Вы посети-
ли Гендерно–нейтральную планету (возможен вариант – Без-
гендерную планету). Опишите ее, пожалуйста, опираясь на
предлагаемые ниже пункты.

1. Природные условия и явления (атмосфера, климат,
количество материков, места, пригодные для жизни, ком-
форт и т. п.).

2. Социальные отношения (уровень развития цивили-
зации; общество, его структура и законы; основные занятия;



 
 
 

вхождение в различные группы; статус, отношение к жите-
лям других планет, отношение к ним других обитателей си-
стемы и т. п.).

3.  Материальные характеристики жителей (статус,
уровень жизни, обустроенность быта, обеспеченность).

4. Межличностные отношения (наличие близких, ин-
тимных отношений; общепринятые формы взаимодействия
между близкими людьми; воспитание детей, методы вос-
питания; жизненный путь ребенка, как ребенок становится
полноправным членом данного общества).

5.  Психологические характеристики (потребности,
интересы, преобладающие эмоции; ожидания; отношение и
представление о будущем; страхи, т. е. социальные представ-
ления об их обществе и т. п.).

Кроме того, вашей группе необходимо представить на суд
коллег некоторый «продукт гендерно–нейтральной культу-
ры». Можно, например, пересказать содержание популярной
на планете книги или перечень глав какого–нибудь учебни-
ка, или переписать рубрики из распространенного журна-
ла/газеты, или что–нибудь еще».

 
Приложение 2

 
Описание студентами Маскулинной планеты 3

3 Приведенный ниже текст основан на конспекте, который одна из групп участ-
ников писала во время подготовки к выступлению.



 
 
 

Атмосфера на планете затуманена, «поэтому мужики не
видят баб, им не важна женская привлекательность».4 Кли-
мат здесь жесткий, тяжелый, следовательно, усилия направ-
лены на выживание. Климат не пригоден для сельского хо-
зяйства, поэтому жители занимаются охотой.

На планете один материк и одна культура. Люди живут в
городах, фьордах и кочевых племенах. О комфорте говорить
не приходится – условия жизни барачные.

В целом об устройстве общества можно сказать, что здесь
реализована утопия Платона «Государство». Основная ха-
рактеристика государства – тоталитаризм.

Жители планеты занимаются войной (проработкой такти-
ки и стратегии), военными искусствами, изготовлением ору-
жия и работорговлей. Общество имеет военную иерархию.
Здесь имеет значение не пол людей, а лишь их боевые харак-
теристики и заслуги. Мужчины и женщины здесь равны. Ин-
ститут брака отсутствует, а «интимные отношения общие».
Рождающихся детей сначала воспитывают ветераны, а после
«жестокого процесса инициации» ребенок становится пол-
ноправным членом общества.

Главным интересом для жителей планеты является война.
Основной потребностью – «вымещение агрессии во власти,
в силе, в господстве». Важно отметить, что при этом все они

4 Здесь и далее в кавычках приведены фразы и речевые обороты, использовав-
шиеся самими студентами. Остальной текст является адаптацией конспекта ав-
тором.



 
 
 

сами подчиняются силе. Эти люди, на первый взгляд, ничего
не боятся, но если покопаться, то можно обнаружить силь-
ный страх перемен и потери боеспособности.

По отношению к возможным соседям с других планет жи-
тели Маскулинной планеты настроены агрессивно и воин-
ственно. Отношение соседей никого не интересует.

 
Приложение 3

 
Инструкции к игре «Диалог культур»
Культура Х
Вы – представители культуры Х с типичными для этого

общества ценностями, нормами и образцами поведения. По-
дробное описание особенностей вашей культуры приведе-
но ниже. Прочитайте, пожалуйста, внимательно и выполните
задания, которые приведены в конце.

Общая норма. Господствующие ценности в обществе –
материальный успех и прогресс. Важны деньги и вещи. Муж-
чины должны быть напористыми, честолюбивыми и круты-
ми. Женщины предполагаются нежными и заботящимися об
отношениях. Симпатия к сильным. Большое и быстрое счи-
тается красивым. Секс и насилие широко представлены в
СМИ.

Преобладающие идеи. Господствующие религии под-
черкивают мужские прерогативы. Освобождение женщин
означает, что женщины должны быть допущены к позициям,



 
 
 

которые раньше занимали только мужчины, но должны про-
должать выполнение большей части домашней работы.

В семье. Отцы имеют дело с фактами, а матери – с чув-
ствами. Девочки плачут, мальчики – нет; мальчики должны
драться, когда на них нападают, девочки – нет.

В школе. Внимание к лучшему ученику. Неудачи в шко-
ле – несчастье. В учителях ценится блеск, представитель-
ность. Мальчики и девочки изучают разные предметы.

На работе. Работа является ведущей деятельностью
(жить, чтобы работать). Менеджеры должны быть решитель-
ными и напористыми. Акцент на справедливости, сорев-
новательности и достигнутых результатах. Разрешение кон-
фликтов путем победы «лучшего».

В политике. Стремятся к достижению идеала общества
высоких достижений. Считают, что нужно поддерживать
сильных. Строгое, карающее общество. Высший приоритет
– поддержание экономического роста. Правительство тратит
сравнительно малую часть бюджета на помощь бедным стра-
нам и большую – на вооружение. Международные конфлик-
ты должны разрешаться путем демонстрации силы или пу-
тем борьбы. Сравнительно мало женщин занимают выбор-
ные политические должности.

Отношение к сексуальности. Моралистическое отно-
шение к сексуальности. Строгие запреты на открытое об-
суждение сексуальных вопросов. Сексологические исследо-
вания фиксируют внимание на числах и частотах. Мало



 
 
 

распространены внебрачные сожительства. Большая зависи-
мость жены от мужа. Больше различий между сексом и лю-
бовью. Норма женской сексуальной пассивности. Секс часто
ассоциируется с эксплуатацией партнера. Нетерпимое отно-
шение к мастурбации и гомосексуальности.

После того как вы внимательно прочитали описание своей
культуры, выполните следующие задания.

1. Дайте имя своей культуре.
2. Обсудите в группе особенности своей культуры, убеди-

тесь, что все ее элементы понятны каждому участнику.
3. Подготовьте презентацию своей культуры на 5–7 минут.

Учтите, что во время выступления нельзя комментировать
и объяснять особенности своей культуры словами. Попытай-
тесь изобразить ключевые моменты в символическом виде
(сценки, рисунки и т. п.).

4. Выберите группу делегатов для ведения переговоров с
другой культурой (не более 6 человек).

5. Подготовьтесь к ведению переговоров по организации
совместного с другой культурой полета на Марс. Необходи-
мо определить цели этого совместного проекта и его органи-
зацию. Попробуйте ответить на следующие вопросы.

♦ Что ваша культура хочет и может получить от совмест-
ного полета?

♦ Как будет осуществляться финансирование проекта и
будет поделена прибыль?

♦ Как будет организовано взаимодействие в полете и в



 
 
 

центре управления?
♦ Что еще вы считаете важным обсудить с другой культу-

рой, прежде чем заключите соглашение о сотрудничестве?
Культура Y
Вы – представители культуры Y с типичными для этого

общества ценностями, нормами и образцами поведения. По-
дробное описание особенностей вашей культуры приведе-
но ниже. Прочитайте, пожалуйста, внимательно и выполните
задания, которые приведены в конце.

Общая норма. Господствующие ценности в обществе –
забота о других и стабильность. Важны люди и теплые отно-
шения. Все должны быть скромными. И мужчинам и жен-
щинам позволительно быть нежными и заботиться об отно-
шениях. Симпатия к слабым. Маленькое и медленное счита-
ется красивым. Секс и насилие в СМИ запрещены.

Преобладающие идеи. Господствующие религии под-
черкивают взаимодополнительность полов. Освобождение
женщин означает, что мужчины и женщины должны нести
равную нагрузку дома и на работе.

В семье. И отцы и матери имеют дело как с фактами, так
и с чувствами. Как мальчики, так и девочки могут плакать,
но не должны драться.

В школе. Внимание к среднему ученику. Неудачи в шко-
ле не очень существенны. В учителях ценится дружествен-
ность. Мальчики и девочки изучают одни и те же предметы.

На работе. Работа не является ведущей деятельностью



 
 
 

(предпочитают работать, чтобы жить). Менеджеры руковод-
ствуются интуицией и стремятся к согласию. Акцент на ра-
венстве, солидарности и качестве трудовой жизни. Разреше-
ние конфликтов путем компромисса и переговоров.

В политике. Стремятся к достижению идеала общества
всеобщего благоденствия. Считают, что необходимо помо-
гать нуждающимся. Пер–миссивное, терпимое общество.
Высший приоритет – сохранение среды. Правительство тра-
тит сравнительно большую часть бюджета на помощь бед-
ным странам и малую – на вооружение. Международные
конфликты должны разрешаться путем переговоров и ком-
промиссов. Сравнительно много женщин занимают выбор-
ные политические должности.

Отношение к сексуальности. Спокойное отношение к
сексуальности как бытовому явлению. Слабые запреты на
открытое обсуждение сексуальных вопросов. Сексологиче-
ские исследования фиксируют внимание на переживаниях
и чувствах. Распространены внебрачные сожительства. Низ-
кая зависимость жены от мужа. Меньше различий между
сексом и любовью. Признание женской сексуальной актив-
ности. Секс рассматривается как партнерское отношение.
Более терпимое отношение к мастурбации и гомосексуаль-
ности.

После того как вы внимательно прочитали описание своей
культуры, выполните следующие задания.

1. Дайте имя своей культуре.



 
 
 

2. Обсудите в группе особенности своей культуры, убеди-
тесь, что все ее элементы понятны каждому участнику.

3. Подготовьте презентацию своей культуры на 5–7 минут.
Учтите, что во время выступления нельзя комментировать
и объяснять особенности своей культуры словами. Попытай-
тесь изобразить ключевые моменты в символическом виде
(сценки, рисунки и т. п.).

4. Выберите группу делегатов для ведения переговоров с
другой культурой (не более 6 человек).

5. Подготовьтесь к ведению переговоров по организации
совместного с другой культурой полета на Марс. Необходи-
мо определить цели этого совместного проекта и его органи-
зацию. Попробуйте ответить на следующие вопросы.

♦ Что ваша культура хочет и может получить от совмест-
ного полета?

♦ Как будет осуществляться финансирование проекта и
будет поделена прибыль?

♦ Как будет организовано взаимодействие в полете и в
центре управления?

♦ Что еще вы считаете важным обсудить с другой культу-
рой, прежде чем заключите соглашение о сотрудничестве?



 
 
 

 
Глава 5

Феминизм как предпосылка
возникновения гендерных
исследований в психологии

Ю. Е. Гусева, П. В. Румянцева
 
 

Вводные замечания
 

Феминистская теория – это обобщенная сложная система
взглядов на социальную жизнь и человеческий опыт, преду-
сматривающая в качестве отправной точки приоритет жен-
щин [1].

Изучение истории феминизма, различных направлений
феминизма (радикального, либерального, социалистическо-
го и других) является неотъемлемой частью изучения сту-
дентами гендерных курсов, поскольку феминистская теория
является предпосылкой возникновения гендерных исследо-
ваний в науке вообще и в психологии в частности.

Как отмечает Л. Н. Ожигова (2006), вся история развития
феминистской теории – это попытка уйти от идеи биполяр-
ности в понимании развития человека в категориях «биоло-
гическое или социальное». Биологическое рассматривается



 
 
 

не как причина специфических различий между мужчиной
и женщиной, а через призму социально сконструированного
отношения индивида к собственной телесности.

Появление феминизма как социально–политического
движения и теории обусловлено определенными социаль-
ными и интеллектуальными причинами. Социальные пред-
посылки феминизма сложились в процессе секуляризации
общества, изменения феодально–сословной организации и
развития буржуазных отношений, вовлечение женщин в ра-
боту по найму. Интеллектуальными предпосылками высту-
пили различные теории, содержащие критику существующе-
го общественного устройства, начиная с философии прав че-
ловека и вплоть до современных постмодернистских концеп-
ций М. Фуко и Ж. Дерриды [4].

Вопреки существующим в обыденном сознании представ-
лении о феминизме как о сугубо западном явлении, чуж-
дом российскому менталитету, женское движение в России
имеет свою, достаточно длительную, историю. В частности,
именно благодаря первой волне феминизма россиянки по-
лучили весной 1917 г. избирательное право [8].

На наш взгляд, при подготовке к занятию преподавателю
стоит уделить особое внимание именно истории российско-
го феминизма, поскольку именно данная информация ока-
зывается в наименьшей степени знакомой студентам. В част-
ности, можно акцентировать внимание на деятельности от-
дельных женских организаций, ряд которых упомянут ниже.



 
 
 

Союз равноправия женщин (1905–1908), женская органи-
зация, созданная бывшими бестужевками, актуализировал
внимание интеллигенции к «женскому вопросу». Юридиче-
ская комиссия Союза создала свой законопроект по внесе-
нию поправок в Гражданское уложение Российской импе-
рии с целью обеспечения полного гражданского равнопра-
вия женщин. Членами комиссии были проанализированы 16
томов Уложения и внесены корректировки в статьи, которые
носили дискриминационный характер по отношению к жен-
щинам.

Женская прогрессивная партия (1906–1918) (основатель
– М. И. Покровская) поддержала кампанию за право жен-
щин быть присяжными заседателями и адвокатами. Наряду
с другими вопросами партия занималась проблемой торгов-
ли женщинами. В 1908 г. было подано ходатайство министру
внутренних дел об отмене врачебно–полицейского надзора
над проституцией, подготовке законопроекта против суте-
неров и сводников. Партия издавала женский политический
журнал «Женский вестник», который являлся рупором фе-
министских идей, так как освещал проблемы дискримина-
ции женщин.

Целью Российской Лиги равноправия женщин (1907–
1918) было получение женщинами политических и граждан-
ских прав наряду с мужчинами. Лига поставила вопрос об
изменении законов, дискриминирующих женщин, перед III
Думой.



 
 
 

Доступ женщин к образованию в России был обеспечен во
многом, благодаря деятельности женских организаций. Так,
вследствие работы «Женского триумвирата» (М. В. Трубни-
кова, Н. В. Стасова, А. П. Философова) в 1878 г. в Петербур-
ге появились Высшие женские курсы (ВЖК), которые откры-
ли путь женщинам к высшему образованию. Женские ор-
ганизации способствовали появлению Аларчинских (1869),
Владимирских (1870), женских врачебных (1872), политех-
нических (1906), сельскохозяйственных (1891) и других
курсов, что позволило сотням женщин получить ранее недо-
ступное образование. Женский медицинский (1897) и пе-
дагогический институты (1903) открылись также, благодаря
деятельности русских феминисток.

Более подробную информацию можно найти в литературе
о развитии феминизма в России [3, 5–9].

Среди всех течений феминисткой теории на становление
и формирование женских и гендерных исследований (кото-
рые, в свою очередь, явились предпосылками появления ген-
дерной психологии) наибольшее влияние оказал либераль-
ный и радикальный феминизм, поэтому именно данным те-
чениям уделяется наибольшее внимание в данной методиче-
ской разработке [1].

Необходимо отметить, что изучение данной темы иногда
вызывает определенное сопротивление со стороны студен-
тов, что связано с негативным образом феминизма, сложив-
шимся в обыденном сознании. Как показывают результаты



 
 
 

опросов общественного мнения, феминизм в современном
российском обществе до сих пор воспринимается как сино-
ним мужененавистничества [8].

Опыт проведения занятия показал, что негативное отно-
шение к феминизму часто связано с личными интересами
студентов и иногда с их внутренними страхами. Все эти опа-
сения можно разделить на три группы: этико–нравствен-
ные, финансово–экономические и физиологические. Первая
группа опасений демонстрирует боязнь отказа поведенче-
ских практик, которые не являются функциональными, но
достаточно приятны для женщины (традиционно мужчины
ухаживают за женщинами, подавая руку или пальто, усту-
пая место). Опасения финансового характера демонстриру-
ют желание женщин развлекаться или даже жить за счет
мужчин (студентки считают, что мужчина должен обеспе-
чивать женщину, которая может работать только для свое-
го удовольствия). Физиологические опасения демонстриру-
ют деление по полу на основе физиологических и физиче-
ских различий. Так, женщины обеспокоены тем, что их мо-
гут привлечь к службе в армии, заставить «таскать шпалы»
и т.  д. Таким образом, студентки часто испытывают нега-
тивное отношение к феминизму, так как находят определен-
ную выгоду в антифеминистических идеях. В случае, если
при обсуждении возникают вопросы о том, что некоторые
сексистские практики «нормальны», преподавателю важно
обратить внимание на то, что некоторые модели поведения



 
 
 

удобны одному полу, но сильно мешают другому.
В связи с этим важной задачей оказывается формирова-

ние более позитивного отношения к феминизму, так как
негативное восприятие феминистской теории в дальнейшем
может перенестись не только на учебный курс, но и на всю
гендерную проблематику в целом. На наш взгляд, более
близкое знакомство студентов с феминизмом и феминист-
ской теорией может снизить выраженность предубеждений,
так как они зачастую базируются на недостаточной инфор-
мированности и стереотипах.

Цель занятия
•  Сформировать представление о феминизме как пред-

посылке возникновения гендерных исследований в психоло-
гии.

• Способствовать формированию более позитивного об-
раза феминизма в сознании студентов.

Оснащение
1. Бланки опросника «Ваше отношение к феминизму»5 по

числу студентов (приложение 1).
2. Таблица «Основные направления феминизма» по числу

малых групп.
3. Текст «Основные концепции феминизма» (приложение

2).

5 Нами был переработан тест «Вы сторонник феминизма?», опубликованный
на портале «Психологические тесты онлайн» //http://www.psitest.com.ru/test.php?
id=244&cid=7



 
 
 

4. Карточки для выполнения задания «Гендерная мозаи-
ка» по числу малых групп (приложение 3).

Порядок работы
Этап 1. Осознание собственного отношения к феминиз-

му.
Этап 2. Заполнение таблицы «Основные направления

феминизма».
Этап 3. Выполнение задания «Гендерная мозаика».
Этап 4. Подведение итогов занятия.
Этап 1. Осознание собственного отношения к фе-

минизму
В начале обсуждения темы студентов просят назвать свои

ассоциации на слово «феминизм». Ассоциации записывают-
ся на доске. Преподаватель обсуждает со студентами, какие
чувства вызывает данное понятие, каково отношение к фе-
минизму в нашем обществе.

Затем студентам предлагается заполнить опросник (при-
ложение 1). Оптимальным является вариант, когда препода-
ватель зачитывает вопросы, а студенты заполняют бланк от-
ветов. Обработка результатов сводится к тому, что студенты
подсчитывают количество совпадений собственных ответов
с ключом. Чем больше баллов набрал студент, тем в большей
степени он является сторонником феминистской идеологии.
Таким образом, каждый студент может оценить степень сво-
ей приверженности к феминизму. Можно подсчитать сред-
ний балл по группе. Каждый студент называет количество



 
 
 

набранных им баллов, преподаватель записывает баллы на
доске. После этого подсчитывается средний балл. Если сту-
денты не готовы озвучить количество набранных ими баллов
(в нашей практике такого не случалось, но мы предполагаем,
что это возможно), то преподаватель может раздать каждо-
му студенту по листу бумаги, на котором студент напишет
количество набранных им баллом. После этого листки соби-
раются и подсчитывается средний балл.

Использование опросника обусловлено тем, что студен-
ты часто обеспокоены тем, что их агитируют, навязывают
мнение, пытаются «обратить в феминизм». Феминизм вос-
принимается студентами только как идеология или обще-
ственное движение, в рамках которого женщины не отста-
ивают свои права, а агрессивно борются с мужчинами и
пытаются их принизить, лишить гражданских прав. Наш
опыт показывает, что знакомство с феминистской теорией
традиционным способом (лекции, заслушивание докладов
и сообщений на семинарских занятиях) оказывается не со-
всем эффективным. Важно показать студентам, что фемини-
стом/феминисткой является не только тот, кто активно от-
стаивает права женщин, но и тот, кто разделяет феминист-
ские убеждения. Для решения этой задачи нами был создан
опросник (приложение), в который входят вопросы, отража-
ющие сущность феминистской идеологии. Данный опросник
не претендует на валидность и надежность соответственно,
мы не определяем степень приверженности к феминистским



 
 
 

идеям. Опросник ориентирован на учебные цели, его зада-
ча заключается в том, чтобы показать студентам, что феми-
нистская идеология не чужда им.

Выясняется, что большая часть студентов является при-
верженцем феминистских идей, о чем они сами даже и не
подозревали. Часто студенты обращают внимание на то, что
их ответы – это обычные суждения, отражающие идеи равен-
ства полов. На этом этапе обсуждения очень важно дать по-
нять студентам, что феминистская идеология демонстриру-
ет справедливые взгляды на отношения мужчин и женщин и
не призывает к яростной борьбе, принижению или уничто-
жению одного пола другим.

Можно обсудить отдельные суждения. Как правило, неко-
торые утверждения вызывают много эмоциональных откли-
ков, и именно на них стоит заострить внимание. Например,
темой для дискуссии может быть такой вопрос: традицион-
ное требование того, что мужчина должен обеспечивать се-
мью, является дискриминацией по отношению к мужчинам;
напротив, дискриминацией женщин является требование то-
го, чтобы они выполняли всю домашнюю работу.

Этап 2. Заполнение таблицы «Основные направле-
ния феминизма»

В дальнейшем студенты делятся на три группы. Каждой
группе предлагается текст с описанием одного из видов фе-
министского движения (см. приложение 2). Студенты знако-
мятся с текстом и находят в нем информацию, необходимую



 
 
 

для заполнения соответствующей строки в таблице «Основ-
ные направления феминизма». После завершения работы по
микрогруппам студенты сообщают найденную информацию.
Итогом данного этапа является заполненная таблица (табл.
1).

Таблица 1. Основные направления феминизма

Этап 3. Выполнение задания «Гендерная мозаика»
На данном этапе студентам напоминают о том, что наи-

большее значение для появления гендерных исследований в
психологии имели такие направления феминистской теории,
как либеральный и радикальный феминизм. В ходе дальней-
шей работы студентам предлагается сопоставить эти направ-
ления феминистской теории и возникшие благодаря им в
психологии представления, связанные с различными аспек-
тами гендерных отношений.

Данный этап работы также проводится в микрогруппах
(состав групп можно оставить таким же, что и при выпол-
нении предыдущего задания). Каждой группе выдается на-
бор карточек (см. приложение 3). Задача группы – сложить
из карточек целостную таблицу, в которой слева в графе бу-
дут находиться названия направлений феминисткой теории,
а справа – соответствующие им представления, сложившие-



 
 
 

ся в психологической науке.
После завершения работы в микрогруппах проводится

общее обсуждение выполненного задания.
Этап 4. Подведение итогов занятия
На данном этапе преподаватель вновь просит назвать ас-

социации на слово «феминизм», которые записываются на
доске рядом с первой группой ассоциаций. После выполне-
ния задания обсуждается вопрос о том, изменились ли пред-
ставления о феминизме в результате более близкого знаком-
ства с данным движением.

 
Контрольные вопросы

 
1. Чем отличается либеральный феминизм от радикаль-

ного?
2. Перечислите основные идеи социалистического феми-

низма.
3. Какова роль радикального феминизма в качестве тео-

ретической предпосылки развития гендерного направления
в психологии?

4.  Каким образом психологи – приверженцы идей ли-
берального феминизма интерпретировали психологические
различия между полами?

5. Каково ваше личное отношение к феминизму?
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Приложение 1
 

Опросник «Ваше отношение к феминизму»
Вам предлагается ряд утверждений. Если вы согласны с

утверждением, то поставьте рядом с номером соответствую-
щего утверждения знак «+», если не согласны – «–».

1. Женщина должна выполнять большинство дел по дому.
2. Женщине стоит оставаться дома до тех пор, пока не вы-

растут дети.
3. Мужчина обязан полностью обеспечивать жену и детей.
4. Женщине не пристало первой проявлять свой интерес

к мужчине.
5.  Если и муж и жена работают и их ребенок заболел,

именно женщине следует отпрашиваться с работы.
6. Отцовская любовь и забота менее важна для ребенка,

чем материнская.
7. Мужчины умнее женщин.
8. Женщины и мужчины должны получать равную плату

за одинаковую работу.
9. Мужчины обязаны принимать участие в домашних де-

лах и покупке продуктов.
10. Именно мужчина всегда должен быть инициатором в



 
 
 

сексуальных отношениях.
11. Женщина не может быть хорошим хирургом, адвока-

том или политиком.
12. Мужчина может вести домашнее хозяйство не хуже

женщины.
13. Женщины лучше мужчин ладят с детьми.
14. Мужчине стыдно зарабатывать меньше женщины.
15. Мужчина должен все решения принимать самостоя-

тельно, не принимая в расчет мнение женщины.
Ключ

Приложение 2
Основные концепции феминизма
Л. Линдсей6

Либеральный феминизм
Либеральный феминизм, активно развивавшийся на За-

паде в 1970–е гг., также называемый движением «за права
женщин», является самым умеренным направлением в фе-
министской теории и основывается на простом предположе-
нии, что все люди создаются одинаковыми и поэтому нельзя
отрицать равенства возможностей на основе гендера. Либе-

6 Из книги: Lindsey L. Gender Roles. – New Jersey, 1990.



 
 
 

ральный феминизм основан на вере в доктрину естествен-
ных прав и на мнении о том, что мужчины и женщины обла-
дают одинаковыми умственными способностями, что с по-
мощью образования можно изменить общество. Если муж-
чины и женщины сходны, они должны обладать одинаковы-
ми правами.

Умеренность либерального феминизма сделала бы воз-
можным взаимодействие с мужчинами, вовлечение их в фе-
министское движение, так как оба пола выиграли бы от ис-
чезновения сексизма. Женщины нуждаются в освоении бо-
лее широкого спектра ролей, включая занятость вне дома, а
мужчины должны принимать более активное участие в до-
машней работе. Ключевое понятие этого подхода – ассими-
ляция, причем речь скорее идет о принятии женщин в мир
мужчин, чем мужчин в мир женщин.

Либеральные феминистки полагают, что нет нужды пол-
ностью преобразовывать общество, достаточно просто изме-
нить его так, чтобы женщины смогли исполнять более зна-
чимые и равноправные роли. Этот подход в основном раз-
деляется профессионалами, женщинами из среднего класса,
которые большое значение уделяют образованию и достиже-
ниям. Так как эти женщины обладают довольно хорошими
экономическими ресурсами, им легче сражаться с мужчина-
ми за престижные социальные позиции и рабочие места.

Социалистический феминизм
Эта феминистская теория – отражение теории Маркса—



 
 
 

Энгельса, которая предполагает, что низкий общественный
статус женщин – суть классовой капиталистической систе-
мы и структуры семьи, существующей внутри этой систе-
мы. Социалистический феминизм утверждает, что сексизм
функционален для капитализма, так как он поддерживает-
ся неоплачиваемым трудом женщин, которые также служат
резервной рабочей силой, используемой только при необхо-
димости. Работающие женщины получают низкую заработ-
ную плату, что выгодно для корпораций. Неоплачиваемый
домашний труд необходим для воспроизводства и поддер-
жания существования рабочей силы. Сама семья, в кото-
рой муж выступает как единственный кормилец жены и де-
тей, также способствует стабилизации капиталистического
общества. Первоначально жена зависит от мужа только эко-
номически, но вскоре это оборачивается эмоциональной за-
висимостью и пассивностью. Она боится потерять экономи-
ческую безопасность, поэтому он приобретает над ней пол-
ную власть.

В отличие от либеральных феминисток социалистки счи-
тают, что для освобождения женщин и рабочих, эксплуа-
тируемых владельцами средств производства, капиталисти-
ческая экономическая система должна быть изменена. Сек-
сизм и экономическое угнетение взаимообусловлены, поэто-
му, чтобы изменить оба эти явления, необходима социали-
стическая революция. Маркс предложил план общества, в
котором частная собственность будет отменена и будут про-



 
 
 

ведены в жизнь принципы коллективизации рабочих мест.
Энгельс призывал к коллективизации домашнего труда и
воспитания детей, с тем чтобы освободить женщин для ис-
полнения экономических ролей вне дома. Сама семья не
должна быть разрушена, должны быть изменены функции,
которые она выполняет.

Социалистический феминизм обращается к женщи-
нам–рабочим и к тем, кто чувствует недостатки экономи-
ческой системы капитализма. Многие современные социа-
листические феминистки считают, что должно произойти
беспрепятственное вхождение женщин в армию трудящих-
ся, однако домашний труд также должен быть социалистиче-
ским, иначе женщины окажутся занятыми на двух рабочих
местах одновременно.

Радикальный феминизм
Радикальная феминистская теория оформилась в конце

1960–х – начале 1970–х гг., когда женщины, участвовавшие
в борьбе за гражданские права и антивоенном движении,
осознали то угнетение, которому они подвергаются со сто-
роны мужчин. Во время антиинаугурационного собрания в
1959 г., когда женщины пытались представить свою феми-
нистскую позицию, мужчины из аудитории начали высмеи-
вать, освистывать и оскорблять их, причем некоторые муж-
чины зашли так далеко, что стали выкрикивать непристой-
ности в адрес женщин, находящихся на сцене. Радикальный
феминизм родился, таким образом, как реакция на теории,



 
 
 

организации и поведение мужчин из «Новых левых».
Подавление женщин вызвано доминированием мужчин,

значит, так как проблема в мужчинах, социалистические из-
менения общества ни к чему не приведут. Следовательно,
женщины должны создавать свои собственные обществен-
ные институты и ужесточить отношения с мужчинами. Со-
здавая женские общественные институты, женщины начнут
полагаться на других женщин, а не на мужчин. Для борьбы с
сексизмом экстремистски настроенные радикальные феми-
нистки призывают отказаться от гетеросексуальных отноше-
ний. Это будет общество, где женские способности к уча-
стию, интуиции, воспитанию детей будут доминировать.

Конечно, среди последовательниц радикального феми-
низма меньше согласия, чем среди приверженцев других мо-
делей. План полного преобразования общества еще нужда-
ется в доработке, особенно в той части, где описывается роль
мужчин в «женском» мире. Убеждение в том, что мужская
власть является основной характеристикой общества, кото-
рое подавляет женщин, – элемент, объединяющий разроз-
ненные представления радикального феминизма.

 
Приложение 3

 
Набор карточек для упражнения «Гендерная моза-

ика»7

7 Источник: Клецина И. С. Психология гендерных отношений. – СПб., 2004.



 
 
 



 
 
 

 
Раздел II

Гендерная социализация
 
 

Глава 6
Гендерная социализация

Ю. Е. Гусева
 
 

Вводные замечания
 

Социализация – процесс усвоения социальных норм,
правил, особенностей поведения, процесс вхождения в со-
циальную среду.

Гендерная социализация – процесс усвоения норм,
правил поведения, социальных установок в соответствии с
культурными представлениями о роли, положении и предна-
значении мужчины и женщины в обществе.

Гендерная социализация – направление гендерной психо-
логии, сформировавшееся на основе психологии развития.
Основные усилия исследователей сфокусированы на анали-
зе процесса формирования гендерной идентичности лично-
сти, т. е. на выяснении того, каким образом мальчики и де-



 
 
 

вочки превращаются во взрослых людей, демонстрирующих
типичное для своего пола поведение. Для объяснения про-
цесса формирования гендерной идентичности личности и
усвоения гендерной роли используются как хорошо извест-
ные психологические теории (психоаналитическая, теория
социального научения, теория когнитивного развития), так
и специализированные гендерно–ориентированные теории:
теория социального конструирования гендера (Дж. Лорбер,
С. Фаррелл, К. Уэст, Д. Зиммерман) и теория гендерной схе-
мы (С. Бем).

Анализ влияния разных институтов социализации (семьи,
школы, общества, сверстников, СМИ) на процесс формиро-
вания гендерной идентичности личности (S. Golombok, R.
Fivush) свидетельствует о том, что мужчины и женщины вы-
растают в дифференцированных по половому признаку пси-
хологических контекстах, что не способствует их полноцен-
ному личностному развитию (недостаточность самореализа-
ции женщин в профессиональной сфере, а мужчин – в се-
мейной) [11].

В настоящее время проблемы, связанные с гендерной со-
циализацией, являются актуальными. Помимо работ, кото-
рые всесторонне раскрывают проблемы гендерной социали-
зации [10, 12], существуют исследования, посвященные бо-
лее узким проблемам. Так, изучена проблема усвоения и
воспроизводства половых ролей [1, 3, 8], есть работы, посвя-
щенные гендерной социализации в системе образования [7,



 
 
 

15, 16, 17], многие авторы обращаются к изучению вопроса
СМИ как института гендерной социализации [2, 4, 6, 9,14].

Социализация является двусторонним процессом. С од-
ной стороны, происходит усвоение социального опыта (т. е.
имеет место воздействие среды на индивида), с другой – со-
циализация включает в себя активное воспроизводство со-
циального опыта (т. е. человек воздействует на среду) [5]. В
рамках гендерной социализации начиная с момента рожде-
ния ребенок усваивает, что значит быть мальчиком и девоч-
кой, мужчиной и женщиной, т. е. происходит усвоение соци-
ально принятых моделей поведения, которые в данном об-
ществе рассматриваются как мужские и женские. Таким об-
разом, общество оказывает воздействие на человека, пред-
лагая ему для воспроизведения жесткие полотипичные мо-
дели поведения. Усвоив эти модели поведения, человек вос-
производит их на практике.

Гендерная социализация осуществляется с помощью ме-
ханизмов социализации. К основным механизмам социа-
лизации относятся: подражание, внушение, убеждение,
конформность и идентификация.

В процессе ранней гендерной социализации наиболее
сильными механизмами являются подражание и иденти-
фикация с родителем своего пола. Девочки стремятся быть
похожими на маму, мальчики, соответственно, на папу. Да-
лее ребенок может выбрать для подражания как реального
человека, так и киногероя или героя книги.



 
 
 

Внушение и убеждения часто используются родителя-
ми как способы воздействия на ребенка. Внушение – воздей-
ствие на эмоциональную сферу. Родители часто навязывают
ребенку гендерно–типичные модели поведения, не апелли-
руя к логике. Они просто выстраивают систему запретов. На-
пример, родительский довод «будь аккуратной, ты же девоч-
ка» не что иное, как внушение, потому что нет никакого ло-
гического довода, почему девочка должна быть аккуратной,
а мальчик нет. Убеждение, напротив, подразумевает апелля-
цию к логике. «Помоги маме, – говорят девочке, – ты долж-
на учиться готовить для того, чтобы быть хорошей хозяйкой,
когда у тебя будет своя семья». В этом случае как данность
подается суждение, что именно женщина должна вести хо-
зяйство, и девочку убеждают в том, что она должна учиться
быть настоящей женщиной.

Конформность как механизм гендерной социализации
скорее присуща взрослым, нежели детям. Взрослые люди ча-
сто (порой неосознанно) подстраиваются под общепринятые
гендерные нормы. Так, например, мужчины носят короткую
стрижку не потому, что она им идет или нравится, а пото-
му, что так принято, именно так должен выглядеть мужчи-
на. Женщины выполняют большую часть домашней работы
опять же потому, что так принято в обществе и считается,
что женщина должна быть хорошей хозяйкой.

Как правило, в обществе имеет место одобрение гендер-
но–типичных форм поведения и порицание гендерно–нети-



 
 
 

пичных. Таким образом, стремление к поощрению подтал-
кивает человека к реализации поведения, которое соответ-
ствует биологическому полу. Если ожидаемое и реализуемое
поведение не соответствует внутренним потребностям ин-
дивида, то возникает гендерно–ролевой конфликт. Так, от
женщины ждут реализации в роли матери. Если же женщи-
на не стремится быть матерью, она чувствует общественное
осуждение, у нее возникает ролевой конфликт.

Психологи Н. К. Радина и Е. Ю. Терешенкова [13] обра-
щают внимание на то, что содержание гендерной социализа-
ции может быть рассмотрено с помощью биполярного кон-
структа, на одном полюсе которого находится «традицион-
ная (патриархатная) социализация», а на другом – «совре-
менная (альтернативная) социализация». Традиционная со-
циализация предполагает жесткую гендерную дифференци-
ацию мужского и женского, иерархично выстроенные стату-
сы мужчин и женщин. Эта модель социализации имеет древ-
нюю историю, что отчасти и позволяет ей быть достаточно
распространенной и в наше время. Современная социализа-
ция, напротив, предполагает отсутствие гендерной диффе-
ренциации и поляризации. Полярные варианты социализа-
ции встречаются редко, однако в целом в обществе суще-
ствует стремление к традиционной социализации.

Цель занятия
Дополнить и углубить полученные на лекциях сведения

о социализации, рассмотреть процесс гендерной социализа-



 
 
 

ции личности на разных этапах его жизни, способствовать
осознанию студентами степени влияния социальных инсти-
тутов на процесс гендерной социализации.

Оснащение
1. Карточки, с написанными ситуациями и характеристи-

кой семьи (традиционно–патриархатная или эгалитарная).
2. Карточки с заданиями для практической части.
Порядок работы
Этап 1. Проверка знаний студентов.
Этап 2. Обсуждение особенностей гендерной социализа-

ции.
Этап 3. Выполнение практического задания.
Этап 4. Гендерный анализ детской литературы.
Этап 5. Обобщение полученных знаний.
Этап 1. Проверка знаний студентов
Занятие начинается с проверки знаний студентов по теме

«Социализация». Для проверки знаний можно использовать
следующие вопросы.

1. Дайте определение понятию социализация.
2. В течение какого периода жизни происходит процесс

социализации человека?
3. В каких сферах жизнедеятельности человека происхо-

дит процесс социализации?
4. Назовите основные институты социализации.
5.  Какие институты социализации являются наибо-

лее важными для формирования личности дошкольника,



 
 
 

школьника, взрослого человека.
Этап 2. Обсуждение особенностей гендерной соци-

ализации
Преподаватель задает студентам вопросы, раскрывающие

сущность гендерной социализации. Основная задача препо-
давателя – направить обсуждение в нужное русло, «подтолк-
нуть» студентов к правильным ответам. Для этого можно и
нужно задавать дополнительные наводящие вопросы. После
каждого вопроса приводится информация, которая показы-
вает преподавателю, к каким выводам нужно привести об-
суждение.

Предлагаемые вопросы выстроены в такой последователь-
ности, что, отвечая на них, студенты самостоятельно прихо-
дят к выводу о том, что общество ставит жесткие рамки, ме-
шающие свободному развитию личности как представителю
определенного пола.

Контрольные вопросы
1. Как вы считаете, когда начинается процесс гендерной

социализации личности?
Обсуждается вопрос о том, что процесс гендерной социа-

лизации начинается еще до рождения ребенка, когда родите-
ли покупают мальчикам одежду и аксессуары голубого, а де-
вочкам – розового цвета. Важно отметить, что процесс ген-
дерной социализации длится всю жизнь. Несмотря на то что
гендерная идентичность формируется в детстве, во взрос-
лом возрасте идентичность может подвергаться изменени-



 
 
 

ям. Целесообразно обратить внимание студентов на влия-
ние сложившихся в общественном сознании представлений
о предназначении мужчин и женщин, ведь закрепленные в
обществе гендерные стереотипы складывались веками, но и
сейчас они детерминируют развитие личности. 2. Насколь-
ко сильно родители влияют на процесс гендерной социали-
зации? Как одежда и игрушки детей влияют на усвоение ими
социальных норм? Одинаковы ли требования к поведению
мальчиков и девочек?

Родители оказываются основным агентом гендерной со-
циализации. Гендерные установки родителей, их стиль жиз-
ни и особенности взаимоотношений прививаются детям.

Обсуждается вопрос о том, что родители одевают ребен-
ка в соответствии с его полом или в соответствии со своими
представлениями, не учитывая желаний ребенка. Влияние
одежды на поведение ребенка. Одежда, традиционная для
мальчика, не сковывает движений, позволяет ребенку быть
активным, ребенок не боится ее запачкать, следовательно,
такая одежда будет способствовать проявлению активности
ребенка. Одежда девочек, напротив, сковывает движения,
заставляет быть аккуратным (так, родители любят одевать
девочек в нарядные платья и туфли), что приводит к пас-
сивности девочек. Игрушки мальчиков и девочек кардиналь-
но различаются. Игрушки мальчиков (кубики, конструкто-
ры, трансформеры) больше направлены на созидающую де-
ятельность, на развитие пространственных представлений.



 
 
 

Игрушки девочек (куклы, наборы для игры в доктора и па-
рикмахера, посуда) позволяют играть в ролевые игры пас-
сивного характера, т. е в игры, в которых роли достаточно
четко прописаны и установлены.

Требования к поведению мальчиков и девочек также яв-
ляются различными: от мальчика требуют активности, ини-
циативы, отсутствия излишних эмоций (особенно слез), от
девочек ожидают пассивности, спокойствия, аккуратности,
эмоциональности.

3. Большую роль в воспитании ребенка играет литерату-
ра. Вспомните, пожалуйста, детские сказки. Сильно ли отли-
чаются роли мужчины и женщины в сказках? Какими сказ-
ки учат быть девочек? Мальчиков? Сказки, где главное дей-
ствующее лицо женского пола. В большинстве сказок персо-
нажи – воплощение «традиционной женственности», геро-
иня обычно является объектом спасения («Морозко»), без-
ропотность женщины восхваляется («Золушка»), женщина
обязательно должна быть рукодельницей, награда же за тер-
пение – хороший жених, «ленивицы» обычно наказываются.
Авторитаризм «мачех» в сказках – великое зло, точно так же
осуждается и мужчина, не способный подчинить себе жен-
щину. Сказок, в которых основной персонаж – женщина–бо-
гатырка, значительно меньше. Сказки, где главное действу-
ющее лицо мужчина, – это в основном сказки, в которых же-
ланным «призом» герою является невеста, а также прилага-
ющиеся к ней богатство и признание.



 
 
 

4. Какие ценности прививаются в детском саду и школе?
Отличаются ли подходы к воспитанию и обучению мальчи-
ков и девочек? Порицание фемининности мальчиков (сле-
зы) и маскулинности девочек (неряшливость, агрессивность,
излишняя двигательная активность). Тенденция склонять
мальчиков к изучению точных наук, а девочек – к гумани-
тарным наукам.

5. Вспомните, пожалуйста, школьные учебники. Подвер-
жены ли они влиянию сексизма?

На страницах учебников девочки чаще заняты в сфере
обслуживания (моют посуду, убирают, накрывают на стол),
а мальчики – в инструментальной (копают, строят). Кроме
того, девочки чаще заняты пассивной деятельностью (шьют,
вяжут), а мальчики – активной (спорт, подвижные игры). Та-
ким образом, учебники предлагают упрощенные модели по-
ведения, обусловленные половой принадлежностью.

6.  Какое распределение ролей мужчины и женщины
транслируют нам СМИ (реклама, пресса)?

Мужчина в основном является объектом, женщина –
субъектом сексуальных взаимоотношений; женщина больше
занята в сфере обслуживания семьи, мужчина – в професси-
ональной сфере. Фемининность мужчины порицается прес-
сой. Образы мужчины и женщины в СМИ являются стерео-
типными.

7. Существует ли дискриминация женщин? Если да, то в
каких сферах жизнедеятельности?



 
 
 

Повышенная ответственность женщин по сравнению с
мужчинами за воспитание детей и за ведение домашнего хо-
зяйства, дискриминация при приеме на работу, существу-
ющие стереотипы относительно того, что женщины слабее
мужчин, что они менее умные, обладают «женской» логикой,
которая уступает «мужской» логике.

8. Существует ли дискриминация мужчин? Если да, то в
каких сферах жизнедеятельности?

В первую очередь мужчина подвергается дискриминации
в семье (от мужчины требуется содержать семью, если же он
не в состоянии этого делать, то его статус значительно пада-
ет). Дискриминацией являются повышенные требования к
нормативной мужской маскулинности, проявляющиеся, на-
пример, в порицании проявления эмоций у мужчин (напри-
мер, слез). На законодательном уровне дискриминация муж-
чин проявляется в том, что только мужчины обязаны слу-
жить в армии.

9. Мешает ли дискриминация свободному развитию муж-
чины и женщины? Ставит ли она какие–то рамки, за которые
сложно выйти? Целесообразно, чтобы ответ на этот вопрос
был дан всеми студентами по очереди. Как вариант, возмо-
жен письменный ответ, так как этот вопрос является обоб-
щающим и заставляет студентов задуматься над важной про-
блемой.

Этап 3. Выполнение практического задания
Из группы выбираются две пары студентов, которые полу-



 
 
 

чают задание разыграть ситуацию. Например, мальчик про-
сит купить ему куклу, девочка просит подстричь ее волосы
«под мальчика». Обе пары получают идентичную ситуацию,
но одна пара должна разыграть ситуацию, которая имеет ме-
сто в традиционно–патриархатной семье, а вторая пара – в
эгалитарной семье. После того как студенты выполнили за-
дание и представили свои сценки (см. приложение 1), сту-
денты в группе обсуждают особенности каждого типа пове-
дения родителей, каким образом каждый тип семейного вос-
питания оказывает влияние на процесс социализации ребен-
ка.

Этап 4. Гендерный анализ детской литературы
Студентам предлагается разделиться на две группы. Каж-

дая группа получает собственное задание. Задания не явля-
ются однотипными, что специально предусмотрено. Таким
образом, студенты, демонстрируя результаты выполненного
задания, дают возможность другим студентам получить но-
вые знания.

Задание
Вариант 1
Из лекции вы знаете, что СМИ являются мощным инсти-

тутом социализации. Детскую литературу также относят к
системе СМИ. Внимательно прочитайте стихотворение. Ка-
кие нормы и правила усваивает ребенок из этого стихотво-
рения? Какие гендерные стереотипы транслирует стихотво-
рение? Какие механизмы гендерной социализации, извест-



 
 
 

ные вам, могут начать действовать после того, как ребенок
прочитал/услышал это стихотворение? Будет ли отличаться
восприятие этого стихотворения мальчиками и девочками?
Если да, то какую информацию получат мальчики, а какую
– девочки?8

С. Михалков. «Папа к зеркалу садится» 9

Папа к зеркалу садится:
– Мне подстричься и побриться! —
Старый мастер все умеет:
Сорок лет стрижет и бреет.
Он из маленького шкапа
Быстро ножницы достал,
Простыней укутал папу,
Гребень взял, за кресло встал.
Щелкнул ножницами звонко,
Раз–другой взмахнул гребенкой,
От затылка до висков

8 Творчество С. Михалкова не относится к современной детской литературе.
Однако его произведения по–прежнему читаются детям как дома, так и в дет-
ских дошкольных учреждениях, поэтому по праву могут считаться институтом
социализации. Восприятие действительности ребенком иное, нежели у взросло-
го. Взрослый человек рефлексирует ситуацию, отдает себе отчет в том, произве-
дение современного или несовременного автора он читает; понимает, читает ли
он о современном мире, о будущем или о прошлом. Для ребенка–дошкольника в
контексте восприятия литературы не существует прошлого и будущего, для него
все, что он воспринимает, – отражение действительности. Поэтому мы считаем
возможным использовать данное стихотворение и говорить о его воздействии на
процесс гендерной социализации детей.

9 Михалков С. В. Избранное. – М.: Планета детства, 1998. – 558 с.



 
 
 

Выстриг много волосков.
Расчесал прямой пробор,
Вынул бритвенный прибор.
Зашипело в чашке мыло,
Чтобы бритва чище брила.
Фыркнул весело флакон
С надписью «Одеколон».
Рядом девочку стригут,
Два ручья из глаз бегут.
Плачет глупая девчонка,
Слезы виснут на носу —
Парикмахер под гребенку
Режет рыжую косу.
Если стричься решено,
Плакать глупо и смешно!

Вариант 2
Вам предлагаются цитаты из произведения Н. Носова

«Незнайка в Солнечном городе».10 Ознакомьтесь с цитата-
ми и заполните табл. 1. Напротив каждой цитаты в столбце
«комментарии к цитате» запишите свои суждения относи-
тельного того, какую информацию несет данная цитата. Ка-
кие гендерные стереотипы, гендерные роли, гендерные нор-
мы транслируют эти высказывания автора? Какие модели по-
ведения предлагаются читателю? Что усваивают мальчики и
девочки?

10 Носов Н. Незнайка в Солнечном городе. – М.: Эксмо, 2005. – 381 с.



 
 
 

Таблица 1. Схема гендерного анализа литературного
произведения

В приложении 2 приведен пример задания, выполненного
студентами.

Этап 5. Обобщение полученных знаний
Обсуждается вопрос о силе существующих в обществе

норм, правил, стереотипов относительно поведения мужчи-
ны и женщины.

Контрольные вопросы
1.  Назовите основные институты социализации. Какую

роль каждый из них играет в процессе гендерной социали-
зации?

2. Какой из институтов социализации транслирует наибо-



 
 
 

лее жесткие гендерные стереотипы?
3. Можно ли говорить о наиболее сензитивном периоде в

процессе гендерной социализации?
4. Возможно ли в процессе гендерной социализации пре-

одолеть давление существующих гендерных стереотипов,
норм и правил?
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Приложение 1

 
Ситуация: мальчик просит купить ему куклу
Вариант разыгранной студентами ситуации в тра-

диционно–патриархальной семье
– Мама, купи мне, пожалуйста, куклу!
– Куклу? Зачем тебе кукла? У тебя уже много игрушек

(«мама» говорит недовольным голосом, она явно раздраже-
на, ей неприятно желание мальчика. – Здесь и далее примеч.



 
 
 

автора).
– Я хочу играть «в дом», а ребенка–то нет.
–  Ты же мальчик, будущий мужчина, только девочки в

куклы играют. Давай–ка лучше купим робота («мама» гово-
рит назидательно, не оставляя для ребенка возможности
изменить ситуацию, она считает свою позицию единствен-
но верной).

Анализ ситуации студентами. Ребенка укоряют в нети-
пичном поведении, предлагают ему модель, которая, по мне-
нию родителей, соответствует его полу. Таким образом, ре-
бенку дают понять, что он поступает плохо, прося игрушку,
которая не соответствует его полу. Ему объясняют, что есть
игрушки для мальчиков, а есть для девочек, т. е. что есть
мир мужчин и мир женщин. Такое отношение родителей ме-
шает свободному развитию ребенка, навешивает на него яр-
лык пола.

Вариант разыгранной студентами ситуации в эгали-
тарной семье

– Мама, мне бы хотелось, чтобы ты мне куклу подарила!
–  Ну хорошо, как только зарплату получу, сразу куплю

(«мама» не выражает неудовольствия, ее голос ровный).
Родители откликаются на просьбу ребенка, не заостряют

внимания на том, что есть игрушки, в которые играть «мож-
но», и есть игрушки, в которые играть мальчику «стыдно».
Если родители не заостряют внимания на проблеме полов, не
противопоставляют мальчика и девочку друг другу, они тем



 
 
 

самым оставляют за ребенком свободу выбора поведения.
 

Приложение 2
 

Варианты выполненного студентами задания
Задание
Вариант 1
Стихотворение демонстрирует, что мальчики должны

равняться на папу (не плакать, не бояться). Папа (мужчина)
совершенно спокоен (как и подобает мужчине), а в противо-
вес ему девочка плачет. Автор сообщает нам, что «девчонка
глупая», следовательно, папа–мужчина – умный. Дети еще
раз получают информацию о том, что мужчины умнее жен-
щин и что взрослые умнее детей. Мальчики будут идентифи-
цировать себя с папой (идентификация – механизм социа-
лизации), а девочки – с глупой девчонкой. Мальчики усвоят,
что им ни в коем случае нельзя плакать, а девочки, напро-
тив, понимают, что им плакать можно. Но в этом стихотво-
рении есть и положительные моменты. Профессия парикма-
хера сейчас относится к традиционно женским профессиям.
А здесь мы видим парикмахера–мужчину. Если родители бу-
дут внимательны, если они обсудят с детьми вопрос о том,
что плакать могут как девочки, так и мальчики, что мама
тоже не боится стричься, что есть парикмахеры–мужчины и
парикмахеры–женщины (так же как и в других профессиях),
то дети в процессе гендерной социализации усвоят различ-



 
 
 

ные модели.
Вариант 2
1. Малыши и малышки жили в разных домах. Из книги

«Незнайка и его друзья» мы помним, что малыши были неак-
куратными, а малышки, напротив, старательно вели хозяй-
ство, украшали свой дом. Книга показывает, что малыши и
малышки – люди разных миров.

2. Незнайка такой же трусишка, как и Кнопочка, но бо-
ится в этом признаться, так как малышам непозволительно
быть трусами (это гендерный стереотип: мужчины должны
быть храбрыми). Прочитав этот отрывок, мальчики понима-
ют, что только девочкам можно быть трусихами. А мальчи-
ки, даже если они боятся, должны скрывать свои чувства. Де-
вочкам же не стыдно признаться в своих страхах, что и дела-
ет Кнопочка. Читая этот отрывок, дети в процессе гендерной
социализации усваивают полотипичные образцы поведения
(что можно и что нельзя делать мальчикам и девочкам).

3.  Незнайка и Пестренький могли бы и сами постирать
свою одежду, но за них это сделала Кнопочка. Детям пока-
зывается, что девочки должны заботиться о мальчиках, что
они должны уметь стирать. Возможно, что Незнайка и Пест-
ренький и не умеют этого делать, ведь за них это сделают
малышки (в данном случае – Кнопочка). В отрывке нет ни-
чего негативного. Автор не порицает малышей за то, что они
пользуются трудом малышки, за то, что не умеют или не хо-
тят делать «женскую» работу.



 
 
 

4. Модница–малышка. Показывается, что именно женщи-
нам свойственно модничать. И хотя автор немного осужда-
юще относится к малышке–моднице, все–таки понятно, что
женщине это свойственно, в то время как для мужчины та-
кое поведение не является адекватным.

5. Также автор представляет диапазон профессий, кото-
рые подходят малышам и малышкам. Дети понимают, что
малышка–милиционер – нонсенс, потому что милиционер
должен быть смелым и храбрым, а малышки трусливы (см.
выше). Профессии делятся на мужские и женские, но жен-
ские профессии менее статусные, связаны со сферой услуг
(уборщица, администратор), в то время как мужские связа-
ны с риском, созиданием.



 
 
 

 
Глава 7

Родительство в гендерном аспекте
Т. В. Архиреева

 
 

Вводные замечания
 

Интерес отечественных психологов к изучению феномена
семьи в целом и родительства в частности возник не очень
давно, лишь в последние десятилетия. При этом можно со-
гласиться с Р. В. Овчаровой [20], которая утверждает, что
родительство является базовым жизненным предназначени-
ем, важным состоянием и значительной социально–психоло-
гической функцией каждого человека. К сожалению, на дан-
ный момент пока не выработано четкого определения поня-
тия родительства, но такие попытки существуют.

Например, Г. С. Абрамова [1] рассматривает родитель-
ство как социальные роли отца и матери, причем она счи-
тает, что освоение социальных ролей Матери и Отца – это
главная жизненная задача развития человека в период взрос-
ления. И. С. Кон [15] определяет родительство как систему
взаимосвязанных явлений:

а) родительские чувства, любовь, привязанность к детям;
б) специфические социальные роли и нормативные пред-



 
 
 

писания культуры;
в) обусловленное тем и другим реальное поведение, отно-

шение родителей к детям, стиль воспитания.
Т. А. Гурко [9] отмечает, что в англоязычной литературе

используются два термина, обозначающие «родительство».
Первый из них – parenthood – чаще используют специалисты,
анализирующие институциональные характеристики роди-
тельства. Второй – parenting – употребляется для раскры-
тия собственно родительских ролей, включая отклонения от
одобряемых в конкретной культуре моделей обращения с
детьми.

Другое определение родительства дает Р. В. Овчаро-
ва. Она пишет: «Родительство – социально–психологиче-
ский феномен, представляющий собой эмоционально и оце-
ночно–окрашенную совокупность знаний, представлений и
убеждений относительно себя как родителя, реализуемую во
всех проявлениях поведенческой составляющей родитель-
ства» [20, с. 10]. С ее точки зрения, феномен родительства
одновременно предстает в нескольких планах: прежде все-
го, это план индивидуально–личностных особенностей жен-
щины или мужчины, влияющих на родительство, во–вто-
рых, родительство по отношению к семейной системе, в–тре-
тьих, взаимосвязь родительства с родительскими семьями,
в–четвертых, родительство по отношению к системе обще-
ства. Р. В. Овчарова также предлагает выделить в родитель-
стве следующую структуру: ценностные ориентации супру-



 
 
 

гов, родительские установки и ожидания, родительское от-
ношение, родительские чувства, родительские позиции, ро-
дительскую ответственность, стиль семейного воспитания.
На наш взгляд, и то и другое понимание родительства имеет
под собой основания, но все же не в полной мере раскрывает
суть данного феномена, совершенно неясны основания вы-
деления в данном феномене именно перечисленных аспек-
тов.

В отечественной психологии родительство рассматрива-
ется не только с точки зрения семейной психологии, но и
с гендерных позиций. Так, К. Н. Белогай изучала гендер-
ные различия в структуре родительского отношения. Ей уда-
лось выявить различия в мотивационно–потребностной, по-
веденческой и функциональных сферах материнства и от-
цовства. Например, в ее исследовании обнаружилось, что
главными мотивами отцовства являются мотивы самоизме-
нения, а мотивами материнства – мотивы, связанные с раз-
витием отношений с партнером. Кроме того, женщины зна-
чительно чаще, чем мужчины, видят в ребенке смысл сво-
ей жизни. Есть различия и в родительском поведении мате-
рей и отцов. Мамы проводят с ребенком значительно больше
времени, чем отцы. Установки на взаимодействие матерей и
отцов значительно развиваются: матери в большей мере по-
буждают словесные проявления ребенка, а отцы в большей
мере направлены на поощрение активности своих детей. Са-
ми родители обнаруживают различия и в функциональном



 
 
 

назначении материнства и отцовства: матери приписывают-
ся функции любви и заботы, отцу – защиты и воспитания [4].

Еще одно направление исследований гендерных аспектов
родительства – изучение самоактуализации гендерной иден-
тичности личности. Л. Н. Ожигова [22] в результате иссле-
дований убедилась, что к важнейшим смысловым составля-
ющим, задающим направления самореализации мужчин и
женщин, относятся семья и профессиональная деятельность.
Тема семьи появляется в рассуждениях о самореализации
и собственном предназначении и у мужчин, и у женщин.
Но если у женщин семья – это пространство реализации и
личностных вкладов в других, то для мужчин семья – это
опора, место комфорта и отдыха, то, что нужно защищать.
При этом Л. Н. Ожигова утверждает, что, реализуя себя в
различных пространствах своего бытия – семье, профессии,
отдыхе и творчестве, женщина и мужчина рискуют попасть
в стрессовую и кризисную ситуации, так как осуществляе-
мый ими выбор и деятельность могут не получить подтвер-
ждения окружающими, не соответствовать культурным и со-
циальным ожиданиям. Например, работающая женщина мо-
жет испытать на себе социальное давление в виде негатив-
ных оценок и стереотипов, утверждающих, что работа ме-
шает женщине быть хорошей матерью и дети недополучают
внимания и заботы от нее.

О возможности существования противоречий в гендер-
ной идентичности личности говорит и И. С. Клецина [13].



 
 
 

Она утверждает, что представляется правомерным говорить
по крайней мере о двух типах гендерной идентичности, при-
сущих российским мужчинам и женщинам: первый тип мо-
жет быть определен как кризисная идентичность, второй –
как некризисная или согласованная идентичность. Совер-
шенно очевидно, что одним из противоречий, порождающих
кризисную гендерную идентичность, может быть противоре-
чие между профессиональной и родительской ролью.

Итак, родительство может изучаться как с точки зрения
семейной психологии, так и с точки зрения гендерной психо-
логии. При этом эти подходы в некоторой степени противо-
речивы. Семейная психология подчеркивает важность роди-
телей для развития ребенка, выявляет структуру родитель-
ства и определяет те факторы и условия, которые позволя-
ют матери и отцу стать хорошими родителями. Гендерный
подход подчеркивает не только различия в материнском и
отцовском отношении к ребенку, но и проблемы в самореа-
лизации мужчин и женщин в различных сферах жизни.

Родительство – это и материнство, и отцовство. Пси-
хологические особенности материнства исследованы в боль-
шей мере, но в настоящее время заметно увеличение инте-
реса и к исследованию отцовства. Остановимся подробнее
на работах, изучающих структуру и детерминанты и той и
другой формы родительства.

Структура материнской и отцовской сфер, в общем, по-
хожа, хотя наполнение структурных компонентов, т. е. со-



 
 
 

держание родительской сферы мужчин и женщин, по мне-
нию психологов, различаются. Схожесть структур объясня-
ется еще и тем, что те авторы, которые характеризовали от-
цовство, опирались на разработанные прежде подходы к ис-
следованию материнской сферы.

Первой, кто попыталась охарактеризовать структуру и со-
держание материнской сферы, была Г. Г. Филиппова [24].
Она полагает, что материнство можно рассматривать в двух
планах. Во–первых, как обеспечение условий для развития
ребенка, в таких исследованиях материнство рассматривает-
ся в контексте материнско–детского взаимодействия (Д. Бо-
улби [7], Р. Ж. Мухамедрахимов [17]). Во–вторых, материн-
ство может быть рассмотрено как часть личностной сферы
женщины. В рамках этого подхода материнство изучается
как стадия половозрастной и личностной идентификации,
причем особое значение придается периоду беременности, а
также развитию потребностно–мотивационной сферы жен-
щины.

Г. Г. Филиппова [24] рассматривает материнство как
обеспечение матерью эволюционно–ожидаемых условий для
развития ребенка, являющегося представителем своего ви-
да и одновременно членом своей культуры. На основе этого
определения она выделяет две категории материнских функ-
ций – видеотипичные и конкретно–культурные. Готовность
матери к осуществлению своих функций формируется в ее
онтогенезе до появления ребенка. В процессе взаимодей-



 
 
 

ствия матери и ребенка материнские функции последова-
тельно изменяются, чем достигается их соответствие зада-
чам развития ребенка как представителя своего вида и члена
культуры. Выполнение материнских функций и их измене-
ние обеспечено со стороны матери наличием у нее потреб-
ностей и способов ее удовлетворения, возникновение и раз-
витие которых имеет эволюционные, социокультурные и он-
тогенетические корни.

Материнство понимается Г. Г. Филипповой [24] как осо-
бая потребностно–мотивационная сфера, являющаяся ча-
стью репродуктивной потребностно–мотивационной сферы,
выделяющейся в самостоятельную сферу лишь у млекопита-
ющих. В свою очередь, структура потребностно–мотиваци-
онной сферы состоит из трех блоков: эмоционально–потреб-
ностного, включающего потребностное состояние и предмет
потребности; ценностно–смыслового, включающего систему
целей в их соотношении с предлагаемыми средой способа-
ми их достижения, и операционального, включающего спе-
цифические для данной сферы способы поведения и сред-
ства удовлетворения потребностей.

Первый из трех – эмоционально–потребностный блок –
содержит три основные потребности: потребность в контак-
те с ребенком как объектом – носителем гештальта младен-
чества, потребность в его охране и заботе о нем, потребность
в материнстве. Ведущей и генетически исходной потребно-
стью материнской сферы является потребность во взаимо-



 
 
 

действии с объектом – носителем гештальта младенчества.
Именно на ее основе строятся остальные потребности, она
участвует в развитии операционального и ценностно–смыс-
лового блоков. Объектом данной потребности является дете-
ныш, имеющий специфически ключевые стимулы, которые
вызывают адекватное с точки зрения продолжения рода по-
ведение взрослых особей.

Потребности в заботе и охране представляют собой сово-
купность потребностей, обеспечивающих кормление, уход,
охрану детеныша от внешней угрозы и от опасных послед-
ствий его активности. В отношении этих потребностей для
матери необходим опыт выполнения всех соответствующих
деятельностей, которые возникают в процессе взаимодей-
ствия с собственной матерью, наблюдением за взаимодей-
ствием других особей с детенышами, собственном подобном
опыте до появления собственных детенышей.

Потребность в материнстве относится к самому сложно-
му классу потребностей. Она подразумевает рефлексию сво-
их состояний и стремление к их переживанию в процессе
взаимодействия с собственным ребенком. В полной мере эта
потребность выражена лишь у человека, у которого возмож-
но представление о том, что такое «материнское чувство».
В развитии материнского чувства участвует образ будущего
ребенка, семейные и культурные модели материнства, соб-
ственный опыт.

Операциональный блок материнской сферы составляют



 
 
 

операции ухода, кормления, общения, охраны, а также вос-
питательные средства, применяемые родителями. Особен-
ностью операций ухода является, помимо их инструменталь-
ной стороны, стиль осуществления, соответствующий физи-
ческим особенностям ребенка. В большей мере таким сти-
лем является бережный и ласковый стиль движений. Уме-
лость таких действий матери обеспечивается ее компетент-
ностью и уверенностью. Регуляция стиля движений, необхо-
димых для ухода за ребенком, зависит от отношения к нему
матери и испытываемых ею при этом чувств.

Ценностно–смысловой блок материнской сферы включа-
ет отношение матери к ребенку как к ценности и ценность
материнства как состояния «быть матерью». Обе потребно-
сти связаны и с потребностями материнской сферы, и с куль-
турными моделями материнства и детства.

Поскольку ценностно–смысловой блок каждой конкрет-
ной женщины в своем генезисе связан с общей структурой
ценностно–смысловых ориентаций ее личности, естествен-
но, что ценности ребенка и материнства связаны с другими
ее ценностями, и эта взаимосвязь является динамичной, из-
меняющейся в процессе жизни матери и ее взаимодействия
с ребенком.

Если посмотреть на подход к пониманию материнства Г.
Г. Филипповой [24] с гендерной точки зрения, то очевид-
но, что она считает именно материнство главным предназна-
чением женщины. Другие возможности самореализации для



 
 
 

женщины рассматриваются ею как внедряющиеся ценности,
которые могут помешать выполнять материнскую функцию.

Подобный подход можно также увидеть и в работе В. И.
Брутмана, М. Г. Панкратовой и С. Н. Ениколопова [8], ко-
торые считают, что сформированная полоролевая идентич-
ность женщины обязательно включает роль матери. Прове-
денные ими исследования девиантного материнства показа-
ли, что у женщин, отказывающихся от своих новорожденных
детей, есть нарушения полоролевой идентификации [7]. Со-
ответственно считается, что важной предпосылкой развития
эффективного материнства является сформированность по-
лоролевой идентичности женщины. Причем и Р. В. Овчаро-
ва согласна с таким выводом, она утверждает, что и беремен-
ность, и роды, и материнство – это определенные ступени
развития зрелой женской идентичности [20].

Второй формой родительства является отцовство. Мы
полагаем, что отцовство, так же как материнство, можно рас-
сматривать с двух точек зрения – как обеспечение условий
развития ребенка и как часть личностной сферы мужчины.
Оба эти подхода взаимосвязаны. Они рассматривают один и
тот же феномен с точки зрения двух его функций. Если от-
цовство рассматривается с первой точки зрения, то акцент
делается на функцию влияния отца на развитие ребенка. От-
цовство с этой позиции есть фактор воздействия на развитие
ребенка. Рассмотрение отцовства со второй точки зрения
позволяет выделить еще одну функцию отцовства – функ-



 
 
 

цию самореализации мужчины. Родительство является сфе-
рой реализации себя не только для женщины, но и для муж-
чины.

Как уже говорилось, при определении структуры отцов-
ства исследователи [8] опирались на структуру материнства,
предложенную Г. Г. Филипповой. Мы продолжили эту тра-
дицию, несколько расширив структуру и уточнив содержа-
ние отцовской сферы. Отцовство мы понимаем как систем-
ное образование, имеющее свою структуру и функции. Для
строения системы характерна иерархичность, многоуровне-
вость: отдельные уровни системы обусловливают опреде-
ленные аспекты ее поведения, а целостное функционирова-
ние оказывается результатом взаимодействия всех ее сторон,
уровней. Т. Н. Овчинникова [21] предлагает рассматривать
психологические феномены как открытые системы, т. е. на-
ходящиеся в состоянии подвижного равновесия со средой.
Понимание такой системы как открытой, саморазвивающей-
ся означает возможность появления в процессе ее разви-
тия новых образований, которые способствуют дальнейше-
му становлению, развитию системы под влиянием взаимо-
действия с окружающей средой.

Итак, с нашей точки зрения, отцовство может быть рас-
смотрено как открытая система, имеющая свою достаточ-
но устойчивую структуру – компоненты, связи и уровни, а
также осуществляющая взаимосвязь с окружающей средой,
в результате чего возможно развитие данной системы. Тео-



 
 
 

ретическая модель структуры отцовства может быть пред-
ставлена в виде рис. 1.

Попытаемся выстроить структуру отцовства. В. В. Сто-
лин предлагает в структуре личности выделять три уровня
характеристик – конституциональный, индивидный и соб-
ственно личностный [19]. Выделение этих уровней в струк-
туре отцовства поможет нам упорядочить его понимание.
Первый уровень отцовства – конституциональный, обуслов-
лен биологическим строением организма. Но на данный пе-
риод трудно говорить о том, что представляют собой такие
предпосылки отцовства, хотя, по мнению Д. Росса, нет ни-
каких данных о том, что мужчина физически не может вы-
полнять функции ухода и воспитания ребенка [27].

Второй уровень родительства – индивидный. Именно в та-
ком плане можно говорить об отцовстве как о социальной
роли, представляющей идеальный план отцовства. Идеаль-
ный план отцовства, по мнению ученых, обусловлен господ-
ствующей в данной культуре моделью семейных отношений
и моделью маскулинности [11, 16].

В отношении социальной роли отца есть еще один важ-
ный момент, на который хочется обратить внимание. Важно
понять, как социальная роль отца связана с социальной ро-
лью «настоящего мужчины». Так, Л. Н. Ожигова утвержда-
ет, что мужчина в своем реальном поведении не разводит
профессиональную и гендерную роль и в сознании мужчин
эти две роли тесно связаны [22]. Иными словами, настоящий



 
 
 

мужчина – это, прежде всего, человек, добившийся успеха в
профессиональной деятельности. При этом совершенно оче-
видно, что и отцовство тесно связано с гендерной идентифи-
кацией мужчины, но оно вписывается не во всякую модель
маскулинности. Поведение мужчин, по словам Ш. Берн [5],
основано на представлении о мужественности, которое они
впитали из культуры. Существует определенная идеология
мужественности – верования относительно того, каким дол-
жен быть мужчина и что он должен делать. Дж. Плек [5] об-
наружил, что структура этих ролевых норм складывается из
трех факторов: нормы статуса, нормы твердости, нормы ан-
тиженственности.



 
 
 

Рис. 1. Теоретическая модель структуры отцовства

Норма успешности/статуса имеет в своей основе гендер-
ный стереотип, утверждающий, что социальная ценность
мужчины определяется величиной его заработка и успешно-
стью как профессионала. Точка зрения, что главная обязан-
ность мужчины в семье – исправно приносить большую зар-
плату, отрицательно влияет на исполнение им родительских
функций, так как, чтобы соответствовать этим ожиданиям,
мужчина должен почти все свое время посвящать работе.

Норма твердости подразумевает стереотип мужественно-
сти, согласно которому мужчина должен обладать физиче-
ской силой, высокой биологической активностью, должен
быть знающим и компетентным, а также быть в состоянии
разрешать свои эмоциональные проблемы без посторонней
помощи и, более того, испытывать мало чувств.

И наконец, норма антиженственности предписывает муж-
чинам избегать специфических женских видов деятельности
и моделей поведения.

Наличие идеологии мужественности трудно отрицать, хо-
тя, как отмечает в своих работах И. С. Кон [14], в насто-
ящее время обнаруживается «кризис маскулинности», при-
чинами которого являются изменения социальных условий
и отношений. В результате кризиса происходят изменения
в различных сферах жизнедеятельности: разрушается тра-
диционная система гендерного разделения труда, гендерных



 
 
 

отношений, власти и т.  д. И. С. Кон отмечает, что изме-
нения касаются и брачно–семейных отношений: «В совре-
менном браке гораздо больше равенства, понятие отцовской
власти все чаще заменяется понятием родительского авто-
ритета, а «справедливое распределение домашних обязанно-
стей» становится одним из важнейших признаков семейного
благополучия» [14, с. 210]. И. С. Кон [14] также обнаружил,
что изменения в структуре гендерных ролей преломляются
в социокультурных стереотипах маскулинности. Идеальный
тип настоящего мужчины, который всегда был условным, те-
перь окончательно утратил свою монолитность, а некоторые
его компоненты, ранее считавшиеся положительными, стали
проблематичными, дисфункциональными, уместными лишь
в отдельных строго ограниченных условиях.
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