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Аннотация
Без жизни по предназначению человек чувствует себя

угнетенно и ему не доставляют радости его работа и дела.
Нумерология поможет вам вычислить наиболее удачную сферу
деятельности и профессию.

Нумеролог Анаэль – магистр космоэнергетики, основатель
школы нумерологии и преподаватель курсов по нумерологии
поделится с вами системами вычислений значимых чисел и их
значениями.

Благодаря этой книге вы:



 
 
 

–  Определите свое число работы и выявите свои рабочие
качества и подходящие профессии;

– Узнаете о своих отношениях с деньгами по матрице судьбы с
использованием арканов и поймете из каких сфер к вам приходят
деньги;

– Откроете свое предназначение и способы самореализации;
– Найдете свои способности по эгрегору рода;
– Сделаете финансовый прогноз на год.
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Введение

 
Перед вами – электронная книга «Предназначение и день-

ги. Нумерология профессий». Если вы хоть раз задавали се-
бе вопрос «А тем ли я занимаюсь?», сомневались в правиль-
ности пути, который выбрали, или просто честно признае-
тесь, что еще не нашли себя, эта книга для вас.

Почему не дается то или иное дело?
Какая профессия подходит именно вам?
Что мешает расти, даже если вы уже знаете, по какой до-

роге идти?
На что обратить внимание, если хотите достичь успеха в

своей профессии?
В книге я дам ответ на эти вопросы. Вернее, не я – ответят

цифры.



 
 
 

 
Глава 1. Числа работы

 
Нумерология поможет определить, какая работа принесет

наибольшее удовлетворение тому или иному человеку, где и
как лучше пробовать себя, чтобы достичь успеха.

Для того чтобы узнать свое число работы,  сложите
все числа в полной дате вашего рождения, пока не получится
однозначное число – оно и будет вашим числом работы. А
теперь переходите к расшифровке.



 
 
 

 
Число работы 1

 
Если сумма цифр даты вашего рождения – единица, то вы

вероятнее всего реализуетесь в руководящей сфере, менедж-
менте, на управляющих позициях. У вас получится быть гла-
вой департамента, организовывать творческих людей, улуч-
шать социальное положение окружающих, находясь у руля.
Лидерство и возможность проявить индивидуальность – это
ваша стихия. Также близки профессии в сфере развлечений,
представлений – этому способствуют ваше отменное чувство
юмора и любовь к шоу. Вам подходят и такие профессии, как
дизайнер, преподаватель, механик, изобретатель, ведь они
требуют находчивости и особого взгляда на все. Вы даже мо-
жете стать духовным наставником.

Пробуйте себя в сферах, где нужен активный интеллект,
живой ум, нестандартный подход: вам подойдет дело, где
можно выразить свое «я». Достичь большого успеха вы спо-
собны через новые проекты, в которых как раз и проявляется
симбиоз ваших сильных сторон – оригинальности и умения
руководить. Неважно, бизнес или узкая специализация – ес-
ли вы не будете ограничивать свою индивидуальность, вы в
любом случае добьетесь успеха.



 
 
 

 
Характеристика человека

 
Человек с вибрацией единицы почти на любой работе про-

являет неординарное мышление и лидерские качества. Он
активен, обладает деловой хваткой, не тратит время попу-
сту, действует прямо и открыто и ожидает того же от других.
Он способен все оценить самостоятельно, не оглядываясь на
мнение большинства. Такие люди – с твердой волей и ярко
выраженной самобытностью – могут достичь многого.

Человек с числом работы 1 обычно предан делу и коллек-
тиву, всегда заодно со своими сотрудниками. Это честные и
надежные деловые партнеры. И чем больше они горят своим
делом, тем активнее вкладываются в него и тем вероятнее их
личный успех и успех всего мероприятия. Главное для них –
это возможность принимать собственные решения, реализо-
вывать свои идеи: так эти люди чувствуют свою ценность и
продолжают идти вперед.

 
Негативные качества

 
Люди числа 1 могут быть бесцеремонны и грубы, эгои-

стичны и самодовольны. Талант руководить может транс-
формироваться в профессиональную деспотичность, неуме-
ние и нежелание слушать мнение других. Людям такого ти-
па важно развернуться в полную силу в своем деле, экспери-



 
 
 

ментировать, пробовать свои идеи на практике, но не стоит
воплощать планы в жизнь любой ценой. Тщательно обдумы-
вайте идеи и не пренебрегайте чужими советами – поверьте,
это никак не умаляет ваших заслуг и вашего вклада в дело.

Людям с числом работы 1 не стоит устраиваться на рутин-
ную работу: такой энергии нужен выход. И сферы для таких
личностей подходят соответствующие  – требующие реши-
тельности, активности, генерации идей. Избегайте профес-
сий, вовсе не позволяющих принимать решения своим умом
и пробовать новое.

 
Сферы деятельности

 
Руководство на разном уровне, творчество, медицина, хи-

рургия, здоровье, государственная деятельность, книжная
торговля, композиторство, музыка, библиотечное дело, ху-
дожественные галереи, музеи, организаторская работа (по-
казы мод, развлечения, шоу-бизнес).

«Единицам» подойдет энергичная, разнообразная дея-
тельность с очевидным результатом. Ответственные долж-
ности, управление, организация коллектива, проведение в
жизнь идей – вот их зона комфорта.

 
Профессии

 
Директор, менеджер, изобретатель, инженер, дизайнер,



 
 
 

глава департамента, писатель, юрист, иллюстратор, худож-
ник, торговец антиквариатом, галерист, портной, шахтер,
бизнесмен, преподаватель вуза, учитель, профессор.

Цель – найти и реализовать себя.



 
 
 

 
Число работы 2

 
Вы достигнете успеха там, где у вас не будет множества

подчиненных. Вам лучше вообще не занимать руководящие
должности. Вы дипломатичны, чувствительны, умеете убеж-
дать – не настаивать. Вы отлично ладите с людьми, даже мо-
жете объединить их для общей цели, настроить, но не вести
вперед.

Ваши способности найдут прекрасное применение в сфе-
ре финансов: банковское дело, бухгалтерия, статистика.
Вдумчивость, спокойствие, аккуратность и внимание к дета-
лям, присущие вам, – незаменимые качества для специали-
стов в данных областях. Двойка – символ воды, поэтому вам
может сопутствовать удача и в профессиях, связанных с во-
дой.

На ваш успех сильно влияет возможность помочь другим
своим трудом, поэтому из вас выйдет хороший советник,
психолог, дипломат, воспитатель, секретарь. Вам важно быть
причастным к общему делу, даже если вас при этом не отме-
тили. Стремление к миротворчеству, искренность, привер-
женность высоким нравственным идеалам позволяют вам за-
думаться о профессиях ассистента врача или младшего ме-
дицинского работника. А при способности тщательно анали-
зировать информацию вы можете присмотреться к должно-
сти специалиста по контролю качества.



 
 
 

 
Характеристика человека

 
Человек-«двойка» вдумчиво, со всей ответственностью

подходит к работе, медленно, но внимательно выполняет все
поручения. Такие люди проницательны и чрезвычайно ак-
куратны, даже педантичны, поэтому замечают те подробно-
сти и детали, которые другие даже не берут в расчет. Они
заботятся об общем деле, на них можно положиться – они
не подведут.

Способности такого человека проявляются в общении с
окружающими: они прекрасно сходятся почти со всеми, мо-
гут без давления, очень мягко склонить на свою сторону с
присущей им невозмутимостью и рассудительностью. У та-
ких людей сильная интуиция, поэтому они чувствуют, что
именно повлияет на конкретного человека.

Люди с числом работы 2 объективны, принимают реше-
ние, руководствуясь только фактами, стараются соблюдать
правила. Их стихия – командная работа. Такие люди добрые,
участливые и очень непритязательные. Особенно в том, что
касается оценки их труда. Они удовлетворяются даже тем,
что нужны компании. Также для них важен статус фирмы,
стабильность и материальный достаток.



 
 
 

 
Негативные качества

 
Чувствительность, которая вам присуща, может из силь-

ной стороны обернуться и недостатком. Старайтесь преодо-
левать робость и нерешительность, которые порой становят-
ся причиной вашей пассивности. Стремление сделать все
точно, без ошибки не превращайте в перфекционизм и па-
тологический страх оступиться. Помните, что не ошибается
тот, кто ничего не делает, – предпочтите действие.

Люди числа 2 могут впадать в зависимость от мнения
окружающих. Обращайте внимание на то, что вы способны
настоять на своем, несмотря на вашу тактичность. Исполь-
зуйте это на благо общего дела. Если ваша цель – помочь
людям, то придерживайтесь своих убеждений, используйте
свой талант, хорошо выполняйте работу. В этом случае вы
сможете многого добиться в карьере.

 
Сферы деятельности

 
Социальная сфера, сфера услуг, религия, банковское дело,

наука, консультации, радио, телевидение, курьерская служ-
ба, электроэнергетика, телефония, техника, механика (в
том числе точная), медицина, финансы, организационная
работа, административная деятельность, казначейство,
электроника, путешествия, точные инструменты, литера-



 
 
 

тура, миротворчество.
«Двойки» хороши в работе с реальными вещами – так для

них очевиден результат труда. Они найдут себя в сферах, где
необходимы общение с людьми, помощь и забота, а также
вдумчивый и ответственный подход. Избегайте профессий,
в которых требуется скорость реакции, условия работы в ко-
торых нельзя назвать стабильными, где важна напористость
или даже жесткость.

Вас вряд ли ждет судьба первопроходца, изобретателя, но
вы можете достичь успеха в тех сферах, где ценится пони-
мание, дипломатичность, преданность руководству. Взаимо-
действие с людьми, сотрудничество, участие в общем деле –
вот что принесет удовлетворение и вам, и начальнику, кото-
рому посчастливится заполучить такого специалиста.

 
Профессии

 
Арбитр, дипломат, посол, политик, психолог, учитель,

секретарь, статистик, дизайнер интерьера, танцор, музыкант,
художник, медиум, кассир, вокалист, оратор, целитель, сче-
товод, следователь, нейрохирург, лаборант, специалист по
заболеваниям нервной системы, дирижер, оценщик, бухгал-
тер.

Цель – развить чувства и фантазии, стать любимым и по-
пулярным.



 
 
 

 
Число работы 3

 
Лучший вариант работы для вас – это деятельность, свя-

занная с искусством, публичностью. Три – число самовыра-
жения, и это отражается во всей вашей натуре. Вы творче-
ский эмоциональный человек с богатым воображением, ра-
ботающий по вдохновению. И многое в вашем успехе зави-
сит именно от творческой жилки, которую вы используете в
своей профессии.

В первую очередь вам следует присмотреться к сцениче-
скому искусству: ведущий, певец, актер  – это может быть
для вас. Природа наделила вас даром слова, и красноречие
вы также можете применять, чтобы достичь материального
благополучия. Соединив умение облекать мысли в слова с
творческим воображением, вы способны добиться многого в
сфере развлечений или общественной жизни. Пробуйте се-
бя в журналистике или литературном творчестве. Впрочем,
подойдет и работа, связанная с оформлением документов.

 
Характеристика человека

 
Люди с числом работы 3 энергичны, обладают деловым

воображением, интересуются многим. Они бесконечные оп-
тимисты и в то же время интеллектуалы – могут генериро-
вать огромное количество достойных идей. Быстро поглоща-



 
 
 

ют информацию, учатся легко и непринужденно, особенно в
детском возрасте.

Такие люди  – энтузиасты, их ведет внутреннее ощуще-
ние силы, даже стремление к подвигам. Работа обязательно
должна быть им интересна, но они, скорее, бегуны на корот-
кие дистанции, нежели марафонцы: идеально, если задачи
можно выполнить быстро и столь же стремительно взяться
за новые.

Продвижение по карьерной лестнице напрямую зависит
от того, насколько «тройка» увлечена своим делом. Таким
людям важно не заскучать, всегда подогревать, поддержи-
вать свою мотивацию. Если им удастся поймать волну и все-
таки поставить себе высокую цель, не ограничиваясь быст-
рыми, но временными успехами, им откроются бóльшие воз-
можности. Прислушивайтесь к интуиции: она всегда на ва-
шей стороне.

 
Негативные качества

 
Люди-«тройки» часто нетерпеливы и нетерпимы, а дар

слова может сыграть с ними злую шутку – их многословие
окажется не к месту. Следите за своей речью и используйте
ее с умом, чтобы не попасть впросак.

Научитесь контролировать эмоции: вы можете резко реа-
гировать на критику и, как следствие, уйти в себя. Вам необ-
ходимо подружиться со своими амбициями и реализовать



 
 
 

свой талант – он позволит вам получать от жизни лучшее.
 

Сферы деятельности
 

Изящное искусство, сфера развлечений, недвижимость,
механика, ремесла, игрушки, торги, косметология и сфера
красоты, кондитерский и ресторанный бизнес, библиотеки,
дошкольное обучение, дома отдыха, авиация, военно-мор-
ские силы, армия, пищевая промышленность, печать, изда-
тельское дело, торговля и коммерческая деятельность, си-
стема образования, медицина или технические профессии,
СМИ, реклама, ораторская сфера.

Вам подойдет любое дело, которое требует творческих
идей или интеллектуальных усилий. Помимо чистого искус-
ства, это может быть менеджмент или работа в средствах
массовой информации, поездки, работа с компьютером или
быстрым оборотом финансов. Вы можете успешно реализо-
ваться в роли волонтера и даже миссионера, а вот однооб-
разной и скучной работы вам лучше избегать.

 
Профессии

 
Писатель, актер, певец, преподаватель вуза, декоратор по-

мещений, критик, волонтер, священник, ювелир, портной,
военнослужащий, боксер, медиум, бизнесмен, вечный сту-
дент, шеф-повар, продавец подарков, автор, журналист, из-



 
 
 

датель, музыкант, театрал, иллюстратор, комментатор.
Цель – направить силу и энергию на реализацию потенци-

ала и на людей, нуждающихся в помощи и защите.



 
 
 

 
Число работы 4

 
Вы из тех людей, которые знают, что делают: вашей прак-

тичности, осмысленности и постоянству можно позавидо-
вать. В выборе профессии остановитесь на той, которая тре-
бует системы и порядка. Именно ваши представления о том,
что правильно, а что нет, и стремление к честности и четко-
сти помогут вам добиться успеха.

Вам подвластны технология и методология, поэтому вы
легко справитесь с работой в строительстве, организации
труда. Также можете попробовать себя в купле-продаже и
других операциях с недвижимостью. Успех ждет вас и в на-
уке. Если же ваш выбор падет на профессию, связанную с
сельским хозяйством, наводите порядок и там – у вас это
выйдет отменно.

Вы бережно относитесь к имуществу и финансам, поэто-
му сможете стать аккуратным кассиром, честным банкиром
или бухгалтером. Можете пробовать себя как менеджер  –
вам будут доверять.

 
Характеристика человека

 
Люди с числом работы 4 серьезны, сдержанны, сознатель-

ны. Они обычно выбирают стабильное и надежное дело, но
не забывают и о своем вкладе в него – моральном и матери-



 
 
 

альном. Работают с собственностью, с деньгами, занимаются
валютными операциями. Окружающие видят их основатель-
ный подход и доверяют им.

Такие люди – надежные деловые партнеры, у которых все
спланировано, все готово, все под контролем. Такие специ-
алисты напряженно работают над задачами, а принимают
решения твердо, отстаивают свою позицию с невероятным
упорством и настойчивостью. Проблемы не пугают их: на-
против, в критической ситуации они действуют хладнокров-
но, четко и достигают даже бóльших вершин, чем при спо-
койном течении дел.

Достаток они зарабатывают честным долгим трудом, а
деньги вкладывают тоже во что-то незыблемое – например, в
недвижимость. Если такому человеку не заплатят, он уйдет,
хотя это и будет для него ударом: люди с числом 4 не любят
менять место работы. Новые проекты и дела начинают осто-
рожно, после долгого планирования. Краткосрочные и рис-
кованные операции им просто не удаются – они предпочита-
ют длительные задачи.

 
Негативные качества

 
Люди числа 4 часто командуют и заставляют других дей-

ствовать по тому же плану, что и они. Излишняя требова-
тельность, властность – основные недостатки этой энергии.
Чтобы уменьшить ее влияние, старайтесь прислушиваться к



 
 
 

эмоциям других, а в спорах замечать и мнение оппонента.
Уходите от критики и давления на окружающих.

 
Сферы деятельности

 
Производство чего-то материального  – промышлен-

ность, строительство, земледелие; торговля, работа по
охране и контролю, недвижимость, купля-продажа, обра-
зование, коммунальные услуги, администрирование, управ-
ление, машиностроение, рекрутинг, регулирование, докумен-
тация (в том числе юридическая), предметы потребления,
исследования, природа, декоративное садоводство, военное
дело.

Вам подойдет любое стабильное дело, которое не требует
спешки, суеты и не предполагает быстрой наживы. Работу
статусную, основательную предпочтите любым авантюрам и
сомнительным делам – на них вы обязательно прогорите. Вы
внимательны к деталям, придерживаетесь плана – есть мно-
жество профессий, где это особенно ценится. Многие такие
отрасли на первый взгляд кажутся слишком обычными, но
ваш исключительный профессионализм, высокая квалифи-
кация и способность прорабатывать все до мелочей превра-
тят вашу деятельность в предмет гордости.



 
 
 

 
Профессии

 
Строитель, каменщик, электрик, сантехник, экономист,

статистик, профессор, инструктор, ученый, врач-хирург, хи-
мик (в том числе исследователь), биолог, овощевод, фер-
мер, музыкант, владелец магазина, специалист по ремон-
ту, юрист, поставщик предметов первой необходимости, ме-
ханик, ткач, мебельщик, краснодеревщик, геолог, археолог,
глава любого предприятия.

Цель – собрать, проанализировать и передать информа-
цию, найти новые знания и пути.



 
 
 

 
Число работы 5

 
Выбирайте занятость, подразумевающую свободу: путе-

шествия, командировки – это то, чего требует пятерка. Ру-
тина противопоказана. Вам открыт большой пласт профес-
сий, но лучше всего вы проявите себя в торговле, шоу-биз-
несе, туризме, развлечениях. При желании вы можете стать
публичной личностью – радиоведущим, лектором или писа-
телем.

Вы активная, даже неугомонная натура, но при этом ми-
лосердны, готовы помогать людям. С такой энергией вы мо-
жете достичь высот в законодательстве или детективной сфе-
ре. Успех ждет и в обозревательной журналистике, на теле-
видении, в преподавании или развлечениях. Вы способны
влиять на людей – и это открывает дороги во многие про-
фессиональные области.

 
Характеристика человека

 
Люди с числом 5 выбирают работу, требующую быстрых

решений, активную, меняющуюся на поворотах. Эти лично-
сти изобретательны от природы и обладают таким энтузиаз-
мом, что вокруг них все само собой начинает вертеться. Бла-
годаря этим качествам они и способны поддерживать дела на
плаву, мгновенно принимать решения и направлять энергию



 
 
 

в нужное русло. Такие люди будто бы неутомимы – они мо-
гут работать очень активно, практически не устают. Им тре-
буются движение и свобода, но обратная сторона таких лич-
ностей – зависимость от вдохновения.

«Пятеркам» важно знать, что усилия, время и деньги они
тратят не напрасно. Свою общительность они используют
для получения актуальной информации; вещи, места, знако-
мых меняют очень часто. И в профессиональной сфере им
нужно стремиться к тому же – постоянная и монотонная ра-
бота их угнетает, а вот с головой бросаться в новое они не
боятся.

Люди с числом работы 5 любят, когда их заслуги оценива-
ют по достоинству, поэтому трудиться в одиночестве, в стол
не их вариант. Им лучше избегать условий, при которых труд
может остаться незамеченным.

 
Негативные качества

 
«Пятерки» часто идут на поводу у своих чувств и судят

других поверхностно. Иногда они бывают безответственны,
раздражительны. Представителям такого типа присуще тще-
славие, высокомерие, подчас даже черствость и неспособ-
ность уловить боль окружающих. Порой они намеренно вно-
сят разлад в чьи-то дела, наслаждаясь и процессом, и резуль-
татом.



 
 
 

 
Сферы деятельности

 
Работа, связанная с международным обменом инфор-

мации, командировками, реклама, государственная служба,
ценные бумаги, секретная служба, юриспруденция, спорт,
игры, развлечения, карнавал, парки, шоу-бизнес, организа-
ция выставок, работа над декорациями, научные изыска-
ния, иностранные языки, авиация, железнодорожное сооб-
щение, логистика, автоперевозки (в том числе грузов), мор-
ские перевозки.

Вам приносят удовольствие перемены и разнообразие, по-
этому для деятельности выбирайте те сферы, которые позво-
лят быть в движении – в прямом и переносном смысле. По-
лезен активный спорт и, конечно, путешествия. Если вы не
хотите видеть их делом своей жизни, то пусть они остаются
в качестве хобби.

«Пятерка» прекрасно работает с публикой, ведь послед-
няя тоже жаждет хлеба и зрелищ. Туристическая сфера, жур-
налистика, биржевые операции – все это вам подходит. Ста-
райтесь изучать людей: с помощью вашей проницательности
наполняйте себя новым опытом и расширяйте горизонты.

В большой организации выбирайте такую работу, в кото-
рой вам видны перспективы продвижения. Избегайте дел,
где конечный продукт либо неощутим, либо не приносит
вдохновения. Помните: вам ничего не стоит поменять сферу



 
 
 

деятельности.
 

Профессии
 

Продавец, туристический агент, детектив, исследователь,
курьер, водитель трейлера, актер, меценат, изобретатель, об-
щественный лидер, сенатор, юрист, издатель, оратор, кри-
тик-драматург, репортер, писатель, политик, астролог, моде-
льер, переводчик-синхронист, биржевой трейдер (не спеку-
лянт на бирже), адвокат, путешественник, экскурсовод, кло-
ун, преподаватель вуза, администратор, судья, учитель, пси-
холог.

Цель – достичь истины, высшего знания.



 
 
 

 
Число работы 6

 
Людям с числом работы 6 следует искать профессии, свя-

занные с гуманизмом и служением людям, с семейными цен-
ностями и комфортной жизнью. Вы можете найти себя в ро-
ли врача и учителя, повара или производителя одежды или
игрушек. Вам подходят сферы, в которых сочетаются искус-
ство и бытовая жизнь.

Прекрасное поле деятельности – это обучение, педагоги-
ка, социология, психология. Из вас получится хороший ре-
петитор. Можно пробовать себя в любой работе с детьми или
животными, а благодаря вашей связи с природой вам доступ-
ны экология и биология, сельское хозяйство и цветочное де-
ло.

 
Характеристика человека

 
Люди с числом работы 6 – это хорошие специалисты, ис-

полнители. Они очень ответственные и организованные, а
учитывая их высокие идеалы, доброту и чуткость, можно
быть уверенным, что такой человек не подведет. Это боль-
шие труженики, даже трудоголики, они всегда ставят инте-
ресы дела и коллектива на первое место и никогда не броса-
ют работу на полпути.

Люди с такой энергией благожелательны и отзывчивы,



 
 
 

чувствуют и понимают чужие переживания, видят пробле-
мы. И стараются их решить. Они идеалисты с четким пред-
ставлением о добре и зле, стремятся к гармонии, удобству,
балансу. Представители такого типа прекрасно находят себя
в делах, где важны исполнительность и общение с людьми,
они могут работать в крупных компаниях и организовывать
весь процесс. Для многих они симпатичны, потому что от-
крыты окружающим – это помогает им разрешать споры.

Служить людям и подчас забывать о собственных инте-
ресах – норма для таких личностей, и поэтому успех при-
ходит через покровительство, помощь другим. Эта способ-
ность действовать на благо окружающим и склонность обу-
чать не оставят вас без денег. Впрочем, в любом деле старай-
тесь соблюдать баланс и не впадать в жертвенность – так и
до депрессии недалеко.

 
Негативные качества

 
«Шестерки» стремятся к идеалистическому образу жиз-

ни, поэтому хотят получать от других людей столько же люб-
ви и участия, сколько дарят сами. Если их недооценивают,
они остро реагируют на это и становятся чрезвычайно упря-
мыми, могут пойти на попятную, все бросить. Иногда этому
типу присуща излишняя требовательность – важно отслежи-
вать такие моменты и продолжать помогать людям. Но толь-
ко с умом – не растрачивайте себя всего целиком и сразу, вы



 
 
 

нужны этому миру.
 

Сферы деятельности
 

Все виды искусства (в том числе театр, литература,
опера), преподавание, медицина, декоративное садоводство,
отельный бизнес, корабельное или морское дело, радио, ре-
лигия, детские книги, целительство, сфера потребления
(одежда, косметика, аксессуары, парфюмерия), все сферы
реформ и образования.

Вам нужна такая деятельность, в которой можно забо-
титься об окружающих или улучшать этот мир в целом, вно-
сить в него гармонию и красоту. Но избегайте работы, где
потребуется решимость, быстрые ответы на вызовы жизни.
Масштабные мероприятия и организация людей – это не для
вас. Сосредоточьтесь на каких-то отдельных задачах. Ваше
чувство прекрасного и творческая жилка пригодятся, напри-
мер, дома – вы сможете хорошо обустроить его. И конечно,
не забывайте о таланте учить – присмотритесь к преподава-
нию.

 
Профессии

 
Художник, повар, шеф-повар, садовник, дизайнер инте-

рьера, певец, актер, учитель, врач, сиделка, поэт, инженер,
владелец ранчо, фермер, юрист, шахтер, овощевод, гончар,



 
 
 

художник рекламы, целитель, арбитр, оратор, хранитель до-
машнего очага, дилер пищевых продуктов, поставщик пред-
метов домашнего обихода, драматург, иллюстратор, декора-
тор, философ, историк, профессор, ученый, геолог, зоолог,
бактериолог.

Цель – привнести в мир и сохранить в нем красоту, искус-
ство и гармонию.



 
 
 

 
Число работы 7

 
Вы – человек с классическим научным мышлением: на-

блюдательный, аналитического склада ума, ничего не при-
нимающий на веру. Именно поэтому вам подойдет такая ра-
бота, в которой есть определенный уровень самостоятельно-
сти и минимальный контроль со стороны руководства.

У вас талант сопоставлять факты, анализировать их, оце-
нивать все обстоятельства, строить логические цепочки и де-
лать выводы. Эти способности вы сможете применить, ко-
нечно же, в научно-исследовательской работе, бизнесе, тре-
бующем скрупулезных расчетов, а также в литературной де-
ятельности – например, в критике.

Вы предпочитаете опираться на знания, но именно семер-
ка наградила вас хорошей интуицией и эзотерическим пони-
манием, поэтому в определенный момент вы можете посвя-
тить себя духовному наставничеству.

 
Характеристика человека

 
Люди с числом 7 наблюдательны, проницательны и наде-

лены неординарным аналитическим умом. Они постоянно
открывают для себя новые знания, стремятся к ним, а зна-
чит, без особых проблем смогут реализовать себя во многих
областях.



 
 
 

От природы сдержанны, предпочитают молчать и обдумы-
вать, нежели говорить, особенно в незнакомой обстановке.
В окружении друзей же они очень интересные собеседники.
С присущим им спокойствием эти люди создают вокруг ат-
мосферу покоя, ощущение стабильности – это позволяет им
завоевать авторитет. Умение доказать свое мнение, опираясь
на факты, тоже склоняет на их сторону окружающих. Отста-
ивать правду и свою правоту – их любимое занятие, при этом
они избирательно относятся и к своим, и к чужим словам и
идеям, взвешивают все за и против.

Они интуитивно чувствуют, куда стоит приложить свои
знания, чтобы добиться успеха. Материальная выгода важна
для них, поэтому такие люди чаще всего хорошо обеспечен-
ные. Финансовый успех – это результат упорной интеллек-
туальной работы, к нему таких людей ведет умение концен-
трироваться, анализировать и делать выводы.

 
Негативные качества

 
Люди-«семерки» часто скрытны, не всегда можно понять,

чего от них ожидать. Это объясняется тем, что внутри все-
гда идет невидимая мыслительная деятельность. Кроме того,
им сложно адаптироваться к новым условиям – это требует
времени.

Иногда такие люди кажутся безэмоциональными, жест-
кими – классическими скептиками. Они не любят прямых



 
 
 

вопросов, при этом сами многого ждут от других: доказа-
тельств, подтверждений. Окружающим бывает непросто по-
нять их – признаться, они и сами не всегда себя понимают.

 
Сферы деятельности

 
Любая аналитическая деятельность, наука, научно-по-

пулярная литература, образование, законодательство,
банковское дело, математика, химия, лабораторная ра-
бота, диетология, расследования преступлений, правовая
сфера, техника, кино, радио, телевидение, резьба, гравиров-
ка, картография, медицина и медицинские исследования, га-
строномия, гостиничный бизнес.

Вы мастерски обращаетесь с любыми данными и фактами,
оценивая их с технической и научной стороны. Это умение
открывает перед вами широкие возможности, ведь в соче-
тании с интуицией аналитический ум позволит вам достичь
успеха почти в любой сфере. Чистая наука и детективная де-
ятельность, юриспруденция и медицина, литературное твор-
чество и бизнес – в любом деле требуются логика и хорошая
доказательная база, а с этим у вас проблем не бывает.

 
Профессии

 
Учитель, ученый, медиум, астролог, брокер, ткач, часов-

щик, издатель, астроном, теолог, священник, министр, ис-



 
 
 

торик, химик, техник, юрист, хирург, статистик, страховой
агент, лаборант, детектив, агент секретной службы, крими-
налист, художник, музыкант (в частности органист), бухгал-
тер, летописец, специалист в области болезней головного
мозга, учитель эзотерики, преподаватель вуза.

Цель  – развить личность, чтобы обрести самостоятель-
ность и независимость, научиться распознавать истину.



 
 
 

 
Число работы 8

 
Любая организаторская работа – ваш вариант. Вы часто

оказываетесь среди тех, кто контролирует, направляет, ру-
ководит – причем и в семейных отношениях, и в професси-
ональных. Вы можете работать с финансами и недвижимо-
стью и стоять во главе крупных проектов.

Ваша энергичность, способность взять бразды правления
в свои руки, а также трезвый взгляд на ситуацию обычно
завоевывают вам авторитет и признание. Вы можете занять
высокое положение в обществе и добиться впечатляющих
успехов в карьере благодаря философскому складу ума и
потрясающему самообладанию. Вы доводите дела до конца,
а чрезвычайные обстоятельства способствуют успеху даже
больше, чем ровное течение процессов. Рутина вряд ли даст
проявиться вашим способностям: вы эффективны в кризи-
се, поэтому можете быть хорошим менеджером, директором,
управляющим. Вместе с тем из вас выйдет и неплохой су-
дья или советник. Особое внимание обратите на финансо-
вую сферу, биржи, инвестиции, капитальное строительство.

 
Характеристика человека

 
Люди с числом работы 8 динамичны и ответственны, а их

живой аналитический ум, талант организаторов и твердые



 
 
 

принципы как нельзя лучше подходят для больших проектов
и достижения долгосрочных целей.

Людей с такой энергией нельзя назвать гуманистами, но
они способны вдохновлять окружающих и объединять их на
работу для общего блага. К своим целям они идут планомер-
но и настойчиво – и обычно добиваются успеха. Удача на-
прямую зависит от того, насколько тщательно они все про-
считали и организовали.

Представители этого типа могут быть финансово благопо-
лучны, если понимают цену своего таланта, верят в силы и
следуют за внутренним знанием. Оно подсказывает им, как
осуществить тот или иной проект, когда необходимо риск-
нуть, а когда – действовать осторожно. Они управленцы до
мозга костей, понимают законы материального мира и точно
знают, куда двигаться. В экстремальных ситуациях это про-
является особенно сильно.

Деньги и власть необходимы им для самоуважения, но не
следует делать их безусловными приоритетами – это обыч-
но приводит к крупным потерям: банкротству, финансовому
провалу. Впрочем, именно «восьмерки» справляются с ни-
ми лучше других. Оправившись от неудач, могут заново ре-
ализовать многие успешные проекты, но обязательно в со-
трудничестве. Личная выгода вообще часто препятствует их
продвижению. Только совмещение личных и коллективных
интересов обеспечит достойное положение в жизни. Финан-
совый успех присущ им больше, чем остальным, но для его



 
 
 

привлечения также необходимо приложить усилия: напри-
мер, проявить смелость в принятии решений.

 
Негативные качества

 
«Восьмеркам» свойственна чрезмерная амбициозность,

нетерпимость. Иногда вы буквально изматываете себя, и это
отбрасывает на шаг назад. Старайтесь быть внимательными
к себе и с чувством собственной правоты, не спеша вопло-
щайте задуманное. Среди отрицательных черт людей числа
8 – злоупотребление властью, расточительность или, наобо-
рот, скупость.



 
 
 

 
Конец ознакомительного

фрагмента.
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