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Аннотация
Данная работа – пособие для изучающих учебный

курс «Спартианская социально-педагогическая технология
оздоровления, рекреации и целостного развития личности».
В первую очередь оно предназначено для специалистов
учреждений социальной защиты населения и организаторов
досуга детей и молодежи. Однако оно может быть использовано
всеми специалистами, работающими в области физической
культуры, физического воспитания, спорта, олимпийского
образования, культуры, воспитания детей и молодежи, а также
учеными, занимающимися философскими, социологическими,
культурологическими, социально-педагогическими проблемами
оздоровления и развития личности, чтобы познакомиться
с инновационной гуманистической системой решения этих



 
 
 

проблем. Издано при поддержке Комитета по делам семьи и
молодежи города Москвы 2006 г.
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Предисловие

 
О чем эта книга. Главный предмет обсуждения данной

работы – теоретические и методические аспекты спарти-
анской инновационной социально-педагогической технологии
оздоровления, рекреации и целостного развития личности.

Разработка автором данной технологии и ее воплощение
в жизнь имеют ряд причин:

• во-первых, осознание глубокой значимости в совре-
менных условиях идей, идеалов и ценностей гуманизма;

• во-вторых, уяснение наличия в настоящее время
огромных трудностей в их практической реализации во всех
сферах жизни;

• в-третьих, стремление сформировать такую инноваци-
онную социально-педагогическую технологию,  которая при-
звана помочь преодолеть эти трудности и содействовать ре-
ализации гуманистических идеалов и ценностей в сфере
оздоровления, рекреации и развития личности.

Исходный пункт в формировании этой технологии – но-
вый гуманистический проект «СпАрт»,  разработанный ав-
тором в 1990 г. [Столяров, 1990 в]1.

Основной замысел проекта заключался в том, чтобы
«содействовать полной реализации культурного потенциала

1 Список публикаций, на которые в тексте имеются ссылки, приведен в конце
работы (см… «Библиография»).



 
 
 

спорта, преодолению разрыва между физическим и духов-
ным развитием человека, приобщению спортсменов к ми-
ру искусства, деятелей искусства – к миру спорта, развитию
форм художественной деятельности, направленной на гума-
нистическое осмысление спорта средствами искусства, т. е.
органическому синтезу спорта и искусства» [Столяров, 1990
в, С. 13; см. также Столяров, 1991 в, С. 5].

Авторское название проекта связано не с древнегреческой
Спартой, а выбрано как производное от английских слов:
«Sport» – спорт, "Spirituality" – духовность и «Art» – искус-
ство.

С 1991  г. началось практическое использование преду-
сматриваемых проектом форм и методов оздоровления, ре-
креации и целостного развития личности применительно к
разным группам населения и для решения различных соци-
ально-педагогических и культурных задач.

В разработке материалов проекта «СпАрт»
и  проведении отдельных акций по его реализации
принимала и принимает участие большая специалистов
сфер физического воспитания, спорта, культуры,
досуга. К числу наиболее активных участников этой
деятельности в настоящее время относятся: Байдакова
О.А., Баринов СИ., Богословский В.В., Вишневский
В.И., Довгань Л.Л., Козырева О.В., Королева С.А.,
Мосеева И.В., Сагалаков ДА., Самусенков О.И.,
Стопникова Е.В., Татаев Г.В. (г. Москва); Егоркина Е.Э.
(г. Зеленоград); Чайникова Е.Д. (г. Дубна); Подколзина



 
 
 

Л.Н., Ведерникова Л.В., Сапожников К.М., Сизикова
Е.В., Тимофеев А.В. (г. Новокузнецк, Кемеровская обл.);
Ерохина З.И. (г. Нижний Новгород); Барибан М.М.,
Слонова И.А. (г. Краснодар); Афанасьева Н.А. (г.
Железногорск-1, Красноярского края); Горбатов А.Н. (г.
Саратов); Егоров А.Г., Петлеваный Г.Ф., Пирожников
Р.А., Старовойтова О.Л. (г. Смоленск); Ольхова Т.Г.,
Стихнина И.П. (г. Сургут); Аллакаева Л.М. (г.
Уфа); Гуляев Н.Н. (Республика Саха); Дробинин Г.В.,
Ефремов В.С., Эфтимович Л.Е. (г. Томск); Горбулина
Л.В., Малахов СВ. (г. Курск); Бизина Н.П., Ковалева
Е.Г., Шишкин Ю.А. (село Байкалово, Тюменской обл.);
Кузнецова З.М. (г. Набережные Челны); Макарова
ОС, Чунаев А.А. (г. Ульяновск); Мамскова Л.И. (г.
Красноярск-26); Мишанина Н.В. (г. Калуга); Подрез
З.В. (пос. Михайловка, Иркутская обл.); Семенова Г.И.,
Фролова Ю.А. (г. Тобольск, Тюменская обл.); Чагин
В.И. (д. Лямино, Тюменская обл.).

За период с 1991 г. достигнуты значительные результаты
в реализации проекта «СпАрт»:

• определены основные направления, формы и методы
социально-педагогической деятельности  в рамках проекта:
Спартианские игры, клубы, школы, игротеки, летние оздо-
ровительные лагеря, спартианское движение;

• проверена на практике возможность и эффективность
использования спартианских форм и методов в работе с
различными группами населения  (школьниками, студентами,
детьми дошкольного возраста, родителями с детьми, инвали-



 
 
 

дами), для решения различных социально-педагогических и
культурных задач: духовного и физического оздоровления,
гармоничного и всестороннего развития личности; органи-
зации активного, творческого отдыха детей и молодежи; их
воспитания и образования (в том числе в условиях летних
лагерей, спортивных сборов, санаторного лечения); приоб-
щения к идеалам олимпизма; социальной адаптации и реа-
билитации инвалидов; профилактики наркомании и других
негативных аспектов девиантного поведения детей, подрост-
ков, молодежи.

Все это дает основание для вывода о том, что в ходе мно-
голетней практической реализации проекта «СпАрт» и ком-
плекса связанных с ним программ создана инновационная
социально-педагогическая технология оздоровления,
рекреации и целостного развития личности.

Термин «технология» происходит от двух
древнегреческих слов: «техне» – искусство, мастерство
и «логос»  – наука. В словарях и энциклопедиях
понятие «технология» обычно определяют двояко:
1) в узком смысле: а) как совокупность
знаний о способах обработки материалов, изделий,
методах осуществления каких-либо производственных
процессов; б) как осуществляемых определенным
способом и в определенной последовательности
совокупность операций, из которых складывается
процесс обработки материала, изделия; 2) в
широком смысле – как совокупность (систему)



 
 
 

средств организации и упорядочивания целесообразной
практической деятельности в соответствии с целью,
спецификой и логикой процесса преобразования
определенной объекта. При этом предполагается, что
применение технологии дает определенную гарантию
оптимизации, рационализации, предсказуемости и
моделируемости процесса деятельности, а также
получения планируемых результатов.

В педагогику и социологию все шире вводятся
понятия «педагогическая технология» и «социальная
технология».

Понятие «педагогическая технология» трактуется
по-разному. Под педагогической технологией
понимают:

–  системный метод создания, применения и
определения всего процесса преподавания и усвоения
знаний с учетом технических и человеческих ресурсов
и их взаимодействий, ставящий своей задачей
оптимизацию форм образования (ЮНЕСКО);

–  последовательную взаимосвязанную систему
действий педагога, направленную на решение
педагогических задач, или планомерное и
последовательное воплощение на практике заранее
спроектированного педагогического процесса (В.А.
Сластенин);

–  совокупность психолого-педагогических
установок, определяющих специальный набор и
компоновку форм, методов, способов, приемов,
воспитательных средств (Б.Т. Лихачев);



 
 
 

–  содержательную технику реализации учебного
процесса (В.П. Беспалько);

–  описание процесса достижения планируемых
результатов обучения (И.П.Волков);

– продуманную во всех деталях модель совместной
педагогической деятельности по проектированию,
организации и проведению учебного процесса с
безусловным обеспечением комфортных условий для
учащихся и учителя (В.М. Монахов) и т. д.

Исходный пункт понимания педагогической
технологии в данной работе – положение о том, что
она представляет собой одну из разновидностей нового
направления научных исследований и практических
разработок – технологии человеческой деятельности,
под которой понимают системный анализ, руководство,
проектирование и оценку компонентов, создающих
целостное звено деятельности [см. Гузеев, 1998, С. 33].

При таком подходе педагогическую технологию
следует понимать как деятельность, которая реализует
научно обоснованный проект педагогического процесса
и обладает значительно более высокой степенью
эффективности, надежности и гарантированности
результата, чем традиционные способы обучения [см.
Сластенин, 1998, С. 42].

Педагогическая технология как такого рода
деятельность – это целостная педагогическая система,
которая включает в себя:

• теоретико-методологические основы
педагогической деятельности;



 
 
 

• научно обоснованную характеристику ее целей и
задач;

• комплекс взаимосвязанных форм и методов,
обеспечивающих достижение (решение) этих целей
(задач);

• педагогов, обладающих соответствующим уровнем
подготовки для эффективной организации данной
деятельности.

Именно такое понимание педагогической
технологии и ее структуры положено в основу
концепции спартианской социально-педагогической
технологии оздоровления, рекреации и целостного
развития личности.

Под социальной технологией, как правило,
понимают, с одной стороны, «процесс
целенаправленного воздействия на социальный объект,
обусловленный необходимостью и потребностью
получения заданного результата», а с другой стороны –
специфическую теорию, науку, исследующую процессы
целенаправленного воздействия на социальные
объекты, разрабатывающую и обосновывающую
эффективные способы и приемы такого воздействия
[см. Социология, 1998, С. 405–406].

Спартианская технология оздоровления, рекреации и це-
лостного развития личности является «социально-педагоги-
ческой», так как она направлена на решение не только педа-
гогических, но и других социальных задач, включает в себя
деятельность не только по воспитанию, но также по органи-



 
 
 

зации досуга детей и молодежи.
Спартианская технология представляет собой определен-

ную систему социально-педагогической деятельности, так
как она:

–  ориентирована практически на все социально-демо-
графические группы населения:  предназначена для детей
(школьного и дошкольного возраста, начиная с 6 лет), для
подростков и молодежи, для взрослых, для лиц с ограничен-
ными возможностями (инвалидов) и для тех, кто не имеет
таких ограничений, для спортсменов и для тех, кто увлека-
ется творчеством в сфере искусства, науки, техники и т. д.

– призвана решать применительно к ним широкий круг за-
дач: формирование жизнеспособной личности, ее гармонич-
ное и всестороннее развитие (содействие физическому и ду-
ховному совершенствованию, ориентации на самосовершен-
ствование, выявлению, развитию и проявлению многосто-
ронних способностей, освоению глубоких и разносторонних
знаний в области гуманизма, спорта, олимпизма, искусства,
включая знакомство с культурными обычаями и традициями
своего народа и народов других стран, с национальными ви-
дами спорта и искусства, с народными играми и т. д.); про-
филактика наркомании и других аспектов девиантного пове-
дения; организация активного, творческого отдыха и обще-
ния; социальная реабилитация и интеграция лиц с ограни-
ченными возможностями (инвалидов): повышение качества
жизни и др.



 
 
 

– предусматривает использование для решения этих задач
научно-обоснованной педагогической технологии, комплекса
взаимосвязанных форм и методов: инновационных форм иг-
рового соперничества и сотрудничества, которые основаны
на интеграции спорта (в его «одухотворенной», гуманизи-
рованной форме) с искусством и другими видами творче-
ской деятельности; диагностических средств, позволяющих
человеку получить достоверную информацию о самом се-
бе, о своих возможностях, способностях, недостатках; при-
емов физического и психического оздоровления, развития
своих способностей, самовоспитания; духовно – нравствен-
ного Кодекса поведения (Спартианского кодекса чести); си-
стемы призов и наград для поощрения высоконравственного
и эстетического поведения, красоты действий и поступков в
играх и соревнованиях, а также гармоничного и всесторон-
него развития; создание Спартианских клубов, школ, игро-
тек, игровых Спартианских лагерей и т. д.; новых форм рабо-
ты в рамках олимпийского движения, а вместе с тем развер-
тывание нового гуманистического движения «СпАрт» (спар-
тианского движения) и т. д.

Важно подчеркнуть, что «технологизация» деятельности
по оздоровлению, организации рекреации и воспитания во-
все не противоречит их гуманистической ориентации. Во –
первых, необходимо учитывать, что термин «технология»,
«заимствованный из производственной сферы, конечно же,
применяется в образовании условно, а сама образователь-



 
 
 

ная технология как разновидность технологии социальной
не носит столь жесткого и заданного характера, как произ-
водственная технология» [см. Загвязинский, 2001]. Во – вто-
рых, «… Любовь к человечеству не всегда оборачивается до-
статочным вниманием к отдельно взятому человеку. А вот
технологизация призвана облегчить подготовительную дея-
тельность каждого преподавателя и учебную деятельность
каждого учащегося, сделать обучение посильным, доступ-
ным и радостным» [см. Штейнберг, 2000]. Как будет показа-
но ниже, спартианская технология оздоровления, рекреации
и целостного развития личности имеет ярко выраженную гу-
манистическую направленность.

В настоящее время работа по использованию форм и ме-
тодов спартианской технологии оздоровления, рекреации и
целостного развития личности проводится в 22 регионах на-
шей страны. Наиболее активная и разнообразная работа в
этом плане помимо Москвы проводится в Республике Баш-
кортостан, Краснодарском и Красноярском краях, Кемеров-
ской, Курской, Нижегородской, Саратовской, Смоленской,
Томской, Тюменской и Ульяновской областях, республике
Саха (Якутия) [см. Столяров, 2005 г].

Спартанская гуманистическая система оздоровления, ре-
креации и целостного развития личности получила одобре-
ние и поддержку со стороны Минобразования РФ, Госком-
спорта России, Олимпийского комитета России, ОГ ФСО
«Юность России», других государственных и общественных



 
 
 

организаций. В 1997 г. Государственный комитет по делам
молодежи присудил спартианской программе воспитания и
организации досуга молодежи первое место в конкурсе ин-
новационных программ работы с молодежью. Спартианская
педагогическая технология духовного и физического оздо-
ровления детей и молодежи выиграла открытый конкурс ин-
новационных оздоровительных и физкультурно-спортивных
технологий для внедрения в образовательных учреждениях
г. Москвы, проведенный Госкомспортом России 25 октября
2002 г. в плане реализации федеральной целевой програм-
мы «Молодежь России (2001–2005 гг.)» и ее подпрограммы
«Физическое воспитание и оздоровление детей, подростков
и молодежи в РФ (2002–2005 гг.)».

Зачем нужна и для кого предназначена данная кни-
га. Беседы со специалистами в области физической куль-
туры и спорта, организаторами досуга детей и молодежи,
социальными педагогами, специалистами учреждений соци-
альной защиты населения и др., а также с теми, кто плани-
рует работать в этих сферах деятельности, показывают их
крайне слабую информированность  относительно инноваци-
онной спартианской технологии оздоровления, рекреации и
целостного развития личности.

Широко распространены ошибочные представления по
данному вопросу. К числу наиболее широко распространен-
ных ошибочных представлений такого рода относятся:

• спартианское движение связывают с идеологией древне-



 
 
 

греческой Спарты, а не с названием нового гуманистическо-
го проекта «СпАрт»;

• крайне узко понимают цели, задачи, формы и методы
спартианской гуманистической системы оздоровления, ре-
креации и целостного развития личности: рассматривают ее,
например, только как систему физического воспитания [Лу-
бышева, Магин, 2005, С. 97]; весь комплекс предусматривае-
мых спартианской технологией форм и методов сводят толь-
ко к Спартианским играм; эти Игры рассматривают лишь как
одну из многочисленных форм отдыха и развлечения детей и
молодежи, не учитывают, что в первую очередь они призва-
ны содействовать целостному (гармоничному и всесторон-
нему) развитию личности и не любому отдыху и развлече-
нию, а активному, творческому и гуманистически ориенти-
рованному;

• считают, будто программа Спартианских игр предусмат-
ривает отказ от какого-либо соперничества  [см. например:
Жолдак, 1999; Фомин, 1996];

• нередки случаи, когда Игры, Фестивали или Клубы на-
зываются «спартанскими», хотя по своему содержанию они
не относятся к таковым и т. д.

В данной ситуации все более актуальной является задача
ознакомления специалистов разного профиля, работающих
с детьми и молодежью, а также тех, кто планирует работать с
ними, с концепцией, формами и методами спартианской со-
циально-педагогической технологии. Для этой цели автором



 
 
 

разработан учебный курс «Спартианская социально-педа-
гогическая технология оздоровления, рекреации и целостно-
го развития личности».

Цель данного курса – повысить уровень гуманистически
ориентированной профессиональной подготовки специали-
стов в области физической культуры и спорта, организаторов
досуга детей и молодежи, социальных педагогов, специали-
стов учреждений социальной защиты населения и др. на ос-
нове ознакомления с теорией и методикой спартианской со-
циально-педагогической технологии оздоровления, рекреа-
ции и целостного развития личности.

Задачи курса:
• помочь специалистам понять основные идеи, идеалы и

ценности гуманизма, положения и принципы гуманистиче-
ски ориентированной системы социализации и воспитания,
их важное значение и необходимость практической реализа-
ции в современных условиях;

•  разъяснить специалистам цели и задачи спартианской
технологии как инновационной социально-педагогической
системы, ориентированной на реализацию в современных
условиях идеалов и ценностей гуманизма применительно к
оздоровлению, рекреации и развитию личности детей и мо-
лодежи;

•  ознакомить специалистов с основными направления-
ми, формами и методами спартианской системы социаль-



 
 
 

но-педагогической работы, которая предусматривает орга-
низацию Спартианских игр, создание Спартианских клубов,
школ, игровых оздоровительных лагерей, развитие спарти-
анского движения;

• разъяснить специалистам особенности, значение и сфе-
ру применения этих спартианских форм и методов духовно-
го и физического оздоровления, организации досуга детей и
молодежи, целостного развития личности;

• помочь специалистам осмыслить как общность, так и от-
личие спартианского движения по сравнению с другими гу-
манистическими движениями, а также спартианской соци-
ально-педагогической технологии в целом от других гума-
нистически ориентированных систем оздоровления, рекреа-
ции и развития личности.

• научить специалистов использовать в своей професси-
ональной деятельности полученные знания о теории и ме-
тодике спартианской социально-педагогической технологии
оздоровления, рекреации и целостного развития личности.

Данное пособие как раз и призвано помочь специалистам
в овладении указанными выше знаниями и умениями.

При его написании автор стремился обобщить и крити-
чески проанализировать 15-летний опыт разработки и внед-
рения в практику спартианской социально-педагогической
технологии оздоровления, рекреации и целостного развития
личности на основе проведения Спартианских игр, органи-
зации деятельности Спартианских клубов, школ, развития



 
 
 

спартианского движения и т. д.
Характеристика спартианской технологии начинается с

изложения ее теоретических основ,  чтобы показать, что она
возникла «не из воздуха» и имеет строгое научное обосно-
вание. Конечно, это – весьма сложный раздел пособия. Но
если читатель его пропустит, не попытается осмыслить, то у
него возникнут определенные трудности в понимании целей,
задач, форм и методов и других особенностей спартианской
технологии.

Главное внимание в пособии уделяется формулированию,
обоснованию и разъяснению наиболее важных и принци-
пиальных вопросов, касающихся этой технологии. Дополни-
тельную информацию по более частным ее вопросам чита-
тель может получить в ранее опубликованных работах авто-
ра [Столяров, 1994а, 1996б, 1997 г, з, 1998ж, к, л, н, о, р,
2003б, г, 2004д, 2005 г, д, е и др.].

Так, в пособии «Инновационная спартианская техноло-
гия духовного и физического оздоровления детей и молоде-
жи» (2003) помимо изложения этой технологии содержит-
ся подробная характеристика программ Спартианских игр,
клубов, школ, игровых лагерей, которые были разработаны
и практически реализованы в период с 1991 по 2003 гг., в
том числе для школьников, дошкольников, студентов, роди-
телей с детьми и инвалидов, программы Спартианских игр с
акцентом на определенный вид спорта и т. д.

В тексте пособия имеются многочисленные ссылки на ра-



 
 
 

боты отечественных и зарубежных авторов (библиография
этих работ – в конце пособия). Сделано это сознательно и
специально, чтобы помочь в подборе литературе тем читате-
лям, которые хотят получить более подробную информацию
по обсуждаемым в пособии вопросам.



 
 
 

 
I. Теоретические предпосылки

спартианской технологии
оздоровления, рекреации и

целостного развития личности
 

Спартианская технология оздоровления, рекреации и це-
лостного развития личности имеет строгое научное обосно-
вание. Теоретическими основаниями этой технологии явля-
ются и результаты собственных научных исследований ее ав-
тора, и общеизвестные научные теории, разработанные ра-
нее. К числу последних в первую очередь относится концеп-
ция гуманизма .



 
 
 

 
1.1. Идеи, идеалы и
ценности гуманизма

 
Гуманизм – это прежде всего научное и философско-эти-

ческое мировоззрение. Его истоки восходят к философии
древних Греции и Рима, Китая времен Конфуция, к движе-
нию чарвака в классической Индии. Художники и писатели,
ученые и мыслители гуманистической ориентации во мно-
гом определяли духовный мир в течение более чем полови-
ны последнего тысячелетия.

Само понятие гуманизма нуждается в разъяснении и уточ-
нении, так как на протяжении веков термин «гуманизм»
имел массу значений и весьма неопределенно использовался
во множестве контекстов философами, социологами, психо-
логами в гуманитарных науках, в политике, в образовании.

«Гуманизм,  – пишет по этому поводу А.В.
Прокофьев,  – может быть самое значительное и при
этом наименее определенное понятие из идейного
арсенала продолжающейся и поныне исторической
эпохи. Многообразие интерпретаций говорит не
столько о смысловой пустоте слова, сколько о той
его магической притягательной силе, что властно
понуждает мыслителей самоопределяться в попытках
уловить его истинное значение» [Прокофьев, 2001,
С. 55]. Как отмечает польский философ и социолог



 
 
 

спорта З. Кравчик, неопределенность и многозначность
термина «гуманизм» в  определенной степени связана
с тем, что в его основе лежат четыре слова:
греческое слово “homo” и латинские – “humanus”,
“humanitas” и “humaniora”. Все эти слова весьма
многозначны, а, кроме того, могут употребляться
в двух вариантах – описательном (аксиологически
нейтральном) и нормативном (оценочном).

Слово “homo” означает «человек» и  может
пониматься как часть рода человеческого или как
индивид, принадлежащий к этому роду. Слово
“humanus” означает «человеческий». Оно может
употребляться в нейтральном смысле и в этом случае
обозначает «принадлежащий к роду человеческому»,
«являющийся элементом этого рода», «являющийся
продуктом или проявлением деятельности людей». Но
слово “humanus” можно понимать и в аксиологическом
смысле. В этом случае оно подразумевает
«степень человечности поведения, которое оценивается
положительно», и используется для различения
достойных и недостойных действий человека
(последние оцениваются как «нечеловечные»). То
же относится и к слову “humanitas”. Его
можно использовать в описательном (аксиологически
нейтральном) смысле как «человечество» или «род
человеческий». Но данное слово, употребленное в
значении «человечности», может ассоциироваться с
определенными признаками конкретного человека
или социальной группы, заслуживающими похвалы



 
 
 

и награды в социальном смысле. В этом
случае оно истолковывается как оцениваемое
положительно. Наконец, под словом “humaniora”
понимают культурные достижения греческой и
римской античной культуры, прежде всего собрание
философских и литературных произведений, в которых
сформулированы основные принципы античного
гуманизма. В истории социально-философской мысли
эти принципы определялись и структурировались по-
разному, в зависимости от уровня знаний античности
и идейно-теоретической ориентации исследователей
[Кравчик, 1996, С. 5].

Краткое и классическое определение концепции гуманиз-
ма дал Сократ: «человек является высшей ценностью». Зна-
чит, гуманизм выступает прежде всего как система воззре-
ний, которая «альфой и омегой» общественного развития и
вообще высшей социальной ценностью считает человека (а
не технику, не прибыль, не вещное богатство, не власть, не
науку, не искусство и т. п.)2. В соответствии с такой исход-
ной парадигмой человек рассматривается как цель различ-
ных сфер общественной жизни (науки, техники, искусства,
спорта и др.) и общественного развития в целом. Как отме-
чал И. Кант, и для других людей человек может быть только
целью, но никогда не средством: «Во всем сотворенном все,

2 Ср.: «Гуманизм в принципе является перспективой, рассматривающей це-
лостного индивида как центральную фигуру по отношению ко всему остально-
му» [Allisson, 1988, Р. 21].



 
 
 

что угодно и для чего угодно, может быть употреблено всего
лишь как средство; только человек, а с ним каждое разумное
существо есть цель сама по себе» [Кант, 1965, С. 414].

Еще одно важное положение концепции гуманизма: чело-
век – не только цель, но и критерий (мера) оценки всех со-
циальных процессов, явлений, сфер общественной жизни.

Вспомним классическое высказывание Протагора:
«Человек – мера всех вещей: существующих, что
они существуют, несуществующих же, что они не
существуют», и высказывание Демокрита: «Мудрый
человек есть мера всего, что существует».

В соответствии с этим положением гуманным признает-
ся все то, что в деятельности общества и личности «работа-
ет» на человека. В то же время даже самая высокоорганизо-
ванная, технически совершенная деятельность, если она на-
правлена против человека (его существования, его счастья,
его самореализации), рассматривается как антигуманная – в
какой бы форме и в какой бы сфере она ни проявлялась –
военной, производственной или досуговой [см. Быховская,
1989, С. 26].

В рамках такого подхода очень важным является решение
вопроса о том, с каких позиций оценивается сам человек, а
потому и позитивная роль того или иного явления для него.
С этой точки зрения, гуманизм признает позитивным (гу-
манным) лишь то, что служит не просто человеку, а «куль-
тивированию человечности» в человеке, развитию «человеч-



 
 
 

ных качеств человека» (studium humanitatis).
Дж. Брунер по поводу такого подхода пишет в

своей работе «Психология познания»: «Три вопроса
повторяются неизменно: что в человеке является
собственно человеческим? Как он приобрел это
человеческое? Как можно усилить в нем эту
человеческую сущность?» [цит. по: Социология…,
2003, С. 892]. В эпоху римской республики «человечный
человек» (homo humanus) противопоставлялся
«варварскому человеку» (homo barbarus). Цицерон
называл «гуманистическим» состояние эстетически
завершенной культурной и нравственной эволюции
«подлинно человечного» индивида.

К числу «человечных качеств человека» гуманистическое
воззрение издавна относит свободу, достоинство, творче-
ство, гармоничное (целостное) развитие личности, способ-
ность к самопознанию, самореализации, самопреодолению,
саморазвитию – «открывать в себе свою собственную суть»,
«превосходить себя», «подниматься выше себя» [см. Печ-
чеи, 1980; Человеческое развитие…, 2000].

К развитию этих «человечных» качеств и
способностей человека призывали еще гуманисты
античности. Им принадлежат, в частности, такие
известные древние изречения гуманистической
ориентации: «Познай самого себя» (лат.: “Nosce te
ipsum”), которое было высечено на колонне при входе
в храм Аполлона в Дельфах в качестве призыва к



 
 
 

каждому входящему со стороны бога Аполлона, и
«Победи самого себя!» (“Te ipsum vincere!”) или «Нет
большей победы, чем победа над собой!» (Платон).

Значит, гуманизм означает не только приоритетное
утверждение ценности человеческой личности, но и
признание ее права на свободное и полное развитие
всего комплекса собственных возможностей и сил. Так,
Ж. Маритен, пытаясь дать краткую характеристику
гуманизма, отождествил его с требованием, чтобы
«человек развил заложенные в нем возможности и
творческие потенции, укрепил жизнь разума, чтобы
он трудился, превращая силы физического мира
в инструмент своей свободы» [Маритен, 1994, С.
53]. По мнению М. Хайдеггера, гуманизм есть
«озабоченность тем, чтобы человек освободился для
собственной человечности и обрел в ней свое
достоинство» [Хайдеггер, 1993, С. 196].

В плане взаимоотношения людей, стран, народов, наций
фундаментальными в рамках гуманистической системы воз-
зрений традиционно считаются такие ценности, как мир,
дружба, взаимопонимание, взаимное уважение, взаимообо-
гащающее общение людей и т. п.

Таким образом, гуманизм это не только мировоззрение,
но также философско-культурное течение, общая жизнен-
ная ориентация и установка в отношении мира, людей и
поведения отдельного человека. Как нормативная модель
жизни гуманизм выступает против дегуманизации общества,



 
 
 

отчуждения и деградации человека, разных форм его ове-
ществления и порабощения [Кравчик, 1996, С. 6–7; Allisson,
1988, P. 21].

Идеи гуманизма исторически менялись.
В древности речь шла главным образом о концепции гар-

монично (целостно) развитого человека, который живет в
«идеальном» обществе и активно формирует это общество.
В эпоху Возрождения несколько иные гуманистические идеи
выходят на передний план – свободомыслие и индивидуа-
лизм в сфере сознания и реального поведения человека 3.
Французская революция принесла обновление гуманизма в
виде таких лозунгов, как свобода, равенство и братство, а
также идеи гражданского общества. Для XIX и ХХ вв. харак-
терны гуманистические проекты «совершенствования» об-
щества, а значит, и человека, путем эволюции или револю-
ции – главным образом экономической, политической или
моральной, а также появление таких гуманистических идей,
как мир без войны, самоопределение национальных сооб-
ществ, международное взаимопонимание.

В XX  в. обнародован ряд гуманистических докумен-
тов: Гуманистический манифест I (1933  г.), Гуманистиче-
ский манифест II (1973 г.), Декларация светского гуманиз-

3 «Гуманизм есть, во-первых, типичное для Ренессанса свободомыслящее со-
знание и вполне светский индивидуализм,  – писал по этому поводу А.Ф. Ло-
сев.… – Во-вторых, это не просто светское свободомыслие, но общественно-по-
литическая, гражданская, педагогическая, бытовая, моральная и иные практи-
ческие стороны этого свободомыслия» [Лосев, 1978, С. 109].



 
 
 

ма (1980), Декларация взаимной зависимости (1988) и Ма-
нифест 2000. Призыв к новому планетарному гуманизму
(1999 г.). В них отражены современные подходы к трактовке
идей гуманизма и путей их реализации.

Гуманистический манифест I  появился в 1933 г. в пик
всемирной экономической депрессии и был подписан 34
американскими гуманистами (в том числе философом Джо-
ном Дьюи). В качестве альтернативы современным религиям
в нем выдвигался нетеистический религиозный гуманизм,
отстаивались принципы государственного экономического и
социального планирования.

Гуманистический манифест II был выпущен в
1973  г. как отклик на новые реалии, возникшие на
мировой арене за прошедший период: распространение
фашизма и его поражение во Второй мировой
войне, рост силы и влияния марксизма –
ленинизма и маоизма, холодная война, послевоенное
экономическое восстановление Европы и Америки,
создание Организации Объединенных Наций,
сексуальная революция, подъем женского движения,
борьба социальных меньшинств за равноправие,
возникновение студенческого самоуправления в
университетских городках. Под Манифестом стояли
имена многих ведущих мыслителей и общественных
деятелей всего мира, среди которых был известный
советский диссидент Андрей Сахаров. Манифест
защищал человеческие права во всемирном масштабе,



 
 
 

отстаивал право на передвижение за пределами
государственных границ, права меньшинств, женщин,
престарелых, детей, подвергающихся жестокому
обращению, и неимущих, выступал за мирное
разрешение имеющихся противоречий, осуждал
расовые, религиозные и классовые антагонизмы,
призывал покончить с террором и взаимной
ненавистью. В Манифесте уже не делалась
ставка на плановую экономику; предполагалось,
что вопрос о планировании может решаться
различно в разных экономических системах.
Авторы Манифеста стремились демократизировать
экономические системы и оценивать их, исходя из
того, способствуют ли они росту экономического
благосостояния отдельных людей и различных слоев
населения.

В 1980  г. была выпущена Декларация светского
гуманизма. Необходимость в ней определилась
жестокой критикой, которой подвергся гуманизм
и в особенности Гуманистический манифест
II, в частности, со стороны фундаменталистски
настроенных религиозных и правых политических
сил в Соединенных Штатах. Многие из критиков
Манифеста утверждали, что светский гуманизм
является своего рода религией. В Декларации
обосновывалось положение о том, что светский
гуманизм представляет собой комплекс моральных
ценностей, нетеистическую философскую и научную
точку зрения, которые не могут быть приравнены к



 
 
 

религиозной вере и что светское государство должно
оставаться нейтральным, т.  е. не выступать ни в
поддержку религии, ни против нее.

В 1988  г. опубликован четвертый документ –
Декларация взаимной зависимости, призывающая к
выработке новой всемирной этики и построению
мирового сообщества в связи с быстрым ростом
международных общественных институтов.

В 1999  г. Президент Международной академии
гуманизма Пол Куртц разработал и опубликовал проект
«Манифеста 2000. Призыв к новому планетарному
гуманизму». В нем отмечается, что в настоящее время
человечество обладает средствами – этим оно обязано
науке и технике – способными улучшить условия
существования человека, приблизить его счастье и
свободу, обеспечить на планете достойную жизнь
для всех людей. Вместе с тем здесь указывается
комплекс тех проблем, с которыми сталкивается
человечество в настоящее время и предпринята
попытка сформулировать пути их решения [см.
Манифест 2000, 1999]4.

Таким образом, гуманизм выступает как исторически из-
меняющаяся система воззрений, признающая ценность че-
ловека как личности, его право на свободу, счастье, разно-

4  Более подробную характеристику гуманизма, его исторических форм и
современных проблем см. в: Волков, 1995; Гивишвили, 2001; Гуманизм…, 1997;
Современный гуманизм, 2000; Фролов, 1982. Актуальные проблемы гуманизма
в современный период постоянно обсуждаются на страницах журнала «Здравый
смысл. Журнал скептиков, оптимистов и гуманистов» (1976–2006).



 
 
 

стороннее развитие и проявление своих способностей. Гу-
манизм считает критерием оценки социальных институтов и
процессов благо человека, а принципы равенства, справед-
ливости, человечности – желаемой нормой отношений меж-
ду людьми.

В рамках общей концепции гуманизма важное место за-
нимает гуманистический подход к социализации и воспи-
танию, который имеет важное теоретико-методологическое
значение для спартианской технологии оздоровления, ре-
креации и целостного развития личности.



 
 
 

 
1.2. Гуманистический подход к

оздоровлению, рекреации и развитию
личности в процессе социализации

 
Общая концепция процесса социализации разработана в

работах таких американских социологов, как Ф. Гиддингс,
Д. Мид, Т. Парсонс, Р. Мертон, П. Лазарсфельд, Г. Горфин-
кель, а также в трудах американских социальных психологов
А. Парка, Д. Доллэрда, Дж. Кольмана, А. Бандуры, В. Уо-
лтера и др. Значительный вклад в разработку этой концеп-
ции внесли и отечественные ученые – Б.Г. Ананьев, Г.М. Ан-
дреева, С.С. Батенин, Л.П. Буева, И.С. Кон, Ю.А. Левада,
А.Н. Леонтьев, В.Б. Ольшанский, Б.Д. Парыгин, Д.И. Фельд-
штейн, Л.В. Филиппова и др.

Понятие социализации вводится для характеристики про-
цесса становления человеческого индивида как личности 5,
для объяснения того, каким образом общество передает, а
индивид осваивает социальный опыт человечества и тем са-

5 В социальных науках принято различать понятия «индивид» и «личность».
Под индивидом понимается отдельный, конкретный человек, единичный пред-
ставитель человеческого рода. Понятие «личность» характеризует те социально
сформированные качества индивида, которые обусловлены его включенностью в
социальную деятельность, социальные отношения и институты и которые прояв-
ляются в совместной деятельности, в его роли субъекта социальных отношений и
сознательной деятельности [ср.: Волков, 2003, С. 40; Социология, 2004, С. 176].



 
 
 

мым из существа биологического превращается в существо
социальное. Оно характеризует процесс интеграции инди-
вида в общество, в различные типы социальных общностей
(группа, социальный институт, социальная организация) по-
средством усвоения элементов культуры, социальных норм и
ценностей, на основе которых формируются социально зна-
чимые черты личности.

Значит, социализация – это приобщение личности к соци-
альным ролям, функциям, нормам, культурным ценностям,
формирование у ней соответствующих способностей, зна-
ний, умений, интересов, потребностей, ценностных ориен-
таций и т. д. – другими словами, всех тех качеств, которые
необходимы для включения в систему общественной жизни,
для активной, творческой социальной деятельности в обще-
стве.

Именно в таком значении (с различными
вариациями) термин «социализация»
и  соответствующее ему понятие трактуются в
настоящее время в философской, социологической,
педагогической и психологической науке. Так,
в Философском энциклопедическом словаре
социализация характеризуется следующим образом:
«Социализация (от лат. socialis – общественный),
процесс усвоения человеческим индивидом
определенной системы знаний, норм и ценностей,
позволяющих ему функционировать в качестве
полноправного члена общества» [Философский



 
 
 

энциклопедический словарь, 1983, С. 629].
Б.Д. Парыгин под социализацией понимает
«весь многогранный процесс очеловечивания
человека, включающий в себя как биологические
предпосылки, так и непосредственно само вхождение
индивида в социальную среду и предполагающий:
социальное познание, социальное общение, овладение
навыками  практической деятельности, включая как
предметный мир вещей, так и всю совокупность
социальных функций, ролей, норм, прав и обязанностей
и т.  д., активное переустройство окружающего (как
природного, так и социального), мира; изменение и
качественное преобразование самого человека, его
всестороннее и гармоническое развитие» [Парыгин,
1971, С. 165]. И.С. Кон рассматривает социализацию
как «усвоение индивидом социального опыта, в
ходе которого создается конкретная личность», как
процесс «усвоения индивидом определенной системы
социальных ролей и культуры» [Кон, 1967, С. 22, 101].

Каждое общество (государство), каждая социальная груп-
па вырабатывают набор психолого-педагогических механиз-
мов – позитивных и негативных, формальных и неформаль-
ных санкций, способов внушения и убеждения, предписаний
и запретов, с помощью которых здоровье, личность, пове-
дение человека и целых групп людей приводится в соответ-
ствие с принятыми в данной культуре образцами, нормами,
ценностями [см. Момов, 1975].

Важное место в процессе социализации занимает педа-



 
 
 

гогическая деятельность, для которой характерно созна-
тельное, целенаправленное воздействие на личность и соци-
альные отношения, использование для этой цели особых, пе-
дагогических средств (информирование, убеждение, пример
и т. п.). Элементами этой деятельности являются образова-
ние (формирование знаний), обучение (формирование уме-
ний, навыков) и воспитание.

По мнению большинства исследователей, воспитание
рассматривается как сознательная, целенаправленная дея-
тельность, главная цель которой – приобщение воспитуемо-
го в организуемых условиях образовательной среды к миру
ценностей6 определенной культуры.

«Самое краткое и точное определение воспитания, –
пишет М.С. Каган,  – формирование системы
ценностей человека, с ее специфическим содержанием
и иерархической структурой. Тем самым оно
отличается и от образования как процесса передачи
знаний, и от обучения как способа передачи
умений, и от управления как подчинения индивида
социальным нормам» [Каган, 1997, С. 176].
Согласно концепции Л.А. Зеленова, воспитание –
педагогический процесс, призванный содействовать
формированию мотивационной системы личности: ее
влечений, желаний, стремлений, мотивов, интересов,

6 Ценности – это такие социальные явления, которые социальный субъект оце-
нивает позитивно, рассматривает как значимые, важные, полезные, привлека-
тельные.



 
 
 

установок, ценностных ориентаций, целей, программ
деятельности и т.  п. [Зеленов, 1988, С.  10–13]. Б.М.
Бим-Бад и В.А. Петровский рассматривают воспитание
как приобщение к кругу общечеловеческих ценностей:
воспитание предполагает усвоение ценностей, что
ведет к формированию личностного, субъективного
смысла («значения для меня»), того, что усваивается
в ходе обучения [Воспитатели и дети, 1994,
С.  7–8]. По мнению Г.В. Корнетова, воспитание
– это «целенаправленно организованный процесс
развития ценностно-мотивационной (эмоциональной)
и нравственно-практической (волевой) сфер человека,
его отношения к окружающему миру, к себе и к другим
людям» [Корнетов, 2004, С. 92].

Значит, социализацию ошибочно отождествлять с воспи-
танием, равно как и с другими аспектами педагогической
деятельности – обучением и образованием. Воспитание –
сознательная, целенаправленная  деятельность с использо-
ванием педагогических средств, имеющая целью содейство-
вать формированию желаемых социальных качеств – зна-
ний, умений, интересов, ценностных ориентаций, норм по-
ведения и т.  д. Социализация же «наряду с воспитанием
включает ненамеренные, спонтанные воздействия, благода-
ря которым индивид приобщается к культуре и становит-
ся полноправным и полноценным членом общества» [Кон,
1988, С.134]. «Социализация – это общий механизм соци-
ального наследования, охватывающий и стихийные воздей-



 
 
 

ствия среды, а воспитание и обучение являются организо-
ванными и целенаправленными механизмами передачи и
усвоения социального опыта» [Момов, 1975, C. 49].

Существуют различные подходы к пониманию целей и
задач воспитания, как и социализации личности в целом.
Спартианская социально-педагогическая система ориенти-
рована на реализацию гуманистического подхода к  социали-
зации и воспитанию.

Сторонники этого подхода считают ошибочным рассмат-
ривать социализацию как простую сумму внешних влияний,
регулирующих проявление имманентных индивиду биопси-
хологических импульсов и влечений, как механическое на-
ложение на индивида готовой социальной «формы». Они ис-
ходят из того, что человек активно участвует в этом про-
цессе и не только адаптируется к обществу, но влияет на
свои жизненные обстоятельства и на самого себя7. Сама со-
циализация при таком подходе понимается как «двусторон-
ний процесс, включающий в себя, с одной стороны, усвое-
ние индивидом социального опыта путем вхождения в соци-
альную среду, систему социальных связей, с другой стороны
(часто недостаточно подчеркиваемой в исследованиях), про-

7 «Индивид, выступающий как “объект” социализации, является в то же вре-
мя субъектом общественной активности, инициатором и творцом новых обще-
ственных форм. Поэтому социализация тем успешнее, чем активнее участие ин-
дивида в творческо-преобразовательной общественной деятельности, в ходе ко-
торой преодолеваются и устарелые нормы, нравы и привычки» [Философский
энциклопедический словарь, С. 629].



 
 
 

цесс активного воспроизводства системы социальных свя-
зей индивидом за счет его активной деятельности, активного
включения в социальную среду» [Андреева, 1980, С. 335].

Такое понимание роли индивида в процессе социализа-
ции, основанное на идеях гуманизма, противостоит другому
направлению в теории социализации, при котором личность
рассматривается как пассивный продукт социальных влия-
ний, а сама социализация рассматривается как процесс его
адаптации к обществу, его традициям, нормам и ценностям
культуры.

Э.  Дюркгейм, одним из первых обративший
внимание на проблему социализации, подчеркивал,
что любое общество стремится сформировать человека
в соответствии с определенными моральными,
интеллектуальными и другими идеалами. Я.
Щепаньский характеризовал социализацию как
«влияния среды в целом, которые приобщают
индивида к участию в общественной жизни,
учат его пониманию культуры, поведению в
коллективах, утверждению себя и выполнению
различных социальных ролей» [Щепаньский, 1969, С.
51].

Многие исследователи, стоявшие у истоков теории
социального развития, полагали, что социализация
представляет собой лишь аккумулирование индивидом
социальных ролей, норм и ценностей того общества
к которому он принадлежит – путем подражания (Г.
Тард), аккумулирования, «вбирания» в  себя общих



 
 
 

ценностных образцов поведения в процессе общения со
значимыми для личности другими лицами (Т. Парсонс),
вхождения в социальную среду, приспособления к
ней (Б.Д. Парыгин). В концепциях бихевиоризма
(например, в теории Б.Ф. Скиннера) люди выступают
как пассивные жертвы сил окружающей среды.

Гуманистический подход к пониманию роли индивида в
процессе социализации сформировался в рамках того на-
правления в теории личности, которое  обозначают терми-
ном «гуманистическая психология » (его называют также
психологией «третьей силы» или «развития потенциала
человека»).

Этот термин принадлежит группе персонологов,
которые в 1962 г. объединились под руководством А.
Маслоу с целью создания теоретической альтернативы
психоанализу и бихевиоризму.

Важным источником гуманистической психологии
являются идеи философии экзистенциализма в
лице таких ее представителей, как Серен
Кьеркегор, Карл Ясперс, Мартин Хайдеггер, Жан-
Поль Сартр. Исходное положение этой философии –
осознание уникальности бытия отдельного человека,
существующего в конкретный момент времени и
пространства. Экзистенциалисты полагают, что каждый
человек живет как «сущий-в-мире», осознанно и
болезненно постигая свое существование и конечное
несуществование (смерть). Отвергая понятие, что
человек является продуктом либо наследственных



 
 
 

(генетических) факторов, либо влияния окружающей
среды, экзистенциалисты обосновывают положение
о том, что в конце концов каждый из нас
ответствен за то, кто мы и чем мы становимся.
По словам Сартра, «человек не что иное, как то,
чем он делает себя сам. Таков первый принцип
экзистенциализма» [цит. по: Хьелл, Зиглер, 2001, С.
483]. Экзистенциалисты считают, что если человек
избегает свободы и ответственности, смысл жизни
видит в слепом подчинении ожиданиям общества, он
живет неподлинной жизнью (он неаутентичен).

Существенное влияние на развитие
гуманистического подхода к личности и процессу ее
социализации оказали такие философы и психологи,
как Эрих Фромм, Гордон Олпорт, Карл Роджерс,
Джордж Келли, Виктор Франкл и Ролло Мей. Однако в
наиболее развернутой форме гуманистическую теорию
личности представил Абрахам Х. Маслоу (1908–1970).

Хотя взгляды сторонников гуманистической психологии
составляют довольно широкий спектр, им присущи некото-
рые общие черты [подробней см.: Хьелл, Зиглер, 2001, гл.
10].

В качестве исходного в рамках данной концепции прини-
мается положение философии экзистенциализма об ответ-
ственности человека за свои действия, о возможности для
него делать выбор среди предоставленных возможностей, о
том, что человек является главным архитектором своего по-
ведения и жизненного опыта. Люди рассматриваются как ак-



 
 
 

тивные творцы собственной жизни, обладающие свободой
выбирать и развивать стиль жизни. Эта свобода ограничена
только физическими или социальными воздействиями.

Один из основных принципов гуманистической психоло-
гии – «индивид как единое целое». Согласно этой холисти-
ческой точки зрения нужно изучать не отдельные проявле-
ния поведения человека, а человека как единое, уникальное,
организованное целое.

Для сторонников гуманистической психологии характер-
но также позитивное отношение к человеку, вера в его си-
лу и позитивность личностного потенциала. В отличие от
теории Фрейда, которая исходит из того, что люди находят-
ся во власти бессознательных и иррационалистических сил,
эгоистичны и деструктивны по отношению к себе и другим,
они считают, что в каждом человеке заложены потенциаль-
ные возможности для позитивного роста и совершенствова-
ния: сама сущность человека постоянно движет его в направ-
лении личного роста, творчества и самодостаточности, если
только этому не препятствуют чрезвычайно сильные обсто-
ятельства. Согласно концепции А. Маслоу, разрушительные
силы в людях являются результатом фрустрации, или неудо-
влетворенных основных потребностей, а не каких-то врож-
денных пороков.

Исходя из этого, сторонники гуманистической психоло-
гии выдвигают на передний план идею свободного развития
личности, полной ее самоактуализации (A. Маслоу, В. Фран-



 
 
 

кл, К. Роджерс, Э. Фромм), выражающейся, например, в осу-
ществлении индивидуальных смыслов личности (В. Фран-
кл,), а также создания «помогающих отношений» (К. Род-
жерс) для достижения этих целей.

Гуманистически ориентированные психологи убеждены,
что самоактуализируясь, высвобождая подавленное Я, чело-
век раскрывает свою величественную природу (A. Маслоу),
«что в основе человека лежит стремление к положительным
изменениям» (К. Роджерс). Они допускают, что у людей ино-
гда бывают злые и разрушительные чувства, аномальные им-
пульсы и моменты, когда они ведут себя не в соответствии
с их истинной внутренней природой. Но когда люди «функ-
ционируют полностью», по выражению К. Роджерса, когда
ничто не мешает им проявлять свою внутреннюю природы,
они предстают как позитивные и разумные создания, кото-
рые искренне хотят жить в гармонии с собой и с другими
людьми [см. Rogers, 1980].

«Я понимаю, – писал К. Роджерс,  – что поскольку
человеку присущ внутренний страх и беззащитность, он
может вести и ведет себя недопустимо жестоко, ужасно
деструктивно, незрело, регрессивно, антисоциально
и вредно. Все же одним из впечатляющих и
обнадеживающих переживаний является для меня
работа с такими людьми и открытие весьма позитивных
тенденций, которые существуют в них очень глубоко,
как и во всех нас» [Rogers, 1961, P. 27].



 
 
 

Эти идеи соотносятся с верой Руссо в доброту, свойствен-
ную природе человека, – убежденностью в том, что человек,
если дать ему возможность раскрыть врожденный потенци-
ал, будет развиваться оптимально и эффективно.

Еще один важный (и, пожалуй, наиболее значимый) прин-
цип гуманистической психологии – признание приоритета
творческой стороны в человеке. А. Маслоу рассматривает
творчество как наиболее универсальную характеристику тех
людей, которых он изучал или наблюдал, как неотъемлемое
свойство природы человека, как черту, потенциально при-
сутствующую во всех людях от рождения. Это качество про-
является во всех формах самовыражения и не требует специ-
альных талантов. Но в результате «окультуривания» (прежде
всего под влиянием определенным образом сфокусирован-
ного образования) оно может быть утрачено [см. Maslow,
1987].

Сердцевиной гуманистической теории личности являют-
ся мотивационные процессы. А. Маслоу рассматривал чело-
века как «желающее существо», которое редко достигает со-
стояния полного, завершенного удовлетворения. Когда удо-
влетворяется одна потребность, другая всплывает на поверх-
ность и направляет внимание и усилия человека. В качестве
основных А. Маслоу рассматривает следующие потребности
человека: физиологические потребности; потребности без-
опасности и защиты; потребности принадлежности и любви;
потребности самоуважения; потребности самоактуализации,



 
 
 

или потребности личного совершенствования.
В концепции предполагается, что все эти

потребности организованы в иерархическую систему
приоритета или доминирования. Потребности,
расположенные внизу, должны быть более или менее
удовлетворены до того, как человек может осознать
наличие и быть мотивированным потребностями,
расположенными вверху. На вершине иерархической
системы потребностей находятся потребности
самоактуализации, личного совершенствования.
В концепции самоактуализации особенно ярко
проявляется гуманистическая природа теории А.
Маслоу. Опираясь на идею Э. Фромма об идентичности
человека самому себе и о том, что целью человеческой
жизни следует считать развертывание сил человека
согласно законам его природы, он характеризовал
самоактуализацию как желание человека стать тем,
кем он может стать, т.  е. полного использования
своих талантов, способностей и потенциала личности:
«Музыканты должны играть музыку, художники
должны рисовать, поэты должны сочинять стихи, если
они, в конце концов, хотят быть в мире с самими
собой. Люди должны быть тем, кем они могут быть. Они
должны быть верны своей природе» [Maslow, 1987, P.
22]. Согласно концепции А. Маслоу, чем выше человек
может подняться в указанной иерархии потребностей,
тем большую индивидуальность, человеческие качества
и психическое здоровье он продемонстрирует.



 
 
 

Таково представление «духовного отца» гуманистическо-
го движения в сфере психологии, что значит быть здоро-
вым, полноценным, самоактуализирующимся человеком. А.
Маслоу рассматривал такого человека в качестве модели оп-
тимального психического здоровья. По его мнению, лишь
очень немногим людям удается удовлетворить потребность
в самоактуализации на основе полной реализации своего по-
тенциала прежде всего потому, что многие люди просто не
знают этот потенциал и не понимают пользы самоусовершен-
ствования. Некоторые из них склонны сомневаться и даже
бояться своих способностей, тем самым уменьшая шансы
для самоактуализации. Этот страх успеха, который мешает
человеку стремиться к величию и самосовершенствованию,
А. Маслоу назвал комплексом Ионы. Очень многое для са-
моактуализации зависит и от социальных условий. Чтобы в
полной мере раскрыть свой потенциал, людям нужны адек-
ватные «хорошие условия», «способствующее общество».

К. Роджерс, феноменологическая теория личности кото-
рого также лежит в русле гуманистического направления в
персонологии, обосновывал положение о том, что важней-
ший мотив жизни человека – тенденция актуализации  – тен-
денция максимально выявить лучшие качества своей лично-
сти, заложенные в ней от природы, «развивать все свои спо-
собности, чтобы сохранять и развивать личность». Наиболее
необходимым аспектом тенденции актуализации, считал К.
Роджерс, является стремление человека к самоактуализа-



 
 
 

ции, под которой он понимал процесс реализации человеком
на протяжении всей жизни своего потенциала с целью стать
«полноценно функционирующей»  личностью. Термин «пол-
ноценно функционирующий» К. Роджерс использовал для
обозначения людей, которые используют свои способности
и таланты, реализуют свой потенциал и движутся к полно-
му познанию себя и сферы своих переживаний [см. Rogers,
1961].

Анализируя эту концепцию, Л. Хьелл и Д. Зингер
отмечают, что «Роджерс, как до него Маслоу и, в
некоторой степени, Олпорт, хотел, чтобы человек
обращал взор к тому, чем он может быть. Согласно
Роджерсу, это означает жить насыщенно, полностью
осознанно, полностью ощущать человеческое бытие
– короче, «полноценно функционировать». Роджерс
был уверен, что полноценно функционирующие люди
будущего сделают очевидной и умножат присущую
природе человека доброту, которая столь существенна
для нашего выживания» [Хьелл, Зингер, 2001, С. 551].

Таким образом, идея самореализации, саморазвития, са-
мосовершенствования, самоутвердждения8 – одна из важ-
нейших идей гуманистического подхода к социализации.

Вместе с тем важно учитывать, что в рамках этого под-
хода она дополняется идеей самотрансценденции . Речь идет
о необходимости выхода человека за пределы своего Я, о

8 О понятийном аппарате, используемом при формулировании этой идеи см.:
Никитин, Харламенкова, 1997.



 
 
 

его направленности на других людей и, в целом, на какие-то
иные социальные явления, нежели он сам.

На важное значение такого дополнения указывали пред-
ставители гуманистической психологии, подчеркивая, что
самоактуализация может быть осуществлена лучше всего че-
рез увлеченность значимой работой (А. Маслоу), что в слу-
жении делу или в любви к другому человек осуществляет
сам себя (В. Франкл) и что утверждение собственной жизни,
счастья, развития, свободы человека коренится в его способ-
ности любить (Э. Фромм).

Как отмечает А.А. Реан, «возможно действительно
целью человеческого существования является
одновременно собственное совершенство и счастье
окружающих. В то время как обратное утверждение
неприемлемо, поскольку формулирование в качестве
цели “личного счастья” ведет к эгоцентризму,
а стремление к “совершенствованию других” не
может принести ничего, кроме неудовлетворенности
(И. Кант)». Поэтому подчеркивает он,
нецелесообразно «категоричное противопоставление
самотрансценденции и самоактуализации как двух
альтернатив… Сила гуманистического подхода и
перспективы его развития состоят в органичном
соединении этих двух идей» [Реан, 2004, С.331].

Гуманистический подход к социализации сказывается
также на трактовке целей, задач и принципов педагогиче-
ской деятельности, а, значит, и воспитания как одного из



 
 
 

важнейших факторов социализации9. Охарактеризованная
выше модель здорового, полноценного, самоактуализирую-
щегося человека, которую разработал А. Маслоу, выступает
в этом плане как тот образец, на который должен ориенти-
роваться не только педагог в своей воспитательной деятель-
ности, но и воспитуемый в процессе самовоспитания, само-
развития10.

В настоящее время основным принципом функциониро-
вания системы воспитания и реализации воспитательных
возможностей личности провозглашается демократизация
педагогической деятельности, а в качестве важных функций
воспитания рассматривается содействие безопасному и ком-
фортному существованию  личности в современном мире.
Важные качества человека-гуманиста нашей эпохи опреде-
лены в ряде международных документов ЮНЕСКО и Евро-
пейского Совета. В них отмечается, что современный чело-
век – это гибкая в своем развитии личность, способная са-

9 Подробный анализ зарождения и развития гуманистической традиции в пе-
дагогике, ее современных представителей см.: Степашко, 1999.

10 При этом, разумеется, в этой характеристике цели социализации, к кото-
рой должен стремиться не только педагог, но и сам воспитанник, могут быть ис-
пользованы другие термины, она может уточняться и дополняться. К примеру,
В.В. Краевский так характеризует данную цель: «становление личности челове-
ка, способного к сопереживанию, готового к свободному, гуманистически ори-
ентированному выбору и индивидуальному интеллектуальному усилию, уважа-
ющего себя и других, терпимого к представителям других культур и националь-
ностей, независимого в суждениях, открытого для иного мнения и неожиданной
мысли» [Краевский, 2001, С. 211].



 
 
 

мостоятельно рефлексировать новые социально-экономиче-
ские запросы и управлять с их учетом своим собственным
развитием; это человек думающий, человек делающий, че-
ловек адаптирующийся. Это также широко образованный и
всесторонне информированный человек, но его образован-
ность основывается не на простом накоплении знаний, а на
умении добывать и перерабатывать новую информацию в со-
ответствии с осознаваемыми потребностями; это человек с
развитым самостоятельным и творческим мышлением. Си-
стема воспитания должна заложить в человеке основу для
будущей профессиональной мобильности, выработать в нем
готовность в случае смены вида труда мгновенно включать-
ся в новый трудовой процесс, способствовать оптимально-
му развитию способностей к организации и планированию,
психологической совместимости, способности к сотрудни-
честву в разных группах, ответственности и компетентности,
готовности принимать решения и осуществлять их. К чис-
лу необходимых социологи, психологи и педагоги Запада от-
носят и такие качества личности, как предприимчивость и
инициативность, сочетание практических умений и навыков
с умением ориентироваться в производственных проблемах,
психологическую подготовленность к возможной безработи-
це.

С нашей точки зрения, во всех этих характеристиках це-
лей и задач социализации отсутствует указание на одно из
важнейших положений гуманистической концепции лично-



 
 
 

сти – необходимость ее целостного (гармоничного и всесто-
роннего) развития.

Важное значение для реализации гуманистического под-
хода в процессе социализации и воспитания имеет соблюде-
ние ряда принципов, определяющих отношение педагога к
ученику.

К числу таких принципов гуманистической
педагогики обычно относят следующие:

• усиление внимания к ученику, уважение к
его личности как высшей социальной ценности;
личность ученика – приоритетный субъект, цель
образовательной системы, а не средство достижения
какой-либо отвлеченной цели;

• превращение ученика из объекта социально-
педагогического воздействия педагога в субъекта
активной творческой деятельности на основе
обращения к внутреннему мира ребенка, раскрытия
возможностей его саморазвития, формирования у
него внутренних мотивов к самосовершенствованию
и самопреодолению; личностно-гуманный подход
педагога к ученикам предусматривает, что его задача
состоит в первую очередь в том, чтобы найти,
поддержать, развить человека в человеке, заложить
в нем механизмы самореализации, саморазвития,
взаимопонимания, общения, сотрудничества, создать
благоприятные условия для развития способностей
детей и возможностей самоопределения;

• формирование мотивации на гармоничное и



 
 
 

всестороннее развитие личности;
• образование – не просто овладение учащимися

знаниями, умениями, навыками и подготовка их
к жизни; это прежде всего становление человека,
обретение им неповторимой индивидуальности,
духовности, творческого начала;

• создание условий для становления способностей
индивида, делающих его личностью,  – культуры
нравственного выбора, рефлексивных механизмов
поведения, определения и реализации своего «Я»
в  избранной творческой сфере, его автономии
и свободы, готовности принимать ответственные
решения;

• гуманитарная функция образования, суть которой
состоит в сохранении и восстановлении экологии
человека: его телесного и духовного здоровья, смысла
жизни, личной свободы, нравственности;

• наличие в содержании образования следующих
компонентов: аксиологического (введение учащихся
в мир ценностей и оказание им помощи в выборе
личностно значимой системы ценностных ориентаций);
когнитивного (формирование научных знаний о
человеке, культуре, истории и т.  д.); деятельностно-
творческого (формирование и развитие разнообразных
способов деятельности, творческих способностей,
необходимых для самореализации личности в трудовой,
научной, художественной, спортивной и других видах
деятельности); личностного (развитие самопознания,
рефлексивной способности, овладение способами



 
 
 

самосовершенствования);
• личностная активность ученика, которая возникает

лишь в том случае, если: а) содержание образования
вводится в учебную ситуацию в виде задачи,
обладающей для него смысловой значимостью; б)
и содержание, и процесс его усвоения приобретают
форму диалога субъектов, культур; в) учебная
деятельность реализуется как саморазвивающаяся, как
игра (контекстная задача актуализирует функции
смыслообразования и ответственности, диалог –
рефлексии и автономности поведения, игра –
креативности, свободы выбора, самореализации);

• индивидуализацию в педагогической работе с ними
на основе получения и учета информации о состоянии
их здоровья, уровне физической подготовленности,
индивидуальных психологических особенностях и т. д.
[cм.: Алексеев, 1996; Амонашвили, 1984; Балашов,
Лукьянова, 1999; Бондаревская, 1995, 1997; Давыдов,
1996; Краевский, 2001; Крюкова, 1999; Лебедев,
Филиппова, 1992; Селевко, 1998; Сериков, 1994;
Стратегия воспитания…, 2004; Филиппова, Лебедев,
1992; Якиманская, 2000 и др.].

С учетом этих принципов обычно выделяют два проти-
воположных подхода: традиционный (авторитарная педаго-
гика) и гуманистический  (личностно-центрированная, лич-
ностно-ориентированная, личностно-гуманная педагогика).

Ш.А. Амонашвили, характеризуя эти два подхода с точки
зрения отношения педагога к ученику и его позиции в педа-



 
 
 

гогическом процессе, первый из них называет «императив-
ным», а второй – «личностно-гуманным».

Традиционный («императивный»)  подход преследует две
цели – дать знания, умения, навыки и обеспечить адапта-
цию к требованиям общества; ученики выступают в качестве
некоего «сырья», т. е. объекта формирующих воздействий.
Педагогические задачи решаются без учета личностных осо-
бенностей и потребностей учеников. Педагог в данном слу-
чае уверен, что ученик обязательно будет ему сопротивлять-
ся, а потому его необходимо принудить к учению строгими
требованиями, императивами.

Совсем иным является гуманистический (личностно-гу-
манный) подход.

Важнейший его компонент – личностный подход к социа-
лизации и воспитанию. Он предполагает, что личность уче-
ника выступает как главная цель социализации и воспита-
ния, как «самостоятельная ценность», а не как средство до-
стижения каких бы то ни было целей. При этом подходе учи-
тываются не только возрастные нормы развития, свойства
темперамента и характера, но и основные личностные каче-
ства ученика (направленность личности, её ценностные ори-
ентации, доминирующие мотивы и т. д.). Воспитание соиз-
меряется с особенностями личности воспитанника, адапти-
руется к интересам, способностям, эмоционально-ценност-
ным отношениям и другим составляющим неповторимо-
го психологического склада его личности [Вяткин и др.,



 
 
 

1999; Подласый, 2001; Рожков, Байбородова, 2001; Сери-
ков, 1994; Сластенин и др., 2002; Современный словарь…,
2001]. «Создаваемая педагогом воспитательная среда спо-
собствует проявлению у воспитуемых личностных функций:
избирать, оценивать, выражать свою позицию, рефлексиро-
вать собственное поведение, самостоятельно принимать ре-
шение» [Киселева, 2004, С. 60].

В соответствии с принципами гуманистического подхо-
да воспитатель оптимистически мыслит об учениках, отно-
сится к ним как к самостоятельным субъектам, способным
учиться не по принуждению, а добровольно, по собствен-
ному желанию и свободному выбору. Он стремится оказать
им помощь в самопознании, самореализации, самоактуали-
зации. При личностно-ориентированном подходе, которого
придерживались представители гуманистического направле-
ния в психологии, особое внимание уделяется позиции педа-
гога как фасилитатора, т. е. его способности к эмпатии, сво-
боды от оценок, заинтересованности в партнере по общению
не формально, а на глубоком личностном уровне. Такая по-
зиция педагога предполагает, что он не выполняет функцию
ментора, который всегда знает, что лучше для его учени-
ка. Его искренняя заинтересованность, дружелюбие, откры-
тость позволяют создать ситуацию неформальности, обес-
печить психологический климат, необходимый для творче-
ства, сотрудничества, самораскрытия, самовыражения.

Характеризуя тот путь, по которому «должна



 
 
 

следовать вся система образования», А. Маслоу
писал: «Если мы хотим быть помощником
ребенку, советником, наставником, руководителем,
психотерапевтом, мы обязаны принять ребенка таким,
каков он есть, и помочь понять ему, что он из
себя представляет. Как он живет, на что способен,
к чему предрасположен, как он может использовать
то, чем владеет, каковы в нем лучшие задатки, его
потенциалы. Нам не будет нужды посягать на его "Я",
мы окружим ребенка атмосферой благожелательного
приятия, в отношениях между нами не останется
места для страхов, тревог и желания защищаться.
Более того, мы будем лелеять этого ребенка, то есть
радоваться тому, каков он есть, радоваться его росту и
самоактуализации» [Маслоу, 1997, С. 35–36].

Как отмечает Е.В. Бондаревская, цель
педагогической деятельности на основе лично-
стно-гуманного подхода – «не сформировать
и даже не воспитать, а найти, поддержать,
развить человека в человеке и заложить в нем
механизмы самореализации, саморазвития, адаптации,
саморегуляции, самозащиты, самовоспитания и
другие, необходимые для становления самобытного
личностного образа, диалогичного и безопасного
взаимодействия с людьми, природой, культурой,
цивилизацией» [Бондаревская, 1997, С. 182].

Согласно концепции К. Роджерса, для любого
человека важна потребность в позитивном внимании
других людей, т.  е. чтобы его любили и



 
 
 

принимали другие, а также потребность в позитивной
оценке самого себя, в позитивном внимании к
себе. В соответствии с этим человек стремится
действовать так, чтобы и другие, и он сам
одобрительно отзывались о его поступках. При
этом К. Роджерс считал, что для того, чтобы
раскрыть естественную тенденцию самоактуализации,
присутствующую в каждом человеке, важно обеспечить
ребенку безусловное позитивное внимание, т. е. создать
для него такую атмосферу, в которой его хвалят и
признают именно за то, кем он является, – растущим
индивидом, который порой может быть несносным, но,
тем не менее, любимым.

Задача педагога на основе гуманистического
подхода – помочь воспитуемому обрести личностный
смысл поступков, оказать помощь в личностном
росте. «Помочь людям быть личностями – это
значительно более важно, чем помочь им стать
математиками или знатоками французского языка», –
писал К. Роджерс [Rogers, 1972, P. 207]. Объектом
педагогической деятельности является здесь не только
и не столько сам ученик, сколько те условия, которые
необходимо создать учителю и остальным участникам
образовательного процесса для развития ученика
(его активности, самостоятельности, инициативы,
интересов), для формирования его субъектной позиции
и организации способствующей этому образовательной
среды.

Таковы основные положения и принципы гуманистиче-



 
 
 

ского подхода к оздоровлению, рекреации и развитию лич-
ности в процессе социализации, в том числе в рамках педа-
гогической деятельности как «целенаправленной социализа-
ции» (по терминологии В.В. Краевского).

Мы потому столь подробно остановились на характери-
стике этих положений и принципов, что они лежат в основе
всех спартианской гуманистической системы оздоровления,
рекреации и целостного развития личности.



 
 
 

 
1.3. Спартианское понимание

целостного развития личности
 

В основе концепции спартианской системы оздоровления,
рекреации и целостного развития личности лежат не только
идеи гуманизма, концепция гуманистического подхода к со-
циализации и воспитанию, ряд других общеизвестных науч-
ных теорий, но и результаты собственных исследований ав-
тора.

К их числу относится сформулированное и обоснован-
ное им спартианское понимание целостного развития лич-
ности (целостно развитой личности, целостной личности),
которое имеет особенно важное теоретико-методологиче-
ское значение для спартианской социально-педагогической
системы.

Идея целостного развития личности, как отмечено вы-
ше, относится к числу основных положений концепции гу-
манизма, гуманистической системы социализации и воспи-
тания. Данная идея возникает, формулируется и обосновы-
вается в рамках философской антропологии (философского
учения о человеке) и тесно связана с философским понима-
ния человека как целостного, универсального, многомерного
по своей природе и сущности.

К выводу о необходимости именно такого



 
 
 

понимания человека философы приходят, анализируя
широкий круг проблем:

•  соотношения социального и биологического,
телесного (физического) и духовного (нравственного)
в человеке [Бекарев, 1982; Гончарук, 2000;
Гуревич, 2004; Гуцаленко, 1988; Мисуно, 1988;
Мухаметлатыпова, 1988; Орлов, 1974; Проблемы
развития целостности личности, 1984; Станкевич, 1989;
Шимин, 1995 и др.];

•  альтернативы конформного (согласного,
некритического) или ноконформного (критического)
отношения индивида к социуму в концепции
«одномерного человека» Г. Маркузе [Marcuse, 1955,
1970];

• альтернативы «обладания и бытия», двух модусов
человеческого существования в работах Э. Фроммма
[Фромм, 1986, 1994];

•  проблемы, обсуждаемой в концепции
интервальной антропологии, о возможности и
необходимости интеграции различных подходов к
пониманию сущности человека [Лазарев, Брюс,
Литтл, 2001; Многомерный образ человека, 2001;
Многомерный человек, 2001];

•  проблемы соотношения узкой специализации
и всесторонней реализации способностей человека,
поставленной в работах К. Маркса и ставшей
предметом оживленных дискуссий ученых, особенно
в марксистской литературе [Бестужев-Лада, 1985;
Волков, 1984, 1985, 1995; Гарпушкин, 2002; Дахин,



 
 
 

1995; Зеленов, 1981, 1988, 1991; Зеленов, Дахин
и др., 1993; Зеленов, Кеда, 1966; Ильенков, 1968;
Кветной, 1970; Краева, 1999; Красин, 1981; Культура
и всестороннее развитие…, 1980; Научно-технический
прогресс…, 1983; Репина, 1989; Рошка, 1987;
Сеилерова, 1988; Хачатрян, 1990 и др.] и т. д.

Подход с разных позиций к пониманию человека как це-
лостного, универсального, многомерного по своей природе
и сущности приводит к различному пониманию и целостно-
го развития личности.

Чаще всего имеют в виду гармоничное развитие личности,
понимая под таким развитием гармонию телесного (физиче-
ского) и духовного (нравственного) в человеке11.

Идея гармоничного развития личности возникает
в культуре разных эпох и народов. Однако, по-
видимому, наиболее ярко она представлена в лоне
античной культуры [см.: Античная агонистика…, 2002;
Билинский, 1998; Быховская, 1998; Лосев, 1960].

Древнегреческие мыслители сформулировали идеал
калокагатии (греческое слово kalokagathia от kalos –
прекрасный и agatos – добрый), который подразумевает
у человека гармонию тела и души, сочетание
внешних достоинств с внутренними, духовными,

11  Иногда гармоничное развитие личности понимается более широко – как
гармония телесного (физического), душевного (психического) и духовного (нрав-
ственного) [см., например: Кузин, Никитюк, 1997, С. 8], а иногда более узко –
как гармония умственного и физического в человеке [см., например: Президент
МОК…, 1996, С. 7].



 
 
 

нравственными качествами. Этот идеал восходит
к платоновской и аристотелевской триаде: музыка,
философия и гимнастика, которые рассматриваются
как фундаментальные элементы, затрагивающие все
аспекты человеческого существования: чувственный,
познающий и психологический. «Если человек
занимается только гимнастикой,  – писал Платон,  –
то становится жестоким, грубым и диким; душа его,
если бы в ней и была какая любознательность, не
наслаждалась ни учением, ни исследованием какого-
либо предмета, не занимаясь ни словом, ни иною
музыкою, становится слабой, глухой и слепою; потому
что она не возбуждается и не питается, и не очищает
чувств своих». Идея гармонии телесного и духовно-
нравственного начал в человеке нашла отражение
в практике образования и воспитания античности.
Свидетельством направленности этого образования на
данную идею, стремления гармонично объединить
совершенное владение тела, умение владеть собой,
соблюдение правил чести и т.  п. является тот
факт, что гимнасионы в Афинах возглавляли люди,
которых именовали «софронисты», т. е. «заботящиеся
о добродетели» [cм: Быховская, 1998, С. 9, 11].

Идея гармонии телесного (физического) и духовного
(нравственного) в человеке обосновывается в
многочисленных работах философов. Так, И. Кант
в трактате «О педагогике» рассуждает о том, что
следует воспитывать гармонично развитую личность,
что духовное и внешнее начало должно быть



 
 
 

сбалансировано. Культуру тела И. Кант связывает
воедино с культурой души, которую тоже называет
в определенной степени физической. Ф.Фурье писал
о необходимости гармонического, а Г. Спенсер –
умственного, нравственного и физического воспитания
[см. Хрестоматия…, 2001].

В 20-х годах XX века возникло новое
философское направление, которое получило название
«холизм» («философия целостности»). В рамках этого
направления человек рассматривается как целостная
личность, в которой гармонируют внутреннее и
внешнее начала.

Зародившаяся в Древней Греции олимпийская
идея также базировалась на положении о гармонии
телесности и духовности (нравственности) человека
[см.: Античная агонистика…, 2002; Lipiec, 1999;
Nikolaou, 1986; Nissiotis, 1979; Paleologos, 1977,
1985; Szymiczek, 1972]. Важное значение идеалу
гармонично развитой личности придается и в
современном олимпийском движении. Основатель
этого движения Пьер де Кубертен гармонию
физических и духовных способностей человека чаще
всего обозначал словом «эвритмия» («eurhythmy»).
Для характеристики идеальной личности олимпийского
атлета он использовал специально придуманный им
и конкретизирующий его идею «эвритмии» девиз:
"Mens fervida in corpore lacertoso!" («Возвышенный
дух в развитом теле!»). В официальных
документах современного олимпийского движения



 
 
 

также содержится положение о гармоничном развитии
личности как важной цели этого движения.
Это положение, как правило, указывается и в
различных определениях олимпизма [см. Mlodzikowski,
1983]. Причем, в современном понимании этого
гуманистического идеала преобладает интерпретация,
которую давал Кубертен,  – как положение о
необходимости гармонии физического (телесного)
и духовного (нравственного) в человеке. Так,
в Олимпийской хартии олимпизм трактуется как
философия жизни, «возвышающая и объединяющая
в сбалансированное целое достоинства тела, воли
и разума» [Олимпийская хартия, 1996, С. 7]. При
учреждении МОА президент МОК Эвери Брендедж
направил послание, в котором, в частности, говорилось:
«Основной целью олимпийского движения, как ее
понимал барон де Кубертен, является широкое и
всестороннее развитие человека, в котором спорт,
исполненный красоты и высоких моральных качеств,
является важным звеном, но только одним звеном…
В равномерном и гармоничном развитии физических,
умственных и духовных качеств человека они являются
лишь эпизодами, одним из средств, а не целью» [цит.
по: Френкин, 1965, С. 15]. Х.А. Самаранч, выступая на
специальной 50-й сессии Генеральной Ассамблее ООН
заявил: «Рассматривая спорт как часть образования и
культуры, олимпийское движение стремится внедрить
такой образ жизни, который основан на радости
творчества и который гармонизирует умственное и



 
 
 

физическое развитие личности» [Президент МОК…,
1996, С. 7].

Идея гармонии телесного (физического) и духовного
(нравственного) в человеке лежит практически во
всех педагогических концепциях гуманистической
ориентации в прошлом и в настоящее время [см.:
Валеева, 1997; Лихачев, 1993, 1997; Педагогическая
энциклопедия, 1996; Селиванова, 1998; Степашко,
1999; Стратегия воспитания…, 2004; Хрестоматия…,
2001]. Причем, в некоторых из них развитие
телесно-физического в человеке рассматривается как
основа формирования его духовности [см., например,
Штайнер, 1995].

Спартианская концепция целостного развития личности
также исходит из того, что речь идет прежде всего о гар-
монично развитой личности. Но в спартанской концепции
гармоничное развитие личности понимается более широко,
чем просто гармония телесного (физического) и духовного
(нравственного).

Спартианское понимание гармонично развитой
личности

✓ Человек выступает как активная, свободная, творче-
ская личность, ориентированная на самосовершенствова-
ние, самореализацию, самоутверждение,  а вместе с тем на
самотрансценденцию (ищет пути установления гармонич-
ных отношений с другими людьми и с природой).



 
 
 

✓ Гармоничное развитие в человеке телесности (физи-
ческих качеств, двигательных способностей, телосложения,
физического здоровья), психических способностей (воли, ин-
теллекта, внимания и т.  п.), духовных качеств (нравствен-
ности, эстетических способностей, мужества, патриотизма
и т.  д.). Просоциальное (гуманное, духовно-нравственное)
поведение человека органично дополняет развитые физиче-
ские качества и психические способности (волю, интеллект,
эмоции и др.), адекватные его индивидуальному потенциа-
лу и возрастным особенностям. Приоритет духовности  в
иерархии этих качеств и способностей личности.

✓ Наличие целостной и многосторонней культуры лич-
ности, всех ее элементов и форм (физической, психической,
нравственной, эстетической, экологической культуры, куль-
туры здоровья, культуры общения, культуры мира и т. д.).

✓ Гармония индивида в отношениях  с другими людьми, с
природой и с самим собой.

✓ Приоритет человечности, нравственных ценностей  в
отношениях с другими людьми в соответствии с такими гу-
манистическими ценностями, как мир, дружба, взаимопони-
мание, взаимное уважение представителей различных куль-
тур и верований, толерантность, отказ от насилия, сотрудни-
чество и поведение по законам красоты и благородства в си-
туациях соперничества (борьбы), даже если это не позволяет
одержать победу.

✓ Богатство, полнота и соответствующее друг другу раз-



 
 
 

витие всех «подсистем» структуры личности и ее культу-
ры: информационной (комплекс знаний и убеждений); моти-
вационной (интересы, потребности, установки, ценностные
ориентации и т. п.); эмоциональной (чувства, эмоции и т. п.);
операциональной (качества и способности человека, его уме-
ния и навыки осуществлять определенную деятельность, вы-
полнять определенные функции).

Кроме того, спартианское понимание целостной лично-
сти предусматривает не только гармоничность, но также все-
сторонность (разносторонность, универсальность) ее раз-
вития.

Спартианская концепция целостного развития лич-
ности:

целостное развитие личности = гармоничность +
всесторонность ее развития

Важно учитывать, однако, что в философской, социоло-
гической и педагогической литературе встречаются различ-
ные понимания всесторонности развития  человека12.

Чаще всего под всесторонностью развития личности по-
нимают уже рассмотренную выше особенность этого разви-
тия – гармоничность, гармонию  телесного (физического) и

12 Определенное представление о различных подходах к пониманию всесто-
роннего развития личности дает диссертация Н.Л. Соколовой «Типологический
анализ концепций всестороннего развития личности», в которой выделяется 10
типов этих концепций [Соколова, 1992].



 
 
 

духовного (нравственного) в человеке.
Иное понимание всесторонне развитой личности харак-

терно для спартианской концепции. Оно включает в себя
следующие основные положения.

1.  Всесторонность (разносторонность, универсаль-
ность, многогранность) и гармоничность развития рас-
сматриваются как две специфических  характеристики це-
лостного развития личности, взаимно дополняющие друг
друга.

2. Предполагается, что разносторонность развития че-
ловека (в отличие от односторонности, узкой специализа-
ции в его развитии) может проявляться по-разному . Речь
может идти, например, о том, что человек способен успеш-
но выполнять разные функции в рамках какой-то опреде-
ленной деятельности (например, в футбольной команде быть
и защитником, и нападающим, и вратарем и т.  п.), доби-
ваться позитивных результатов в разных ее видах и фор-
мах (например, успешно выступать в различных видах спор-
та или демонстрировать мастерство в разных формах ис-
кусства и т. д.). Разносторонность развития человека может
означать также: владение разными видами специальностей,
профессий; наличие комплекса знаний в различных обла-
стях, многообразных способностей (например, физических,
интеллектуальных, художественных и т. д.), интересов, увле-
чений, знаний и умений, обеспечивающих активное участие
и достижения в различных видах деятельности и т. д.



 
 
 

3. В качестве высшей формы разносторонности развития
человека признается всесторонность (универсальность)
его развития. Речь вовсе не идет о том, что человек должен
овладеть всеми видами деятельности, профессиями, специ-
альностями. В современных условиях это просто невозмож-
но.

Всестороннее (универсальное)  развитие человека
предусматривает наличие у него многосторонних интересов,
увлечений, знаний, творческих способностей, которые свя-
заны с фундаментальными, основными  («родовыми») фор-
мами социальной деятельности, позволяют ему понимать
смысл и значение этих видов деятельности, активно участ-
вовать и добиваться определенных успехов в них.13

К числу таких фундаментальных, основных («родовых»)
форм социальной деятельности спартианская концепция от-
носит общение, физкультуру, спорт, искусство, педагогиче-
скую, медицинскую, экономическую, политическую деятель-

13  Ср.: «Каждый живой человек может и должен быть развит в отношении
всех всеобщих («универсальных») способностей, которые делают его Человеком
(а не химиком, токарем)» [Ильенков, 1968, С. 148]; «… всесторонне развитый
человек – это человек, овладевший основными родами деятельности, родовы-
ми функциями общества, а не видами, не профессиями, не специальностями,
не специализациями… всестороннее развитие личности – это… есть развитие
всех универсальных родовых сущностных сил (способностей) человека, которые
исторически развернуты в основных родах деятельности общества» [Зеленов,
1981, С. 10]; «Всестороннее развитие личности есть целостное и полноценное
развитие всех ее сущностных сил, способностей и дарований, возможное и реаль-
но осуществимое в данных конкретно-исторических условиях» [Лихачев, 1985,
С. 274].



 
 
 

ность, научное (познавательное) и техническое творчество .
4. Всестороннее развитие личности не исключает опреде-

ленную «специализацию»: каждый человек свободно и осо-
знанно выбирает ту сферу деятельности, которая ему боль-
ше всего нравится, в наибольшей степени соответствуют его
индивидуальным интересам, потребностям, способностям,
а потому в которой он с наибольшей отдачей может про-
явить свои способности, добиться самореализации, самоак-
туализации, обеспечить максимальное развитие своей инди-
видуальности [подр. см.: Зеленов, 1981, 1988; Зеленов, Ке-
да, 1966; Ильенков, 1968; Столяров, 1988б, 1989 в, 1998 и].

Примечания.
1. В принципе возможен другой вариант понимания все-

стороннего развития личности, при котором термины «все-
сторонность» и «целостность» развития личности рас-
сматриваются как синонимы. При таком подходе всесторон-
нее развитие предусматривает как гармонию телесного (фи-
зического) и духовного (нравственного) в человеке, так и
преодоление частичности, односторонности, узкой специа-
лизации в его развитии. Такое понимание всесторонности
развития вполне допустимо в рамках определенной системы
понятий, в которой также четко различаются два указан-
ных аспекта целостного развития личности , но использу-
ются другие термины  для их обозначения.

2. Спартианское понимание идеала всесторонне развито-
го человека прекрасно выражено в приводимом ниже стихо-



 
 
 

творении известного философа Л.А. Зеленова.

Мой идеал

Какой он голый – Идеал,
Одежду дать ему какую
Ведь он и чист, и свят, и ал,
И вся земля, как пьедестал,
А он кристаллом многогранным
Над нею встал и засиял.
Я сделал жизнь ему вторую,
Чтоб он вписался в этот мир,
Чтоб взяв стезю себе прямую,
Не разделил чужих могил.
Он, как кристалл, мой Идеал,
Я грани все отшлифовал:
Он встал ВЕЛИКИМ ЧЕЛОВЕКОМ,
В константы рода облачен
И ВСЕСТОРОННИМ наречен.
Он Работяга и Ученый,
Он Врач, Художник, Педагог,
Он Управитель и Спортсмен,
И по закону перемен,
Он может все, что нужно людям,
И пусть он будет, пусть он будет!
Недаром лучшие умы
Его лелеяли, искали
И обоснованно считали,
Что стать таким должны все мы.



 
 
 

Он добр и светел,
Чист и честен,
Свободен, искренен и смел,
Он хочет, чтобы на планете
Любой ВСЕ ЗНАЛ и ВСЕ УМЕЛ.

Со спартианским пониманием целостного развития лич-
ности тесно связана концепция спартианской культуры.

Эта концепция также занимает важное место в системе
теоретических предпосылок спартианской технологии оздо-
ровления, рекреации и целостного развития личности.



 
 
 

 
1.4. Концепция

спартианской культуры
 

Различные формы (разновидности, элементы) культуры
связаны с определенными явлениями, которые индивид, со-
циальная группа или общество в целом рассматривают как
ценности (т. е. как значимые, важные, полезные, привлека-
тельные). Например, в основе интеллектуальной культуры
лежит интеллект человека как ценность, в основе эстетиче-
ской культуры – эстетические ценности, в основе спортив-
ной культуры – спортивная деятельность и комплекс связан-
ных с ней ценностей и т. д.

Для спартианской культуры характерно, что социальный
субъект (это может быть индивид, социальная группа, обще-
ство в целом) в качестве важной ценности рассматривает
целостное развитие личности (в спартианском его понима-
нии), различные его показатели и компоненты. В основе этой
культуры лежит, следовательно, комплекс тех ценностей, ко-
торые связываются с целостным (гармоничным и всесторон-
ним) развитием личности.

Спартианская культура имеет ярко выраженный гумани-
стический характер, так как целостное развитие личности –
один из основных гуманистических идеалов. Она является
определенной формой (разновидностью) гуманистической
культуры личности.
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